
 
 
 
 

 

All’albo online  

Al sito Sezione Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Verbale Commissione di valutazione Avviso pubblico selezione personale interno/esterno per il 
reclutamento di ESPERTI e TUTOR dei Moduli del Progetto: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 
maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 
 
Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNTO-2026-827                     CUP I94D26002670007                                    
 
Il giorno 06/07/2026, alle ore 12:00 nell’ufficio di Presidenza del’IIS B. Lotti di Massa Marittima (GR), si è riunita la 
Commissione per la selezione di Esperti e Tutor per l’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 nelle 
persone: 

Cognome Nome Ruolo 

PISCITELLI ANIELLO (DS) Presidente 

CHIARADIA Annalisa (DSGA) Segretario verbalizzante 

CIAFFONE Anna (docente) Componente 

PREMESSO CHE 

 in data 19/06/2026 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 7065 rivolto a PERSONALE 
interno/esterno per il reclutamento di ESPERTI e TUTOR dei Moduli del Progetto “SEMPRE MEGLIO”; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale; 

 l’art. 8, dell’Avviso di selezione, specifica che la selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente 
ordine di priorità:  

1. Conferimento incarichi al personale interno all’Istituto; 

2. ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione 
scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 
novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono 
richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività 
svolte dal personale ATA; 

3. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto di 
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 
Amministrazione e/o a soggetto privato esterno. 
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 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 05 luglio 2026 a mezzo posta elettronica 
ordinaria all’indirizzo gris008004@istruzione.it indicando nell’oggetto “CANDIDATURA ESPERTO/TUTOR 
PIANO ESTATE 2026/27”.  

 con Decreto prot. n. 7359 del 06/07/2026, il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la selezione 
di Esperti e Tutor per il progetto “SEMPRE MEGLIO”. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Prof. Piscitelli Aniello, dà atto che sono pervenute le 
sottostanti domande di partecipazione: 

Nominativi Tipologia Protocollo DATA RUOLO MODULO 

CORSI CRISTIANA Interno 7195 23/06/2026 ESPERTO/TUTOR Sistem@ 

CECCARELLI MILENA Esterno 7318 03/07/2026 ESPERTO Per il futuro 

LANDI MICHELE Interno 7328 03/07/2026 TUTOR Per il futuro 

PERICCI ANNA Interno 7350 06/07/2026 ESPERTO/TUTOR 
CITTADINI DEL MONDO, 
GUARDIAMOCI DENTRO 

MERCATI ALICE Interno 7348 06/07/2026 ESPERTO/TUTOR 
ESPERTO: Sistem@, TIC 

TUTOR: Sistem@ 

GENTILI MARIA 
GRAZIA 

Interno 7332 03/07/2026 ESPERTO/TUTOR CITTADINI DEL MONDO, 
GUARDIAMOCI DENTRO 

CAPORALE 
FRANCESCO 

Interno 7349 06/07/2026 ESPERTO TIC 

 
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 
valutazione delle candidature con l’assegnazione dei relativi punteggi delle sole domande pervenute entro i termini. 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto 

DECRETA 

la pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria del personale interno: 

 

 Per il futuro 

Figura Cognome e nome Punteggio Ordine graduatoria 

Esperto deserto  

Tutor LANDI MICHELE 27 1 
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 CITTADINI DEL MONDO 

Figura Cognome e nome Punteggio Ordine graduatoria 

Esperto 
PERICCI ANNA 46 1 

GENTILI MARIA GRAZIA 43 2 

Tutor PERICCI ANNA 46 1 

GENTILI MARIA GRAZIA 43 2 

 

 GUARDIAMOCI DENTRO 

Figura Cognome e nome Punteggio Ordine graduatoria 

Esperto 
PERICCI ANNA 46 1 

GENTILI MARIA GRAZIA 43 2 

Tutor PERICCI ANNA 46 1 

GENTILI MARIA GRAZIA 43 2 

 

 Sistem@ 

Figura Cognome e nome Punteggio Ordine graduatoria 

Esperto CORSI CRISTIANA 24 1 

Tutor MERCATI ALICE  17 1 

 

 TIC 

Figura Cognome e nome Punteggio Ordine graduatoria 

Esperto CAPORALE FRANCESCO 75 1 

Tutor deserto 

 

Alla luce della graduatoria interna, avendo rilevato che la selezione è andata DESERTA per la figura di Esperto i 
seguenti moduli: 

 PER IL FUTURO 

E che la selezione è andata DESERTA per la figura di tutor per i seguenti moduli: 

 TIC 

 

Si procede a stilare la graduatoria provvisoria del personale esterno: 

 

 Per il futuro  

Figura Cognome e nome Punteggio Ordine graduatoria 

Esperto CECCARELLI MILENA 17 1 
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Alle ore 13:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 
 
La presente graduatoria viene resa pubblica mediante pubblicazione all’albo online dell’istituto ed è possibile 
presentare reclamo entro e non oltre cinque giorni dalla pubblicazione. 
Trascorso il termine, in assenza di contestazioni e reclami, la graduatoria diventerà definitiva. 
 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta.  
 

Letto, confermato e sottoscritto 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Aniello Piscitelli 

Il Componente  

(firma apposta sull’originale) 
 

Il Segretario  

(firma apposta sull’originale) 
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