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-AGGRESSIONE SQUADRISTA AL LICEO MICHELANGIOLO DI FIRENZE

SOLIDARIETA’ ANTIFASCISTA

DIMISSIONI IMMEDIATE DEL MINISTRO VALDITARA

 

-REGIONALIZZAZIONE: ECCOLA DI NUOVO

ULTIMO ATTO DELLA DISTRUZIONE DELLA SCUOLA PUBBLICA

 

-DOVE VA IL PNRR? PIOGGIA DI SOLDI MA PER COSA?

 

-RECENTISSIMA SENTENZA DEL TRIBUNALE DI MARSALA

PER IL RICONOSCIMENTO DELL’ANNO 2013 AI FINI GIURIDICI ED ECONOMICI

 

-I RICORSI DELL’UNICOBAS

L’Unicobas ha da sempre promosso ricorsi collettivi e/o individuali per tutelare i diritti dei
lavoratori, di seguito gli ultimi promossi e che stiamo ancora promuovendo:

 

•ricorso per il riconoscimento dell’anno 2013 ai fini giuridici ed economici nella progressione di
carriera: l’anno 2013 fu bloccato dalla legge 122/2010, una sentenza della corte costituzionale
(la 178 del 2015) e recentissime sentenze dei giudici del lavoro (vedi sopra) aprono le porte ai
ricorsi, prima cosa da fare inviare diffida per interrompere la prescrizione;

•ricorso per ottenere la carta docente ai docenti precari con almeno un anno con almeno 180
giorni di servizio: anche qui numerose sono le sentenze positive dei vari tribunali del lavoro,
anche l’Unicobas ne ha già depositati numerosi, aderite;

•ricorso contro l’abbattimento del preruolo del personale docente ed ATA: numerose sono le



sentenze positive già ottenute dall’Unicobas;

 

PER CHIEDERE INFORMAZIONI E/O ADERIRE TELEFONARE AL N° 0586 210116 DALLE 8,30 ALLE
12,30 OPPURE INVIARE UNA MAIL A info@unicobaslivorno.it 
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