
DR.RICCARDO BASSI
SPEC.STA MEDICINA DEL LAVORO

SPEC.STA MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO
MEDICO COMPETENTE- SORVEGLIANZA SANITARIA

DLgs 81/2008
Ambulatorio Libera Professione INTRA-MOENIA presso  H.Misericordia I°piano Scala C   -  58100 Grosseto 

Tel.: 339/8257400  - fax 0564/483499-  E-mail: ricbas@tiscali.it – riccardo.bassi@uslsudest.toscana.it

Grosseto ____/_____/_____
               
                               
                                      

         

Si allega come da vostra richiesta, modulo per la nomina del 

medico competente (allegato 1) e le relative informazioni al 

tariffario della libera professione ‘intra-moenia’(allegato 2),

per le prestazioni relative al D.Lgs 81/2008 e succ.modifiche ed 

integrazioni.

L’allegato 1 dovrà essere firmato dal Datore di Lavoro o suo 

delegato, sarà mia cura ritornarvelo controfirmato .  
    

 Cordialmente
Dr.Riccardo Bassi
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Allegato 1

La Ditta ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE "BERNARDINO LOTTI"

tel 0566/902068 ind.e-mail GRIS008004@ISTRUZIONE.IT

Indirizzo Via Della Manganella 3/5 - 58023 Massa Marittima (GR)

C.F. 81000890533  Cod.Fatt.Elettronica UF 8936

nella persona La Sign.ra Marta Bartolini

in qualità di Dirigente Scolastico

nomina il Dr.Riccardo Bassi come Medico Competente ai sensi del
D.Lgs  81/2008  e  succ.modifiche  ed  integrazioni,svolge  attività
libero-professionale intra-moenia per l’effettuazione delle visite
preventive  e  periodiche  previste  dal  D.Lgs.81/2008  e  normativa
collegata; nonchè dei relativi accertamenti sanitari integrativi e
per  tutti  gli  altri  adempimenti  legislativi  sanciti  dalle
normative vigenti.

Il  Datore  di  Lavoro/Rappresentante  Legale  si  impegna  a
corrispondere all’Azienda Usl Toscana SudEst sede di Grosseto il
corrispettivo delle prestazioni rese dal Dr. Riccardo Bassi come
da tariffario in allegato (2) ; il pagamento avverrà entro trenta
giorni  dal  RICEVIMENTO  della  FATTURA  ,  intestata  Azienda  USL
Toscana SudEST emessa dalla U.O.Gestioni Economiche e Finanziarie
secondo le vigenti norme di legge (Fatturazione Elettronica)

Il Datore di Lavoro si impegna ad inviare i lavoratori , che 
devono essere sottoposti a sorveglianza sanitaria, al medico 
competente .
Si allega l’elenco dei lavoratori che devono essere sottoposti a 
sorveglianza sanitaria obbligatoria in base al documento di 
valutazione dei rischi .

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Il Responsabile Legale della Ditta

__________________________________

Per Accettazione 
Il Medico Competente
Dr.Riccardo Bassi
________________________
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(Allegato 2)

Tariffario per prestazioni professionali del Dr.Riccardo Bassi
Attività libero professionale intra-moenia 
(Azienda USL Toscana SudEst sede di Grosseto)

- Visita di idoneità lavorativa comprensiva degli accertamenti 
strumentali necessari al rilascio del certificato di idoneità alla
mansione specifica : ............................Euro:65,00
più una quota dovuta alla Regione Toscana attualmente di 08,20 
Euro, e che viene aggiornata annualmente. 

-Accertamenti per escludere alcol dipendenza e uso/abuso di 
sostanze stupefacenti nelle mansioni previste dalle norme ed in 
base al DVR, nei lavoratori comunicati annualmente dal Datore di 
Lavoro………………………………………………………………………………………………………………………..Euro 35,00
 
- Eventuali esami ematochimici, radiologici e visite 
specialistiche necessarie per il rilascio del certificato di 
idoneità lavorativa potranno essere effettuate presso strutture 
accreditate e fatturate a parte alla Vs Azienda  (comunque al di 
fuori delle tariffe della libera professione intra-moenia del 
sottoscritto) ; naturalmente previa scelta condivisa dal datore di
Lavoro stesso nel rispetto della normativa vigente.

- Attività esterna di consulenza : sopralluogo in ambiente di 
lavoro, partecipazione alla riunione periodica annuale del 
Servizio di Prevenzione e Protezione, eventuali corsi di 
formazione per il personale dipendente :........Euro:100,00/h

Il protocollo sanitario , la periodicità delle visite mediche e  
degli accertamenti sanitari integrativi verranno discussi e 
concordati , in base alla valutazione dei rischi specifici 
lavorativi, con il Datore di Lavoro il Responsabile del Servizio 
di Prevenzione e Protezione e con i RLS.
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