
 
 

 

All’Albo online 
Agli Atti 

 
Avviso 95450/2026 "Acquisto dispositivi digitali" Codice progetto 10.8.6A-FDRPOC-TO-2026-239 CUP 
I94D26001010007 POC "Per la Scuola" 2014-2020 – Azione 10.8.6A - Avviso prot. 95450 del 24/04/2026. 
 
Oggetto: AVVISO di selezione INTERNO ex art 7 comma 6 D.lgs 165/2001 per il reclutamento di n. 1 figura di 
COLLAUDATORE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto di 
indirizzo del Dirigente; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 97 del verbale del Consiglio d’Istituto del 17/12/2026 con la quale è 
stata approvato il P.T.O.F. per il triennio 2025-28; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 106 del 14 gennaio 2026; 
VISTA  la delibera n. 46 del Collegio dei docenti del 11/05/2026 di adesione al progetto indicato in oggetto; 
VISTA  la delibera n. 108 del 12/05/2026 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto indicato in oggetto; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse per la 

formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e 
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo 
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2013/1303" 

VISTO l’avviso Prot. 95450 del 24-04-2026 "per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici 
da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo 
complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2013/1303" 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica; 
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VISTA la nota Prot. n. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026 mediante la quale la l’Unità di Missione ha 
comunicato che è stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica, per un importo 
complessivo di € 9.315,99; 

VISTA il decreto prot. 7452 del 10/07/2026 di formale assunzione a bilancio nell’e.f. 2026; 
VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 

Procedimento; 
VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 
VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 
VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 
VISTO il decreto prot. 7454 del 10/07/2026 con cui il Dirigente Scolastico ha assunto l’incarico di RUP con 

riferimento al progetto di cui trattasi 
VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTA la necessità di individuare prioritariamente tra il personale interno n. 1 figura professionale nel ruolo di 
COLLAUDATORE per le forniture del progetto di cui in oggetto; 

VISTO il decreto prot. 7657 del 29/07/2026 di avvio della procedura di selezione; 
CONSIDERATI i tempi ristretti, entro il 15/10/2026, per poter impegnare le risorse finanziate per la 
realizzazione del progetto; 

COMUNICA 
 

che è aperta la procedura di selezione rivolta al personale interno di questa istituzione Scolastica per il 
reclutamento di n. 1 esperto da utilizzare come COLLAUDATORE, nell’ambito del progetto in oggetto. 
L'importo complessivo del progetto viene evidenziato nella tabella sottostante: 
 

Sotto-Azione Progetto CUP Importo autorizzato 
10.8.6A 10.8.6A-FDRPOCTO-2026-239 I94D26001010007 9.315,99 € 

 
Art. 1 – Oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 1 incarico individuale 
(a seguire, anche «Incarico») per la figura di COLLAUDATORE. 
 
Art. 2 Retribuzione e durata dell’incarico 
Il compenso massimo per l’attività di collaudatore è pari ad € 186,32 LS e il compenso orario per massimo n. 7 ore 
è pari di € 19,25 LD ovvero 25,55 LS per ciascuna ora. 
Sui compensi saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. La misura 
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del compenso sarà commisurata all'attività effettivamente svolta, da attestare mediante compilazione di apposita 
time-card. 
L’incarico avrà durata dall’atto della nomina fino al termine del progetto, che si prevede fissato (salvo proroghe) 
per il 15/10/2026. 
 
Art. 3 Modalità e termini di presentazione delle candidature 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 
del 04/08/2026 a mezzo PEO inviato all’indirizzo gris008004@istruzione.it con il seguente oggetto: “Istanza di 
partecipazione in qualità di COLLAUDATORE POC Dispositivi digitali”. 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione 
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

 il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i requisiti di accesso, i titoli e le esperienze 
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel 
settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

 Scheda autodichiarazione titoli e punteggi (allegato B) 
 copia documento di identità in corso di validità; 
 dichiarazione assenza conflitto di interesse  

Ciascun documento di cui sopra dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 
 
Art. 4 Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 

 Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
 Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 
 Documento di identità scaduto o illeggibile; 
 Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 

 
Art. 5 Requisiti e titoli richiesti 
Requisito d’accesso è la Laurea di I livello in materie scientifiche.  
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Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 
bando: 

I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
II. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
III. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
IV. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 
si riferisce; 
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
VI. non siano sottoposti a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
VII. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
VIII. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
IX. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 
X. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 
Articolo 6 – Valutazione delle candidature 
La valutazione delle candidature pervenute avverrà a cura del Dirigente Scolastico, in qualità di RUP del progetto, 
nel rispetto dei criteri stabiliti nel presente avviso e sulla base delle esperienze documentate e dichiarate nelle 
istanze presentate. Al termine della valutazione verrà stilata apposita graduatoria sulla base delle griglie di 
autovalutazione di cui all’allegato B previo raffronto con i cv. 
Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di conferire l’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché 
il candidato possieda i requisiti prescritti. 
 
Art. 7. Compiti del COLLAUDATORE 
IL COLLAUDATORE dovrà: 

 Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle fornite/installate e richieste nel 
piano degli acquisti; 

G
R

IS
00

80
04

 -
 A

01
F

B
90

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

76
72

 -
 2

9/
07

/2
02

6 
- 

I -
 I

Firmato digitalmente da ANIELLO PISCITELLI



 
 

 

 Provvedere alla verifica nella piattaforma telematica PON GPU delle matrici degli acquisti; 
 Redigere i verbali relativi alla sua attività e sottoscrivere in contradditorio alla ditta appaltatrice il collaudo 

dei beni redigendo il relativo verbale; 
 Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al Piano FESR, 

al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 
Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie per la consegna-installazione-collaudo dei beni e 
chiusura progetto entro il 15/10/2026. 

 
Art. 8 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastica 
Prof. Aniello Piscitelli. 
 
Art.9 Pubblicità 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.islotti.edu.it) ed ha valore di 
notifica per tutto il personale del MIM. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del 
presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche 
e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni  
 
Articolo 10 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 
altre norme vigenti.  
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Aniello Piscitelli 

 
In allegato: 
Allegato A - istanza di Partecipazione 
Allegato B - Griglie di autovalutazione 
Dichiarazione di assenza conflitto di interessi 
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