
 

 
 

 

 

Grosseto, data del protocollo 

- Albo Pretorio On Line 

- Amministrazione 

Trasparente 

- Al sito web 

  
 
Oggetto: Determina a contrarre per l’affidamento del servizio di Progettazione, coordinamento e 
realizzazione delle attività dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’orientamento a.s. 2022/2023 
 

 
 

 LA DIRIGENTE  
  
 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
 
VISTO il d.lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle    

amministrazioni pubbliche”; 

VISTO  il d.lgs 18 aprile 2016 n. 50: Codice dei contratti pubblici. Testo aggiornato e coordinato con la legge  

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

                 delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 co. 143 della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
 
VISTO  in particolare l’art.43 del D.I. 129/2018 che disciplina le Attività negoziali; 
 
VISTO la delibera n. 28 del 10/02/2022 del Consiglio di Istituto con la quale è stato approvato il Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa (2022-2025); 
 
VISTO la delibera n. 30 del 10/02/2022 del Consiglio di Istituto con la quale è stato approvato il Programma 

annuale 2022; 
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VISTA la circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;  
  
ACCERTATA la copertura finanziaria dell’apposita scheda finanziaria A.4.1. del Programma annuale; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO in particolare il comma 33 della L. 107/2015 il quale stabilisce che “al fine di incrementare le 

opportunità di lavoro e le capacità di orientamento degli studenti, i percorsi di alternanza scuola-

lavoro di cui al decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, sono attuati, negli istituti tecnici e 

professionali, per una durata complessiva, nel secondo biennio e nell'ultimo anno del percorso di 

studi, di almeno 400 ore e, nei licei, per una durata complessiva di almeno 200 ore nel triennio”; 

VISTO  il D.M. 4 settembre 2019, n. 774 e relative linee guida PCTO; 

RILEVATA la necessità di prevedere un supporto all’organizzazione e monitoraggio dei percorsi per le 

competenze trasversali e dell’orientamento; 

VISTO l’avviso pubblico per il conferimento a personale interno ed esterno. Persona fisica e persona 

giuridica, del servizio di progettazione, coordinamento e realizzazione delle attività dei Percorsi per 

le competenze trasversali e l’orientamento Prot. n. 14527/VII.8 del 27.09.2022; 

VISTO l’esito della procedura di selezione come risulta da verbale Prot. n. 15683/VII.8 del 12.10.2022 con 

aggiudicazione dell’incarico all’associazione l’Altra città ETS; 

 
DETERMINA QUANTO SEGUE 

 
 

ART. 1 
Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 
ART. 2 

Si determina l’aggiudicazione dell’incarico di Progettazione, coordinamento e realizzazione delle attività dei 
Percorsi per le Competenze Trasversali e l’orientamento per l’anno scolastico 2022/2023 all’associazione 
l’Altra città ETS per un totale di: 
Massimo n. ore 40 per il Supporto alla progettazione delle attività; 

Massimo n. ore 235 per la Realizzazione di atelier; 

Massimo n. ore 26 per Elaborazione dei documenti richiesti dai Cdc in fase conclusiva. 

 
 

ART. 3 
L’importo di spesa per la realizzazione dell’incarico di cui all’art. 2 è stabilito in € 12.040,00 per le attività 
effettivamente svolte, comprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale a carico dell’esperto e dell’Amministrazione, 
corrispondente ad un costo orario di € 40,00. 
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ART. 4 
Il criterio di scelta del contraente è quello relativo alla valutazione delle domande e dei curriculum pervenuti 
all’istituto a seguito di bando di selezione Prot. n. 14527/VII.8 del 27.09.2022 da parte di apposita 
Commissione nominata con Prot. n. 15250/VII.8 del 05.10.2022. 
 

ART.  5 
Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D. lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 
7 agosto 1990 è la Dirigente Barbara Rosini. 
 

ART. 6 
La presente determina è pubblicata in data odierna sul sito web dell’istituto 
www.polobianciardigrosseto.edu.it nell’apposita sezione di “Pubblicità Legale – Albo on-line”.  
        
 
 
 

               La Dirigente 
Barbara Rosini 
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