Assegnazioni anno scolastico corrente (desumibili dalla Nota Prot. 36704 del 30/09/2024)

Descrizione

Fondo delle Istituzioni scolastiche

Assegnazioni integrative MIM che confluiscono nel FIS
(nota prot. 40436 del 28/10/2024 prot. ns 19066 del

29/10/2024)

Funzioni Strumentali all’offerta formativa
Incarichi Specifici del personale ATA

Ore Eccedenti per sostituzione docenti assenti
attivita complementari di educazione fisica
Valorizzazione del personale scolastico

Totali (lordo dipendente)

Indennita di direzione del titolare e del sostituto

Ind. di direzione da accantonare per il DSGA titolare

Ind. di direzione da accantonare per il DSGA sostituto

Totale da accantonare

Totale Fondo di Istituto da ripartire tra docenti e ATA
al netto dell'Ind. di direzione al DSGA titolare, del
sostituto e di eventuali altri accontonamenti
Ripartizione fondo tra personale docente e personale
ATA (ad es.: 70% ai docenti e 30% al Personale ATA)

Percentuale da destinare ai docenti

Percentuale da destinare al Personale ATA

Ripartizione Valorizzazione personale scolastico a.s.

corrente

Economie a.s. precedente

7418,35

0

0
5883,98
134,61

0
13436,94

7114,5

6509,88
13624,38

Percentuale
75%

25%

Disponibilita

13528,43

Assegnazione a.s. corrente

75476,8

355,28
5506
3451,91
3130,25
2883,8
13528,43
104332,47

69626,05

In euro
52219,54

17406,51

Totale disponibilita a.s.
corrente

83250,43

5506
3451,91
9014,23
3018,41

13528,43
117769,41



Valorizzazione personale scolastico DOCENTI 10146,30
Valorizzazione personale scolastico ATA 3382,13



FIS PERSONALE DOCENTE

ATTIVITA'

Supporto alla gestione
(Collaboratori DS;
Coordinamento L. M. e serali)

Commissione delle Funzioni
Strumentali

Area Organizzativa (viaggi di
istruzione; Registro elettronico;
Formulazione orario;
Commissione elettorale;
Consulta e Parlamento studenti;)

Supporto alla didattica ( PTOF,
NIV, PCTO; Gruppo di lavoro
inclusione; Formazione e
aggiornamento; Invalsi; Team
bullismo; legalita e violenza di
genere; Educazione civica;
Studenti atleti; Educazione alla
salute; Referente IFTS Art Metal)

Tutor neoassunti
Coordinatori
Ambiti disciplinari

Corsi di recupero
Sportello didattico

Totale

PROGETTI

n° ore

375

210

310

540
40
528
100
2103

100
50

Importo

7.218,75 €

4.042,50 €

5.967,50 €

10.395,00 €
770,00 €
10.164,00 €
1.925,00 €
40.482,75 €

5.500,00 €
1.925,00 €
7.425,00 €

47.907,75 €

4311,79



FIS PERSONALE ATA

ATTIVITA

Attivita aggiuntive
CS (riordino archivio;
reperibilita; servizi
esterni;
manutenzione;
sostituzione colleghi
assenti; supporto
alla segreteria;
intensificazione)
Attivita aggiuntive
AA (archivio;
Riordino magazzino;
sostituzione colleghi
assenti;
intensificazione;
supporto pensioni)
Attivita aggiuntive
AT (Supporto
informatico; servizio
su pil plessi;
sicurezza)

Incarichi specifici CS
(Assistenza alunni
con disabilita; primo
soccorso; piccole
manutenzioni)

Incarichi specifici AA
(Gestione sito web,
supporto pensioni)
Incarichi specifici AT
(supporto orario)

n° ore

665

384

134

105

90

35

Importo

9.143,75 €

6.124,80 €

2.137,30 €
17.405,85 €

1.443,75 €

1.435,50 €

558,25 €
3.437,50 €






