ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE POLO

COMMERCIALE ARTISTICO GRAFICOMUSICALE E COREUTICO (DANZA)

“LUCIANO BIANCIARDI

Grosseto, 20.03.2020

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE
PER L'’AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI

Premesso
che I'Istituto ai sensi della vigente normativa D.Lgs. 81/2008 ha I'obbligo di nominare il R.S.P.P.;
che la normativa prevede la necessita di avvalersi di un R.S.P.P. esterno all'Istituto;

che non & stato possibile reperire tra il personale dellIstituto una figura idonea a ricoprire il ruolo
di responsabile del servizio di prevenzione e protezione;

che & stato emanato, con prot. n. 2776/A.20 del 21/02/2020, regolare bando per il conferimento
di incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) che ha individuato I'Ing.
Lorenzo Falzarano quale R.S.P.P. dell’IIS Polo “L. Bianciardi”; '

che I'Ing. Lorenzo Falzarano appartiene all‘organico del personale di altra Istituzione scolastica
ed & disponibile ad operare in una pluralita di istituti;

L’anno duemilaventi, il giorno 20 del mese di marzo, in Grosseto, nei locali dellIstituto di
Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale e Coreutico “L. Bianciardi”,
Piazza De’ Maria n. 31, con la presente scrittura privata, avente per le parti forza di legge a
norma dell’art. 1372 del codice Civile

TRA
L'Istituto Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale “L. Bianciardi” con

sede in Grosseto Piazza de Maria n.31, C.F. 80001180530 nella persona del suo legale
rappresentante Dr.ssa Daniela Giovannini nata a Arborea (OR) il 03.07.1955 e domiciliata per
la sua carica presso |Istituto Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale
codice fiscale 80001180530

E
Il dott. Ing. Lorenzo Falzarano nato a Capua (CE) il 30/10/1962 Codice Fiscale
FLZLNZ62R30B715L
SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte
integrante, regolato come di seguito:
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1. PRESTAZIONI RICHIESTE

L'ing. Lorenzo Falzarano si impegna a prestare la propria opera svolgendo i compiti previsti
dall’art. 33 del D.Lgvo 81/2008.
In particolare si impegna a:

a) svolgere il proprio incarico dall’11.03.2019 e fino al 10.03.2020 presso le tre sedi dell'TIS
Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale e Coreutico “L. Bianciardi” — Grosseto;

b) Redigere il Documento Unico di Valutazione dei Rischi o ad aggiornare |’esistente;

c) Redigere e/o aggiornare i documenti di sicurezza previsti dalle normative;

d) Redigere e/o aggiornare le procedure di sicurezza;

e) Elaborare i programmi di informazione e formazione dei lavoratori d'intesa con i
componenti del Servizio di Prevenzione e Protezione designati dal Dirigente Scolastico e
con I'RLS;

f) Attuare i corsi di formazione/informazione del personale di cui all'art. 36 del D.Lgvo
81/2008 per almeno 1 incontro annuo presso le sedi dell’Istituto scolastico;

g) Verificare I'idoneita delle misure adottate per fronteggiare le emergenze, predisporre il
piano di evacuazione e di emergenza;

h) Effettuare riunioni di coordinamento per il servizio di prevenzione e protezione;

i) Collaborare con il personale incaricato dal Dirigente per I'organizzazione delle prove di
evacuazione (almeno 2/anno);

j) Essere presente durante lo svolgimento delle predette prove per la verifica della corretta
procedura da parte degli Addetti, del personale e degli alunni;

k) Attuare sopralluoghi e/o verifiche in ambiente di lavoro;

I) Attuare il sopralluogo annuale negli ambienti di lavoro con il Medico Competente;

m) Partecipare alla riunione annuale di cui all’art. 35 D.lgvo 81/2008;

n) Svolgere attivita di consulenza su tematiche inerenti la sicurezza ed igiene negli ambienti
di lavoro;

o) Curare la tenuta dei rapporti con gli Enti pubblici deputati al controllo sul territorio e con
il Medico Competente;

p) Prestare attivita di supporto diretto per la posa in opera di segnaletica, presidi sanitari,
presidi antincendio ed altri se necessari;

q) Prestare assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e di
Controllo;

r) Rendersi disponibile per qualsiasi problematica urgente in materia e in base alle
necessita relative alle attivita svolte;

s) Inviare, tramite posta elettronica, circolari relative a novita normative di interesse per
|'Istituto Scolastico;

ART 2. EDIFICI OGGETTO DEL CONTRATTO

> Sede centrale - Piazza de’ Maria, 31
> Sede Via Brigate Partigiane, 1
» Sede Via Pian d’Alma, 15

ART 3. OBBLIGHI DEL COMMITTENTE

Il Committente, avendo presenti le necessita professionali del RSPP, dovra collaborare
fattivamente con il medesimo, fornendo tutte le notizie e le informazioni necessarie per la
completa realizzazione dell‘incarico affidato.

In particolare:

sulla natura dei rischi;

sull’organizzazione del lavoro, programmazione ed attuazione delle misure preventive;
sui dati del registro degli infortuni e delle malattie professionali;

sulle prescrizioni degli organi di vigilanza;

sui nominativi dei neo-assunti;
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o sulle variazioni o modifiche alle attrezzature e/o agli ambienti di lavoro che dovessero
intervenire successivamente alla data di sottoscrizione del presente contratto.

Il Committente dichiara di acconsentire a che il Prestatore possa usufruire di idonea ed adeguata
documentazione e supporti tecnici (es. incontri con personale delle sedi operative) tutte le volte
che sara ritenuto necessario dal Prestatore medesimo.

ART 4. OBBLIGHI DEL PRESTATORE

Il Prestatore, da parte sua, si impegna a svolgere le attivita elencate nel presente contratto
personalmente ed in piena autonomia organizzativa e senza alcun vincolo di subordinazione né
di orario nei confronti del Committente.

Il Prestatore si impegna a rendere conto della propria attivita svolta ogni qual volta il
Committente riterra necessario richiedere chiarimenti al riguardo.

Il Prestatore, inoltre, dichiara di possedere i titoli, le attitudini e le capacita adeguate a ricoprire
il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione conformemente al vigente
dettato normativo.

ART 5. COMPENSO

Per le prestazioni sopra descritte, al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, sara
corrisposto il compenso forfettario lordo onnicomprensivo determinato in euro 1.350,00 (Euro
milletrecentocinquanta/00).

Art. 6 - DURATA DELL'INCARICO

L'incarico, da intendersi quale collaborazione professionale occasionale, avra durata annuale a
partire dal 20/03/2020

Art. 7 - TRATTAMENTO PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. L'istituto
scolastico non provvede alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile, per
la quale l'interessato dovra provvedere per proprio conto.

Art. 8 - RECESSO

Il presente contratto di prestazione occasionale puo essere risolto da ciascuna delle parti prima
del completamento del lavoro oggetto dell’incarico mediante comunicazione raccomandata.

Art. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI

L'Istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti dell'ex art. 13 del D.Lgs. n.
196/03 e adeguamento GDPR (UE/2016/679), che i dati personali di cui viene in possesso
saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge
o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello
stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi. Informativa completa nella
sezione Privacy del sito Istituzionale.
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ART. 10 RISERVATEZZA

Il RSPP. e tenuto al segreto in ordine ai dati e informazioni di cui venisse a conoscenza
nell'esercizio delle proprie funzioni.

Ogni informazione tecnica o di altra natura attinente all'attivita di consulenza, oggetto del
presente accordo, sara trattata dal Prestatore e dal Committente conformemente all'obbligo di
riservatezza, ai sensi dell’art 13 del D.Lvo n. 196/2003 e adeguamento GDPR (UE/2016/679) e
al solo fine dell’esecuzione del presente contratto.

ART. 11 RESPONSABILITA’

Il Prestatore solleva I'Istituto da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall’espletamento dell’'incarico.

ART. 12 CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in dipendenza del presente contratto

il Foro competente a decidere sara quello di Grosseto e le eventuali spese di registrazione
dell’atto, in caso d‘uso, sono a carico del Dott. Ing. Lorenzo Falzarano.

ART. 13 RICHIAMO NORMATIVO

Per quanto non espressamente regolato dal presente contratto, le Parti fanno esplicito
riferimento alle norme del Codice Civile e della vigente normativa.

ART. 14. PUBBLICITA’
Il presente contratto viene pubblicato sul sito ufficiale della scuola www.polobianciardigrosseto.it

nell'albo pretorio online e nella sezione dell’Amministrazione trasparente dedicata ai bandi di
gara.

-1l Committente Il Prestatore
“'I'FiD\"i;};i:gente Scolastico Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione
D\)a"n’igla Giovannini Dott. Ing. Lorenzo Falzarano




