
 

 

Grosseto, data del protocollo   

  
ALLEGATO Decreto di nomina membri Organo di Valutazione delle offerte 

 “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità” 
 
Oggetto: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilità membri dell'Organo di valutazione delle 
offerte - Procedura negoziata senza pubblicazione di un bando di gara per l'affidamento della Concessione 
del Servizio di ristorazione mediante distributori automatici, ai sensi dell'art. 187 del D. Lgs. n. 36/2023, 
mediante Richiesta di offerta evoluta (RdO EVOLUTA) aperta a tutti gli operatori economici iscritti sulla 
piattaforma MePA (Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione), per i seguenti anni 2025/2028, 
per un importo stimato pari a € 132.345,43 
CIG: B7337401BA 
 
La sottoscritta Tamara Cinelli nata a Grosseto (GR) in data 17/11/1963, C.F. CNLTMR63S57E202M, 
attualmente in servizio presso codesto Istituto in qualità di Assistente Amministrativo 
 

CONSAPEVOLE 
 

della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o 

formazione di atti falsi e/o uso degli stessi 

DICHIARA 
 

• di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dall’art. 53, del D. Lgs. n. 
165/2001 e dal Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62; 

 
• che, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, 

per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; 
 

• che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione non è stato componente 
di organi di indirizzo politico dell’Istituto Scolastico appaltante; 

 
• che non si trova in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici 

partecipanti alla procedura; (costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che determinano 
l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del regolamento recante il codice di comportamento 
dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62); 

 
• di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
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• di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
• di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Il Dichiarante 
Tamara Cinelli 
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