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Oggetto: verbale della commissione per la valutazione delle candidature pervenute in relazione alla proroga
avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di Supporto tecnico/operativo per personale interno o
interno alla Pubblica Amministrazione in collaborazione plurima a valere sul progetto: PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte
dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024).

Titolo Progetto: Crescere insieme

Codice Avviso: M4C111.4-2024-1382

Codice identificativo di progetto: M4C111.4-2024-1382-P-52536
CUP: €54D21000640006

Il giorno 13 dicembre 2024 alle ore 9:30, presso |'ufficio del Vicario, si riunisce la Commissione nominata dal
Dirigente scolastico con decreto di nomina Prot. n. 22633/IV.5 del 13.12.2024, per valutare le candidature
pervenute a seguito della proroga dell’Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico di Supporto
tecnico/operativo per personale interno o interno alla Pubblica Amministrazione in collaborazione plurima
a valere sul progetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Strumenti e ausili per la
riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto
(D.M. 41/2024), Prot. n. 22089/1V.5 del 05.12.2024.

Sono presenti:
- la Prof.ssa Dolores Imperatore, in qualita di Presidente della commissione;
- il Prof. David Baragiola, in qualita di componente;
- I’Assistente amministrativo Tamara Cinelli, in qualita di componente.

VISTE le candidature pervenute in numero di 3, come di seguito individuate:
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Cognome e Nome Protocollon®del _/ _/
Tollapi Elisabetta 22191/1V.5 del 06.12.2024
Merelli Marco 22389/1V.5 del 10.12.2024
Manzione Maria Raffaella 22521/1V.5 del 12.12.2024
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LA COMMISSIONE

dopo aver verificato la conformita e la regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione

delle seguenti candidature:

CANDIDATURA ELISABETTA TOLLAPI

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO MASSIMO

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Esperienze scolastiche nell’ambito dell’inclusione.

(Funzioni strumentali, mentoring, consueling, 25 15
Referente inclusione, ecc)
Specializzazione per le attivita di Sostegno didattico 15 0
agli alunni con disabilita
Esperienze lavorative extrascolastiche nell’ambito 20 5
dell’inclusione
Corsi di formazione e aggiornamento frequentati

. . . 20 4
nell’ambito dell’inclusione
Certificazioni ottenute inerenti alla disabilita, alunni 20 0
con DSA/BES, counseling, ecc.
TOTALE 100 24

CANDIDATURA MARCO MERELLI

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO MASSIMO

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Esperienze scolastiche nell’ambito dell’inclusione.

(Funzioni strumentali, mentoring, consueling, 25 5
Referente inclusione, ecc)
Specializzazione per le attivita di Sostegno didattico 15 15
agli alunni con disabilita
Esperienze lavorative extrascolastiche nell’ambito

. . 20 20
dell’inclusione
Corsi di formazione e aggiornamento frequentati

, . . . 20 20
nell’ambito dell’inclusione
Certificazioni ottenute inerenti alla disabilita, alunni 20 0
con DSA/BES, counseling, ecc.
TOTALE 100 60

CANDIDATURA MARIA RAFFAELLA MANZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO MASSIMO

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

Esperienze scolastiche nell’ambito dell’inclusione.

(Funzioni strumentali, mentoring, consueling, 25 25
Referente inclusione, ecc)
Specializzazione per le attivita di Sostegno didattico 15 15
agli alunni con disabilita
Esperienze lavorative extrascolastiche nell’ambito 20 5
dell’inclusione
Corsi di formazione e aggiornamento frequentati

, . . . 20 20
nell’ambito dell’inclusione
Certificazioni ottenute inerenti alla disabilita, alunni 20 10
con DSA/BES, counseling, ecc.
TOTALE 100 75

La Commissione dopo aver valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate stila la seguente graduatoria
degli aspiranti all’incarico di supporto tecnico/operativo nel progetto in oggetto:

Candidato Punteggio complessivo
1. Manzione Maria Raffaella PUNTI 75
2. Merelli Marco PUNTI 60
3. Tollapi Elisabetta PUNTI 24
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Il presente verbale, con relativa graduatoria provvisoria di merito in base al punteggio totale attribuito,
pubblicato all’albo online dell’istituzione Scolastica, Amministrazione Trasparente, sito web e acquisito agli
atti.

Eventuali ricorsi avverso la graduatoria provvisoria potranno essere inoltrati alla Dirigente entro e non oltre
5 (cinque) giorni dalla pubblicazione della stessa, in mancanza di ricorsi la presente graduatoria diventa
definitiva e seguira immediato decreto di incarico.

Alle ore 11:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Grosseto, 13/12/2024

Letto, confermato e sottoscritto,

Dolores Imperatore

David Baragiola

Tamara Cinelli




