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Allegato 2 scheda di autovalutazione
Codice progetto 10.2.2A-FDRPOC-TO-2018-73 - Titolo progetto: “Playful Learning”

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

TUTOR d’aula mod 1 mod 4

TUTOR
SEZIONE TITOLI
si valutano solo i titoli acquisiti oltre quello necessario di accesso
Punteggio Punteggio Punte
g8 g8 Punteggio . &
Max gioa
acura cura
andidato
candi Ufficio
Ricerca universitaria/ laurea da 6 a 12 pt (in base al
. . . max 12
Triennale /laurea livello e alla pertinenza)
Certificazioni e/o
pubblicazioni nel settore di 2 0 4 pt (in base al livello)
. max 8
pertinenza con tema
dell’incarico
TOTALE MAX 20 PUNTI
SEZIONE ESPERIENZE
Punteggio Punteggio Punte
g8 g8 Punteggio . &
Max gioa
acura cura
didat
candidato Ufficio
102 pt(searea
Anni di servizio come DOCENTE disciplinare coerente con
e . max 15
I'incarico) 3
per ogni anno
Anni di continuita didattica in 1ot . 5
questo Istituto pt per oghi anno max 1
Attivita di docenza nella Docente
classi coinvolte nel 5 punti per ogni classe max 20 B022
progetto 3BTG
Attivita di tutor o
referente in percorsi di . R
ASL o PCTO in linea con 5 punti per ogni attivita max 20
il tema del progetto
Esperienze attivita PON 5 punti per ogni attivita max 15
E i i llazi ti i
sperienze in modellazione/ 5 pun |:.uer ogni max 20
stampa 3D esperienza
TOTALE MAX 95 PUNTI
TOTALE
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Allegato 2 scheda di autovalutazione
Codice progetto 10.2.2A-FDRPOC-TO-2018-73 - Titolo progetto: “Playful Learning”

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

Docente ESPERTO mod 1 mod 4
ESPERTI/ FORMATORI
SEZIONE TITOLI
Punteggio Punteggio Punte
untegs! untese! Punteggio u. &
Max gioa
acura cura
didat
candidato Ufficio
Ricerca universitaria/ ulteriore da 6 a 12 pt (in base al
. . . max 12
laurea Triennale /laurea livello e alla pertinenza)
Certificazioni e/o pubblicazioni
nel settore di pertinenza con 2 04 pt (in base al max 8
tema dell’incarico livello)
Aggiornamento, formazione 1pt max 5
pertinenti
al tema di progetto
TOTALE MAX 25 PUNTI
SEZIONE ESPERIENZE
Punteggio Punteggio Punte
&8 &8 Punteggio . &
Max gioa
acura cura
didat ..
candidato Ufficio
Anni di servizio come DOCENTE 102 pt(searea
disciplinare coerente con
’e . max 5
I'incarico)
per ogni anno
Anni di servizio altro personale 0,5 pt per ogni anno max 5
della scuola. Non cumulabile
con il precedente
Attivita di formatore/esperto 5 pt scanner 3D max 40
nell’'uso della stampante 3D e 15 pt stampante 3D
Scanner digitale (per ogni attivita)
Attivita di formatore/esperto 20 pt per ogni attivita max 40
nell’uso di software di
modellazione 3D
TOTALE MAX 90 PUNTI
TOTALE
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* % % Fo n DI Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e della Ricerca

* * Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
e e Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
** * ** ITR UTTU R n LI < ‘ (o Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale
Unione Europea EUROPEI 2014- 2020 MIUR Ufficio IV P S
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE)

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia




