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INSTITUTO DHISTRUZIONE SUPERIORE POLO

COMMERCIALE ARTISTICO GRATICOMUSICALE E COREUTICO (DANZA)

“LUCIANO BIANCIARD!

Grosseto, data del protocollo
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd. Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilitd
da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024).

Titolo Progetto: Crescere insieme

Codice Avviso: M4C1/1.4-2024-1382

Codice identificativo di progetto: M4C111.4-2024-1382-P-52536

CUP: C54D21000640006 '

TRA

L’Istituzione scolastica 1IS Polo “Luciano Bianciardi”, rappresentata legalmente dal Prof. Marco D’Aquino,
Dirigente Scolastico pro tempore, nato a Siena il 23/07/1967, C. F. DQNMRC671231726M, domiciliato per la

sua carica presso la I'lstituzione Scolastica predetta, codice fiscale 80001180530, di seguito denominata
committente;

E

il Prof. Massimo Dondolini nato a Grosseto il 22/04/1964 - C.F. DNDMSM64D22E202G di seguito denominato
collaboratore;

PREMESSO CHE

il D.P.R. 8 marzo 1999, nr. 275 riconosce piena autonomia alle istituzione scolastica;
gli artt. 43 e 45 del D.I. 129 del 29.08.2018 consentono il ricorso a contratti di prestazione d'opera con

esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

e lart. 35 del C.C.N.L. scuola sottoscritto il 29.11.2007 consente il ricorso a collaborazioni plurime
utilizzando personale docente di altre I1.SS.;

o il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 ha adottato lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano
Scuola 4.0”7;

VISTO  la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0111271, del 12 agosto 2024 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative al bando “Strumenti e
ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri
Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024)";

CONSIDERATO che |'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4: Istruzione E Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica I'individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

GRIS01200Q - AF7CB00 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0022380 - 10/12/2024 - IV.5 - U
ONINDV.a OOUVIN Ep ajuswie)bip ojeuu

=

=4

al

=

]

r- -

£ =

l‘{ )“ AT 5

2 g

. =

Cansarno nun Prafeasisnali .
A st taliar Test fonter AHEUOLOL CNSCE Acacamy

Ansuc ar

Tty Prapatatan Ceatrs

SEDL CENTAALE: ¥ 20 De Marza, 31 58100 Groaseto - Tel D564 S84851 - PEC: proa0L 00 st tione.it - P50 prisd 1200ufpec phiudianeit - Sito web: wwwe polodisecardiprosset o edu




GRIS01200Q - AF7CB00 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0022380 - 10/12/2024 - V.5 - U

VISTO  I'atto di concessione Prot. n. 17374/IV.5 del 1 ottobre 2024 che costituisce formale autorizzazione
all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Quaderno Miur n. 3 del novembre 2020, in materia di “Istruzioni per l'affidamento di incarichi
individuali”;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 14/02/2023 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per

gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la delibera n. 10 del Collegio docenti del 25.09.2024;

VISTA la delibera n. 30 del Consiglio di Istituto del 23.10.2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto “Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di

apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M.
41/2024)" 19210/VI.3 del 30.10.2024;

VISTA V['attribuzione dell’incarico di RUP al Dirigente Scolastico Marco D’Aquino, Prot. n. 20534/VII.3 del
16.11.2024.

VISTO [Fawviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi di Supporto tecnico/operativo per personale
interno o interno alla Pubblica Amministrazione in collaborazione plurima a valere sul progetto:
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi  di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Strumenti e ausili per la riduzione dei  divari
di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M.
41/2024). Prot. 20576/IV.5 del 18.11.2024, con il quale & stato individuato Massimo Dondolini;

VISTO il decreto di individuazione, prot. n. 22083/IV.5 del 05.12.2024;

VISTA la richiesta di autorizzazione alla scuola di titolarita, Prot. n. 22084/IV.5 del 05.12.2024;

ACQUISITA I'autorizzazione al conferimento di incarico di collaborazione plurima per lo svolgimento

dell’attivita che si svolgera a partire dalla data dell’incarico fino al completamento delle ore attribuite,
Prot. n. 22210/IV.5 del 07.12.2024.

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di collaborazione plurima, di cui le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale:

il Prof. Massimo dondolini, individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente

documentati, si impegna a prestare la propria opera professionale in qualita di supporto tecnico/operativo per
un totale massimo di 50 ore.

Il presente contratto di collaborazione senza vincolo di subordinazione, vale esclusivamente per il periodo
sopraindicato, alle seguenti condizioni:

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

e il committente, a fronte dell'attivita professionale effettivamente svolta dal collaboratore, si impegna
a corrispondere il compenso lordo omnicomprensivo di € 34/00 l'ora, rapportato alle ore
effettivamente prestate, che dovranno essere registrate in piattaforma ed evincibili da idonea
documentazione (Time-Sheet);

e il committente si riserva la facolta insindacabile di revocare l'incarico in qualunque momento e di
conseguenza d'interrompere il presente rapporto anticipatamente rispetto alla scadenza pattuita per
I’'adempimento della prestazione senza formalita alcuna, salvo la comunicazione scritta con 7 giorni di
preavviso, e senza che cid produca a favore del collaboratore alcun diritto a risarcimento di danni. Sono
inoltre cause di immediato scioglimento, senza preawviso, il mancato puntuale adempimento delle
prestazioni, I'eccessiva onerosita sopravvenuta a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso;

e tuttii dati ed informazioni di cui il collaboratore entrera in possesso nello svolgimento dell'incarico di
cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed & fatto assoluto divieto alla loro
divulgazione;
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* il collaboratore garantisce il pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi
compreso il profilo relativo alla sicurezza dei dati, con particolare riferimento alle misure tecniche,
informatiche, organizzative, logistiche e procedurali di sicurezza, adottate per minimizzare i rischi di
distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati, di accesso non autorizzato o di trattamento non
consentito o non conforme alle finalita della raccolta;

* il collaboratore dichiara di aver preso visione dell'informativa Informativa ai sensi del Regolamento U.E.
2016/679. | dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il
quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo;

e aisensidel D.L.vo 196/2003 e s.m.iil collaboratore da il proprio incondizionato consenso al trattamento
dei propri dati per I'esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto, nonché per fini
statistici;

® quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2222-29 e seguenti del
Codice Civile;

* in caso di controversie il foro competente & quello di Grosseto e le spese di registrazione dell’atto, in
caso d’uso, sono a carico del collaboratore.

Ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e 1342 del Codice Civile, le parti dichiarano di aver letto le clausole
ed i patti contenuti negli articoli del presente contratto e di approvarli specificamente.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Dirigente Scolastico Il collaboratore
Marco D’Aquino
(Documento firmato digitalmente)
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