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OGGETTO: Bando per il reclutamento di n. 1 Modello Vivente per I’anno scolastico 2025-26.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la 0O.M. 17/01/2000 n.14;

VISTA la Nota MIUR AOODGOSV 00001057 del 06.02.2015;

CONSIDERATO il piano dell’offerta formativa;

VISTA la necessita di avviare |'attivita per garantire agli studenti il diritto allo studio sula base delle
indicazioni nazionali;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 20/12/2023 con la quale & stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA I'approvazione del Programma Annuale 2025 da parte del Consiglio di Istituto ;
CONSIDERATA la necessita di provvedere al reclutamento di Modelli Viventi per I’'anno scolastico
2025-26 per le esigenze didattiche del Liceo Artistico Statale Luciano Bianciardi di Grosseto- Indirizzo
Arti Figurative;

CONSIDERATO che il Ministero mette a disposizione specifici fondi per le attivita svolte dal modello
vivente;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 24.11.2025 con la quale si decidono i criteri di
selezione del modello/a vivente;

VISTO il piano orario delle discipline artistiche;

INDICE
Il seguente bando per la costituzione di una graduatoria per titoli per I'individuazione di personale cui
conferire un contratto id prestazione d’opera come “modello vivente”

ART. 1- OGGETTO

E indetta una procedura per la formazione di elenchi di aspiranti alla stipula di contratti, in qualita
di Modelli Viventi per entrambi i sessi, presso la sede Liceo Artistico Statale Luciano Bianciardi di
Grosseto, sita in via Pian D’Alma 58/60, per il seguente periodo:
febbraio — marzo 2026 ), per n° ore settimanali 18 (Allegato C).

ART. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E TERMINI

Coloro che intendono partecipare alla procedura devono presentare apposita domanda, in carta
libera, redatta secondo l'allegato A, accompagnata dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anch’esso debitamente firmato ) e da un documento di identita in corso di validita.
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Le domande dovranno pervenire , entro le ore 13.00 del 28 gennaio 2026 esclusivamente a mano
presso la segreteria dell’istituto o a mezzo mail all'indirizzo gris01200g@istruzione.it con la
seguente dicitura : “BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 1 MODELLO VIVENTE PER L’A.S.
2025/2026".

Non saranno accolte domande pervenute oltre i limiti indicati
Verranno valutati esclusivamente i titoli menzionati nel curriculum vitae

ART. 3 — ESCLUSIONI
Determinano I'esclusione dalla presente procedura:

- L'omessa sottoscrizione della domanda con firma autografa;

- l'omessa presentazione di copia fotostatica di un documento di riconoscimento valido;

- la compilazione della domanda in modo illeggibile;

- lapresentazione o l'invio della domanda oltre i termini previsti dall’art. 2 del presente bando;
Non saranno comunque prese in considerazione domande redatte con modalita diverse da quelle
previste dal presente bando e domande pervenute con modalita diverse da quelle previste dall’art.
2.

ART. 4 — SELEZIONE

Gli aspiranti che hanno presentato la domanda utilizzando il modello allegato al presente bando
parteciperanno ad apposita selezione.

La selezione sara effettuata il primo giovedi utile a conclusione della procedura dalle 16.00 in poi
nei locali del Liceo Artistico, via Pian D’Alma 58-60 Grosseto.

| candidati troveranno la  comunicazione sul sito della scuola all'indirizzo
www.polobianciardigrosseto.edu.it

Tale modalita di pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, pertanto per partecipare alla

selezione, gli_aspiranti non riceveranno alcuna convocazione personale.

Gli aspiranti  saranno ammessi alla selezione previa esibizione di un valido documento di
riconoscimento.

Non possono partecipare alla selezione i candidati che siano stati esclusi.

ART.5 - COMMISSIONE
La selezione degli aspiranti di cui all’art. 4 verra effettuata da una commissione, costituita da tre
docenti delle materie interessate, nominata con provvedimento del Dirigente.

La commissione provvedera ad assegnare il punteggio derivante dalla valutazione della prova di
posa secondo i seguenti criteri:
- titoli culturali di formazione nell’istruzione artistica
- capacita di posa: (almeno 20 minuti);
- disponibilita ad assumere pose scomode ed a mantenerle nel tempo: (almeno 40
minuti) ;
La prova si intende superata se si raggiungono almeno 30 punti.

ART.6 — FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

| candidati giudicati idonei saranno inseriti in un’apposita graduatoria redatta seguendo I'ordine
decrescente del punteggio totale ottenuto
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La graduatoria sara resa nota mediante pubblicazione sul sito della scuola:
www.polobianciardigrosseto.edu.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente” sotto -sezione
“ Bandi di gara e contratti”.

ART. 7 —INDIVIDUAZIONE E INCARICO

Le graduatorie saranno scorse secondo la posizione assegnata. | candidati saranno avvisati via
email.

La disponibilita a coprire tutte le lezioni richieste dal docente e condizione per la stipula del
contratto

Il rapporto contrattuale si costituisce con un contratto di prestazione occasionale nel quale sara
stabilito un compenso orario di € 25,82 al lordo delle ritenute di legge.

ART. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

In applicazione del D.Lgs n°196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) e del GDPR (Regolamento UE
2016/679) si informa che la Scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dai candidati:

tutti i dati forniti saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalita connesse e
strumentali alla procedura della selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la
scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

ART. 9 - DISPOSIZIONI FINALI

1. Llinserimento nella graduatoria non obbliga I'lstituto di Istruzione Superiore ”L. Bianciardi”
di Grosseto alla stipula del contratto;
2. Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Marco D’Aquino

Il presente bando € corredato da n. 3 allegati:
- ALLEGATO A) “ Istanza di partecipazione
- ALLEGATO B) “Scheda di valutazione” a cura della Commissione
- ALLEGATO C) “Calendario

Il Dirigente scolastico
Marco D’Aquino
(documento firmato digitalmente)

DSGA/Ir
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