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Oggetto: incarico componente del gruppo di lavoro Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Titolo Progetto: Verso il Futuro
Codice Avviso: M4C113.1-2023-1143

Codice identificativo di progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32547
CUP: C54D23002070006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE I'lIS Polo “L. Bianciardi” attua azioni nell’ambito del progetto lavoro Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

PRESO ATTO CHE per |'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP Ia
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il Responsabile del
progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti facenti
parte del GRUPPO DI LAVORO per le attivita relative alla “Linea di intervento A - Potenziamento delle
competenze STEM e linguistiche degli studenti” e alla “Linea di intervento B - Percorsi formativi di lingua e
metodologia per docenti” finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;
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DATO ATTO che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTO il decreto di incarico prot. n. 2112/IV.5 del 22.11.2024;
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO MARCO D’AQUINO INDIVIDUA LA SV QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI
CUI SOPRA:

~ AMORE FRANCESCA
~ MRAFNC72R71G888T
' ~ DOCENTE

| Cognome e Nome

' Codice fiscale
' Qualifica

() AT

C.F. 80001180530

Consorzio istituti Professionati
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COMPITI DEL COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO:
* Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura

* Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno formativo
* Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto
* Individuare le aree tematiche dei percorsi
* Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e del target assegnato, in numero di alunni e/o
numero di ore
® Formulare proposte circa I'area formativa, ovverossia, individuare quali percorsi destinare ad interni,
quali ad esterni, quali a soggetti giuridici
* Individuare e proporre eventuali criteri di selezione e valutazione degli esperti
= e Supportare il DS alla preparazione degli avvisi
u:: e Caricare le edizioni in piattaforma didattica
2' e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione
' s Controllare I'avanzamento dei percorsi
& * Alimentare la piattaforma di avanzamento
g e Caricare gli indicatori periodici
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