
 

FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE 

(D.M. 66/2023) 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 - Istruzione E Ricerca linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 

4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU 

 
Criteri per la selezione della Comunità di pratiche, degli Esperti e dei Tutor interni o esterni 

 

Da approvare nella seduta del Consiglio di Istituto del 23/10/2024 

 

Comunità di pratiche 

Requisiti minimi di accesso:  

• Essere personale scolastico (docente o ATA) a tempo indeterminato o a tempo determinato con 

contratto fino al 30 giugno o 31 agosto 2025 presso l’IIS Polo “L. Bianciardi” 

• Essere in possesso di almeno uno dei requisiti: 

o Laurea magistrale  

o Laurea triennale o Diploma di scuola secondaria di secondo grado uniti a competenze 

certificate/documentate in ambito digitale e della didattica innovativa 

 

Criteri per i punteggi:  

• esperienze lavorative scolastiche in gruppi di lavoro in ambito scolastico 

• ruoli ricoperti inerenti all'incarico 

• esperienze lavorative extrascolastiche inerenti all'incarico 

• corsi di formazione e aggiornamento frequentati inerenti all'incarico 

• certificazioni ottenute inerenti all'incarico 

 

 

Esperti e Tutor interni e/o esterni 

Requisiti minimi di accesso:  

• Essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:  

o Laurea magistrale  

o Laurea triennale o Diploma di scuola secondaria di secondo grado uniti a competenze 

certificate/documentate nell’ambito di pertinenza 

 

Criteri per i punteggi: 

Per ciascun percorso, nell’ambito dello specifico campo d’azione (es: uso efficace delle tecnologie didattiche, 

metodologie didattiche innovative, transizione digitale, ecc.) saranno valutati: 

• titoli di studio (Laurea, Master, ecc.)  

• corsi di formazione e specializzazione 

• esperienza in qualità di formatore o tutor 

• esperienze lavorative scolastiche o extrascolastiche 
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