
 

 

Grosseto, data del protocollo 

 

 
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE CONFERITO A SOGGETTO ESTRANEO 
ALL’AMMINISTRAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE STEM DEGLI STUDENTI (D.M.65/2023). Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - 
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 
 

Titolo Progetto: Verso il Futuro 
Codice Avviso: M4C1I3.1-2023-1143 

Codice identificativo di progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32547 
CUP: C54D23002070006 

TRA  

L’Istituzione Scolastica Istituto di Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale e 
Coreutico “Luciano Bianciardi” rappresentata legalmente dal Dirigente scolastico Marco D’Aquino, nato a 
Siena il 23/07/1967, codice fiscale DQNMRC67L23I726M, e domiciliato per la sua carica presso l’Istituzione 
Scolastica predetta, di seguito denominata committente  

E 

La signora Federica Vivarelli, nata a Grosseto (GR) il 08/09/1984, codice fiscale VVRFRC84P48E202N, di 
seguito denominata prestatore. 

VISTO l’art. 43, comma 3 del D.I. n. 129/2018 recante il Nuovo Regolamento di contabilità per le istituzioni 
 scolastiche statali che consente la stipula di contratti di prestazioni d’opera con esperti per particolari 
 attività ed insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO che l'Istituto Scolastico ha la necessità di affidare un incarico di formatore esperto per la realizzazione 
 di corsi sull’utilizzo del programma di grafica Photoshop, per la corretta esecuzione della Linea di 
 intervento A - Potenziamento  delle competenze STEM e linguistiche degli studenti del progetto in 
 oggetto; 

VISTO che non è possibile far fronte, con le competenze proprie del personale in servizio né con 
 "collaborazioni plurime", allo svolgimento delle attività previste per l'espletamento dell'incarico in 
 questione, e che occorre potersi avvalere della competenza ed esperienza professionale specifica di 
 un esperto della materia; 

VISTO l’avviso di selezione per il reclutamento di Formatori Mentor Esperti interni o esterni, in 
 collaborazione  plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per la realizzazione di 
 corsi sull’utilizzo del programma di grafica Photoshop, Prot. n.  2519/IV.5 del 05.02.2025; 
 
VISTO il Decreto di assegnazione degli incarichi, Prot. 3969/IV.5 del 25/02/2025; 
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CONSIDERATO che Federica Vivarelli (VVRFRC84P48E202N) risulta essere in possesso, come da curriculum 
 vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività e che non sussistono 
 motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato derivanti da 
 rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, 
 anche  potenziali, di conflitto di interessi. 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

Art. 1 Oggetto dell’incarico 
La formatrice Federica Vivarelli, individuata quale esperto esterno in relazione ai titoli culturali e professionali 
debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a prestare 
la propria opera intellettuale per la realizzazione dei seguenti percorsi sull’utilizzo del programma di grafica 
Photoshop, nell’ambito del progetto “Verso il futuro”: 

 n. 2 percorsi, uno base e uno avanzato, Photoshop Illustrazione editoriale per libri e narrativa 

 n. 2 percorsi, uno base e uno avanzato, Photoshop fotoritocco rendering architettonici e fotografie 

 n. 2 percorsi, uno base e uno avanzato, -  Photoshop Concept Art 2D 
 per un totale massimo di n. 60 ore. 
 
Art. 2 Compiti di competenza dell’esperto 

 Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal modulo e ne 
concorda l’esecuzione con il Dirigente scolastico; 

 Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative; 

 Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 
degli stessi; 

 Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 
rimodulazione del calendario; 

 Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di 
competenza; 

 Condividere periodicamente con il Gruppo di lavoro e con il Dirigente scolastico i risultati raggiunti; 

 Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto; 

 Controllare l’avanzamento dei percorsi; 

 Alimentare la piattaforma di avanzamento; 

 Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di lavoro; 

 Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, 
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo partecipante. 

Art. 3 Durata dell’incarico 

L’incarico, che dovrà essere espletato in presenza, avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle 
attività progettuali previste ovvero fino al 30/06/2025 per un massimo di 60 ore. 
L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, 
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del 
compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 
Art. 4 Compenso 

L’Istituto Istruzione Superiore Polo Commerciale Artistico Grafico Musicale, a fronte dell’attività 
effettivamente e personalmente svolta dalla Sig.ra Federica Vivarelli, si impegna a corrispondere il 
compenso orario lordo pari ad € 79,00. 
L’importo, che si intende al lordo degli oneri aziendali e degli oneri fiscali e previdenziali di legge che gravano 
sul collaboratore, verrà corrisposto previa presentazione di fattura o dichiarazione di prestazione 
occasionale. 
A tale proposito il Prestatore d’opera si impegna a rilasciare apposita dichiarazione da cui risulti: 

 di essere o non essere in possesso della partita IVA; 
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 di essere o non essere soggetto al contributo previdenziale introdotto dalla legge 326/2003 art. 44 
in quanto lavoratore autonomo occasionale; 

 di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione a quanto sopra dichiarato. 
Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione della relativa Timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, compatibilmente 
con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito. 
 
Art. 5 - Trattamento previdenziale e assicurativo 
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale. L'istituto scolastico non 
provvede alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilità civile per la quale l’interessato dovrà 
provvedere per proprio conto. 
 
Art. 6 Clausola risolutiva  
Il Committente si riserva la facoltà insindacabile di revocare l'incarico in qualunque momento e senza che ciò 
produca a favore del prestatore d’opera alcun diritto a risarcimento di danni. Sono inoltre cause di immediato 
scioglimento, senza preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, l'eccessiva onerosità 
sopravvenuta a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso. 

 
Art. 7 Controversie  
Tutti i dati ed informazioni di cui il prestatore d’opera entrerà in possesso nello svolgimento dell'incarico di 
cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed è fatto assoluto divieto alla loro 
divulgazione; Ai sensi del R.E. 679/2016 il prestatore d’opera dà il proprio incondizionato consenso al 
trattamento dei propri dati per l'esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente contratto, nonché 
per fini statistici.  
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 
Civile.  
In caso di controversie il foro competente è quello di Grosseto e le spese di registrazione dell’atto, in caso 
d’uso, sono a carico del prestatore d’opera.  
Ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e 1342 del Codice Civile, le parti dichiarano di aver letto le 
clausole ed i patti contenuti negli articoli del presente contratto e di approvarli specificamente. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Marco D’Aquino 

(Documento firmato digitalmente) 
 

Firma per accettazione 

Federica Vivarelli 

___________________ 
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