
 

 

Grosseto, data del protocollo                                                                                                                                     

              All'Albo  
Alla sez. Amministrazione Trasparente del sito web  

 

Titolo Progetto: Verso il Futuro 
Codice Avviso: M4C1I3.1-2023-1143 

Codice identificativo di progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32547 
CUP: C54D23002070006 

 
OGGETTO: Lettera di subentro D.S.G.A. all’incarico di supporto tecnico-operativo - Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni 
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)  
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto di incarico alla D.S.G.A. di supporto tecnico-operativo, Prot. n. 21109/IV.5 del 22.11.2024; 
 
PRESO ATTO che, per l’attuazione dei suddetti percorsi, è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP 
 la responsabilità della esecuzione; 
 
CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente  
  all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il  
Responsabile   del progetto è unicamente del Dirigente pro tempore; 
 
PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un responsabile 
  per le attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento 
  degli obiettivi; 
 
DATO ATTO che la SV è in possesso delle competenze necessarie nel campo; 
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
INCARICA 

Il Direttore S.G.A. Cristina Zammataro in servizio presso questo Istituto, in qualità di sostituta della D.S.G.A. 
titolare, a svolgere attività specialistiche di supporto tecnico-organizzativo. 
 
Per la suddetta attività è prevista la corresponsione di un compenso pari ad un massimo di n. 40 ore per un 

importo complessivo di € 1.080,18. 
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Si precisa che: 

1. Verranno riconosciute esclusivamente le ore si servizio effettivamente prestato; 
2. Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 

servizio; 
3. Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario 

neanche sotto forma di recupero o di intensificazione; 
4. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato che dovranno essere 

registrate in piattaforma ed evincibili da idonea documentazione (Time-Sheet); 
5. L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM; 
6. Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM; 
7. È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota 

parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 
 
 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario 
relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito al seguente indirizzo 
https://www.polobianciardigrosseto.edu.it su Amministrazione Trasparente. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Marco D’Aquino 

(Documento firmato digitalmente) 
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