
 
 

Prot. 4651 del 05/09/2022 

         
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico professionale  

per la manutenzione ordinaria annuale  
del sito Web “RETETOSCANACPIA.IT” 

PROGETTO D.M. 851/2017 ART. 9 CO. 2 LETT. A “CENTRO REGIONALE, ATTIVITA’, 

RICERCA, SPERIMENTAZIONE E SVILUPPO” 

CIG ZD537A2C08 

 
   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Regolamento Amministrativo – Contabile delle Istituzioni Scolastiche D.L. n. 129 del 

28/08/2018; 

VISTO l’art.14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 

8.3.199, n. 275; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

CONSIDERATO che il Decreto MIUR prot. 663 del 01/09/2016 art. 28 “Istruzione degli adulti” comma 2  

Lett. b) prevedeva l’attivazione in ciascuna regione di un “centro di ricerca, di sperimentazione e 

sviluppo”, che facesse capo a un CPIA, singolarmente o in rete con altri CPIA, in applicazione di quanto 

previsto dal DI 12 marzo 2015, tenuto conto delle innovazioni introdotte nel sistema di istruzione con 

particolare riferimento anche al sistema di valutazione;  

CONSIDERATO che questo CPIA 1 Grosseto è stato individuato “Centro Regionale Attività, Ricerca, 

Sperimentazione e Sviluppo”, con i fondi ex art. 28 co. 2 lett. B del D.M. 663/2016, quale capofila della 

Rete dei CPIA della Toscana; 

VISTO il D.M. 851/2017 art. 9 co.2 Lett. A “potenziamento dei Centri Regionali Attività, Ricerca, 

Sperimentazione e Sviluppo” istituiti dall’art. 28 co.2 lett. b del D.M. 663/2016; 

VISTI il D.M. 1538/2017 e il D.M. 721/2018 con il quale sono stati assegnate a questo CPIA  le risorse  di 

finalizzate a proseguire  in ciascuna  regione le attività già poste in essere  dai 17 Centri regionali per lo 

svolgimento delle attività di ricerca, sperimentazione e sviluppo  individuati  con Decreto MIUR 1359 del 

07/12/2016 quali aggiudicatari dei fondi di cui all’art. 28 comma 2 lett. b del D.M. 663/201; 

PRESO ATTO della necessità di effettuare la manutenzione ordinaria annuale sul sito Web: 

www.retetoscanacpia.it della Rete dei Cpia della Toscana gestito a cura di questo CPIA; 

PRESO ATTO che all’interno dell’istituzione scolastica non è presente personale in grado di espletare 

l’attività richiesta;  

VISTO Il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di 

lavori, servizi e forniture;     
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VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato con delibera n. 4 del 26/02/2019 del 

Consiglio di Istituto 

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 35 del 

20/12/2021; 

PRESO ATTO che il presente avviso di selezione si rivolge al personale esterno a questo CPIA 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per l’individuazione di un incarico professionale per 

l’effettuazione delle seguenti attività sul sito web della Rete Toscana dei CPIA: 

 
- Gestione e DB sul servizio di hosting; 

- Aggiunta di documenti su richiesta; 

- Aggiunta pagine statiche al sito; 

- Modifica delle pagine CPIA per eventuali cambiamenti; 

- Aggiornamenti dei plugin del sito; 

- Aggiornamento scripts in caso di malfunzionamenti; 

- Garanzia sul funzionamento del sito. 

 
 

Art. 2 Durata e compenso  

L’incarico avrà decorrenza annuale dalla data di sottoscrizione del contratto. 

 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un costo complessivo di € 1.500,00 (millecinquecento/00) 

oltre IVA e Cassa Professionale. 

 

Il compenso, sarà corrisposto dall'Istituto in una unica soluzione dietro presentazione di regolare fattura 

elettronica, al termine dell’attività previa relazione sull’attività svolta e sui risultati conseguiti. 

 

In relazione ai regimi di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi si applica l’art. 53, comma 6, 

lett. f-bis), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.  

 

Art.2 Requisiti richiesti 

 

Requisiti obbligatori: 

 

• Laurea in materie scientifiche/ingegneristiche di indirizzo informatico o Laurea in altre materie 

scientifiche/ingegneristiche con corsi di specializzazione informatica 

• Almeno 3 anni di esperienza in attività informatiche presso una o più P.A. 
 

Il candidato dovrà inoltre dichiarare: 
• di essere in possesso dei documenti e/o titoli dichiarati per i requisiti di accesso, richiesti dall’avviso pubblico 

relativo alla presente selezione, come specificato nell’allegato curriculum; 
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• di godere dei diritti civili e politici;  

• di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’unione Europea;  

• di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione 

di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziario; 

• di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti; 

• di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’avviso e di aver preso visione dell’Avviso stesso e di 

approvarne senza riserva ogni contenuto; 

• di impegnarsi a svolgere la propria attività come presto dallo specifico calendario predisposto dalla scuola; 

• di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante del CPIA 1 Grosseto e di altro 

personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento. 

 

La mancanza di requisiti costituisce motivo di esclusione. 

 

Art. 4 Procedura di aggiudicazione 

L’incarico sarà aggiudicato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 

proporzionalità, in base ai seguenti criteri di valutazione: 

Descrizione Punti 

Titoli culturali (fino a max di 10 punti)  

Titolo di studio di livello pari o superiore a quelli che danno accesso all’incarico a cui si riferisce l’istanza: i 

titoli valutabili e i punteggi attribuiti sono i seguenti: diploma di laurea, diploma o corso di specializzazione 

universitario, dottorato di ricerca, master a indirizzo informatico (per ogni titolo) 

3 

Corsi di aggiornamento professionali inerenti l’informatica e la gestione delle banche dati (per ogni titolo) 1 

Altri titoli culturali nell’ambito informatico (per ogni titolo posseduto) 0,5 

Esperienza Professionale ( fino a un max di 50 punti)  

Esperienza di gestione Database Management System ( per ogni anno di esperienza o frazione di anno 

superiore a sei mesi, fino ad un massimo di 3 anni e 15 punti) 

5 

Esperienza di programmazione di piattaforme web interattive (Rich Internet Application ) ( per ogni anno di 

esperienza o frazione di anno superiore a sei mesi, fino ad un massimo di 3 anni e 15 punti) 

5 

Esperienza di Content Manager System  ( per ogni anno di esperienza o frazione di anno superiore a sei 

mesi, fino ad un massimo di 3 anni e 15 punti) 

5 

Incarichi gestionali presso la Pubblica Amministrazione ( per ogni incarico della durata minima di 6 mesi 

fino ad un massimo di 5 incarichi, o per incarichi di durata superiore a 1 anno per ogni anno fino ad un 

massimo di 10 punti) 

2 

Esperienza gestione e realizzazione di un software costituito da un Sito Web centralizzato e consultabile da 

browser per altri istituti scolastici o enti locali (1 punto per esperienza max. n. 5 esperienze) 

1 

Esperienza gestione e realizzazione di un software costituito da un Sito Web centralizzato e consultabile da 

browser per questo istituto scolastico (max. n. 1 esperienze) 

5 

 

Si procederà all'aggiudicazione dell’incarico anche in presenza di una sola offerta purché valida. L'istituto si 

riserva la facoltà di non conferire l'incarico nel caso venga meno l'interesse pubblico al medesimo, oppure 

che nessuna offerta sia ritenuta idonea alle esigenze dell'Amministrazione. 

 

Art. 5  Presentazione della domanda 

La domanda deve essere presentata utilizzando la modulistica predisposta e allegata al presente Avviso 

(Allegato 1- domanda per il conferimento dell’incarico). 

La domanda, debitamente sottoscritta, dovrà pervenire presso la sede legale di questo Istituto:  CPIA 
1 GROSSETO sita ad Arcidosso (GR) Via Risorgimento n.26,  entro  e non oltre le  ore 07.30 del  
20/09/2022  completa di curriculum vitae-professionale (datato e sottoscritto dall’interessato) . 
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Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000 non è necessaria che la firma posta in calce sia autenticata ma la 

domanda dovrà essere corredata da fotocopia della carta di identità in corso di validità, pena esclusione della 

domanda. 

La domanda debitamente sottoscritta e completa degli allegati può essere inviata anche tramite PEC al 

seguente indirizzo: grmm09000t@pec.istruzione.it 

 

Art. 6 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’articolo 13, comma 1, del D.Lgs.30 giugno 2003 n. 196, i dati forniti dai candidati saranno raccolti 

presso il CPIA 1 Grosseto Via Risorgimento n. 26 – 58031 Arcidosso (GR), per le finalità di gestione della 

presente selezione e successivamente trattati per le finalità connesse e strumentali alla stipula e gestione del 

presente incarico.  

Resta impregiudicata la facoltà in capo al Dirigente di non procedere all’assegnazione dell’incarico.  

Per ulteriori informazioni contattare il Dr. Giovanni Raimondi – tel. 0564/966903.  

Questo CPIA pubblicherà il contratto, il curriculum vitae dell’incaricato e le dichiarazioni ai sensi dell’art. 15 C. 

1 lett. C D.LGS. 33/2013 e ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 

39/2013 sul proprio sito istituzionale. 

Per quanto non specificatamente espresso nel presente avviso, si applicano le disposizioni legislative vigenti in 

materia.  

  

Art. 7 Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico 

del CPIA 1 Grosseto il Dr. Giovanni Raimondi 

 

Art. 8 Pubblicità 

Il presente bando è affisso all’ Albo on line della scuola: www.cpia1grosseto.it 

Ai fini della privacy si precisa che i dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 

2016/679. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 
Art. 9 Foro Competente 

Tutte le controversie o vertenze connesse con l’espletamento dell’incarico, saranno trattate dal Tribunale di 

Grosseto. 

 

Il Dirigente Scolastico 
    Giovanni Raimondi 

      (documento firmato digitalmente ai sensi e  
per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione  

                       Digitale e norme ad esso connesse) 
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