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Progetto FOR-TI: formazione pre - tirocinio non curriculare 
Codice Progetto: 10.3.1A-FSEPON-TO-2019-11 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale  

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4294 del 27/04/2017 

CUP G48H17000450007 

 

 
prot. 4589 del 06/07/2021 
 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE  D’OPERA  INTELLETTUALE 
(autonoma ed occasionale) 

 

TRA 
 

Il CPIA 1 Grosseto con sede in Arcidosso (GR), Via David Lazzaretti n. 4, nella persona del suo legale rappresentante, 

il Dirigente Scolastico Dr. Giovanni Raimondi, nato a Taranto (TA) il 25/01/1977 C.F. RMNGNN77A25L049A e 

domiciliato per la sua carica presso il CPIA1 Grosseto C.F. 92082870533, con sede legale in Via Risorgimento n. 26 – 

58031 Arcidosso (GR) 

E 
 

la/il  sig.ra/sig            Feri Manfredi appresso nominata/o ‘contrattista’ 

   

 

   

 

PREMESSO 
 

CHE l'art.40 della legge 27.12.97, n.449 consente la stipulazione dei contratti a prestazione d'opera con esperti per 

particolari attività didattiche per l'ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii ; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

VISTO  l’art. 36 del D.lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti 

erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 

disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato 

dall’art. 25 del D.lgs. 56/2017; 

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti; 

VISTI  il regolamento di istituto per l’individuazione e l’attribuzione dei punteggi degli esperti esterni approvato con 

delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 26/02/2019 e la delibera del Commissario ad Acta n. 14 del 

15/06/2021 di approvazione dei punteggi e delle attività progettuali; 

VISTO  Il Programma Annuale 2021 approvato dal Commissario ad Acta con Delibera n. 38 del 24/12/2020; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4294 del 27/04/2017 per la realizzazione di progetti di inclusione sociale 

e integrazione di cui ai Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I –Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivi Specifici 10.1 e 10.3 – Azione 10.1.1. e Azione 10.3.1; 

VISTA l’autorizzazione del 27/01/2020 del Progetto FOR-TI: formazione pre - tirocinio non curriculare Codice Progetto: 

10.3.1A-FSEPON-TO-2019-11, Prot. n. AOODGEFID/1418 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 

della Ricerca Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione generale per i 
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fondi 

strutturali 

per 

l'istruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale Ufficio IV – Autorità di Gestione ad  attuare il progetto 

FSE Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4292 del 27/04/2017;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI  l’avviso di selezione rivolto al personale esterno prot. 3417 del 19/06/2020, il relativo decreto di 

aggiudicazione prot.3866 del 15/07/2021 e il decreto di scorrimento della graduatoria prot. 4588 del 

06/07/2021; 

CHE con riguardo all’esigenza, del presente contratto, essa ha carattere occasionale ed è circoscritta nel tempo;  

CHE  la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati 

o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali (ai sensi dell’art. 15 C. 

1 lett. C D.LGS. 33/2013) è stata acquisita;  

CHE la dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di inconferibilità e 

incompatibilità (ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 39/2013) è stata 

acquisita; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 
 

Il presente contratto di prestazione d’opera è valevole esclusivamente per l’incarico in oggetto. 
 

art. 1 
Il contrattista individuato quale esperto, in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati, si 

impegna a prestare la propria opera consistente nello svolgimento degli interventi di cui all’art. 3.   
 

art.2 
Il contrattista si impegna ai fini di cui all’art.1 a coordinare i propri interventi con l’insieme delle attività svolte 

nell’ambito del progetto, secondo il calendario delle attività predisposto dal Dirigente Scolastico, RUP del progetto, e nel 

rispetto di quanto previsto nelle istruzioni allegate, accettando fin da ora eventuali modifiche che si renda necessario 

apportare e dichiara, infine, di essere stato informato delle procedure relative al sistema della qualità; 
 

art. 3 
Il ‘CPIA 1’, a fronte dell’attività effettivamente e personalmente svolta dal contrattista comprovata da idonea 

documentazione si impegna a corrispondere per l’attività di: 
 

(*)

TUTOR 60         30,00 €        1.800,00 € 2-Italiano con elaboratore testi Grosseto 

Albinia
10/09/21 31/07/2022 (**)

totale Lordo 

Stato max  modulo
Al

 (data massima)

TIPOLOGIA 

INCARICO
Ore MAX Dal

importo 

orario

 
 

(*) L’importo espresso nella colonna ‘totale Lordo Stato’ corrisponde alla spesa complessiva lorda sostenibile dall’Istituto per 

la prestazione relativa. Essa è quindi comprensiva di qualunque onere diretto e riflesso a carico dell’Istituto e del contrattista 
(I.V.A., I.R.Pe.F., I.R.A.P., I.N.P.S., ritenute prev.li e ass.li, etc.). 
 

 (**) Salvo proroghe da parte dell’Autorità di Gestione del progetto 

 

Ad avvenuta prestazione il contrattista presenterà una relazione delle attività svolte, la time sheet/carta orarie e la richiesta 

di pagamento/notula/fattura elettronica recante la descrizione della prestazione effettuata ed in particolare: nome, 

cognome, codice fiscale, numero delle ore effettivamente svolte per la tipologia di incarico, il costo orario, il 

CUP:G48H17000450007, il codice del Progetto: 10.3.1A-FSEPON-TO-2019-11, apposizione di marca da bollo da €. 2,00 

per gli importi superiori a €. 77,47 lorde, nei documenti di spesa non soggetti a I.V.A. I compensi saranno corrisposti 

solo dopo la prestazione; nulla è dovuto in caso di mancato avvio dei moduli. 
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art. 4 
Compiti del contrattista: come da avviso di selezione. 

 

art. 5 
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale. Sarà cura del contrattista provvedere alla 

propria eventuale copertura assicurativa. 
 

art. 6 
Il ‘CPIA 1’ fa presente altresì, ai sensi e per gli effetti della legge n. 196/2003, che i dati personali forniti dal contrattista 

o acquisiti dall’Istituto, saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata o degli obblighi di 

sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti 

il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per 

medesime esclusive finalità, ai soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. A tal proposito 

il responsabile del trattamento dati è il dott. Giovanni Raimondi, dirigente dell’Istituto. Il ‘CPIA 1 Grosseto’ fa, infine, 

presente, che ai sensi del D.L. n.33 del 14 marzo 2013, pubblicherà il curriculum vitae del contrattista, l'oggetto, gli 

estremi, la durata e il compenso del presente incarico sul proprio sito istituzionale. 
 

art. 7 
Il ‘CPIA 1’ si riserva la facoltà di risolvere in qualsiasi momento il presente contratto, qualora a suo insindacabile 

giudizio, l’attività non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obbiettivi prefissati (senza alcun onere retributivo nei 

confronti del contrattista per l’eventuale attività già svolta in deroga a quanto previsto dall’art. 2237 C.C.) 
 

art. 8 
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile. 
 

art. 9 
In caso di controversie il foro competente è quello di Grosseto e le spese di registrazione dell’atto in caso d’uso sono a 

carico del contrattista.  Il presente contratto di diritto privato può essere registrato, in caso di contenzioso, da ciascuna 

delle parti, anche separatamente, con spese a carico della parte registrante. 

 

I CONTRAENTI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO IL CONTRATTISTA 
Dr. Giovanni Raimondi Manfredi Feri 

 

       ____________________________                 _______________________________ 

     


