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VERBALE N. 2/2026 DEL 30/03/2026 DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

FACENTE FUNZIONI DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL CPIA 1 GROSSETO 

 

L’anno duemilaventisei, addì 30 del mese di marzo alle ore 14,00 in Arcidosso è presente il Commissario 

Straordinario Marzia Pellegrini, nominata con Decreto Direttoriale n. 000077 del 27/01/2026 dell’Ufficio 

Scolastico Regionale per la Toscana, per l’esercizio delle funzioni previste (art. 7 comma 2, DPR 263/2012) 

nelle more della costituzione del Consiglio di Istituto e della Giunta esecutiva per deliberare sul seguente 

o.d.g.:  

 

1) Variazioni al P.A. 2026 

2) Regolamento lavoro agile e telelavoro da parte del personale ATA 

3) Regolamento fondo economale minute spese 

4) Riduzione residuo attivo n. 1 del 02/01/2025 

5) Riduzione residuo attivo n. 66 del 20/12/2022 

6) Nomina RSPP 

7) Nomina Medico Competente 

8) Nomina Organo di Garanzia 

 

Sono presenti: 

Commissario Straordinario: Marzia Pellegrini 

DSGA Rosella Rotellini 

D.S. Giovanni Raimondi 

 

----o---- 

DELIBERA N. 6 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

VISTO il D.I. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"; 
 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Commissario Straordinario con delibera n. 

25 del 14/11/2025; 

VISTO l’art. 10 comma 3 del D.I. 129/2018 avente ad oggetto ‘Verifiche, modifiche e 

assestamento al programma annuale’; 
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VISTE le variazioni proposte da apportare al Programma Annuale relative all’esercizio 

finanziario 2026 degli stanziamenti contenuti negli aggregati delle entrate e delle 

spese, come analiticamente specificato negli allegati prospetti; 

 

DELIBERA 

 

Di approvare le variazioni al Programma Annuale E.F. 2026 n. 3/fin del 02/02/2026 e n. 4/fin del 03/03/2026. 

 

----o---- 

DELIBERA N. 7 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

VISTO  il DPR 275/1999 e successive modifiche, in particolare l’art. 3 così come modificato dal 

comma 14 dell’art. 1 unico della L. 107/2015, ed in particolare il nuovo comma 4 del 

predetto art. 3, che recita: “Il piano è elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli 

indirizzi per le attività della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti 

dal dirigente scolastico. Il piano è approvato dal Consiglio d’Istituto”; 
 

VISTA  la L. 107/2015, ed in particolare i commi 7, 12 ed il già citato c. 14 dell’art. 1 unico; 
 

VISTA  la legge n. 107 del 13.07.2015 recante la “Riforma del sistema nazionale d’istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 

VISTA  la Legge n. 59 del 1997, che ha introdotto l'autonomia delle istituzioni scolastiche;  
 

VISTO  il DPR 275/1999, che disciplina l'autonomia scolastica; 
 

VISTO  il DL 165/01 Testo Unico della Pubblica Amministrazione; 
 

VISTA   la Legge 22 maggio 2017, n.81(articoli 18-24); 
 

VISTA  la Direttiva Ministero per la Pubblica Amministrazione 29 dicembre 2023; 
 

VISTO  il CCNL 2022-2024 del 23 dicembre 2025; 
 

VISTO  il Verbale n°5 della RSU che ha definito i criteri della fruizione del lavoro AGILE; 
 

VISTO  il Contratto Integrativo di Istituto 2025/26 sottoscritto in data 20/02/2026; 

 

DELIBERA 

Di ratificare il “REGOLAMENTO IN MATERIA DI LAVORO AGILE E TELELAVORO DA PARTE DEL 

PERSONALE TECNICO/AMMINISTRATIVO DELLA SCUOLA”. 

 

----o---- 



 
 

3 

 

DELIBERA N. 8 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

 

VISTO  il Testo Unico in materia di istruzione (D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297);  
 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche";  
 

VISTO  in particolare l’Art. 21 del suddetto D.I. 129/2018, il quale prevede che le istituzioni 

scolastiche possano istituire un fondo economale per le minute spese per le esigenze di 

funzionamento ordinario;  
 

VISTA  la necessità di disciplinare le modalità di costituzione, utilizzo e rendicontazione del suddetto 

fondo;  
 

CONSIDERATA la proposta del Dirigente Scolastico e la bozza di regolamento predisposta dal Direttore dei 

Servizi Generali e Amministrativi (DSGA);  

DELIBERA 

 

Di approvare il "Regolamento per la gestione del fondo economale per le minute spese", allegato alla presente. 
 

 

----o---- 

DELIBERA N. 9 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Visto  il programma annuale per l’esercizio finanziario 2026 approvato dal Commissario Straordinario con 

delibera n. 25 del 14/11/2025; 

Visto  il D.I. 129/2018, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche; 

Visto  il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 005599-30/10/2024 del progetto ‘Radici e innovazione: 

un ponte per il successo scolastico’ Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Missione 

4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica; 

Visto il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 0000019 del 02/02/2024 di riparto delle 

risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 
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alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU; 

Considerato che con le istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero dell'Istruzione e 

del Merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 relative agli ‘Interventi di tutoraggio e formazione per 

la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica’ sono state fornite 

specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi; 

Considerato che dopo la sottoscrizione dell’accordo di concessione da parte del Direttore generale e 

coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, il finanziamento 

relativo al progetto è stato iscritto nelle entrate – modello A, aggregato 02 – “Finanziamenti 

dall’Unione Europea” (liv. 1 – aggregato) – 03 – “Altri finanziamenti dell’Unione europea” (liv. 2 – 

voce), istituendo la sottovoce “Next Generation EU – PNRR” (liv. 3) del Programma annuale. Per la 

registrazione delle spese, nel suddetto Mod. A, è stato istituito nell’ambito dell’Attività A (liv. 1) – 

A.3 Didattica (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) “Interventi di tutoraggio e formazione 

per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica – D.M. n. 

19/2024, che riporta il codice identificativo del progetto assegnato dal sistema informativo; 

Considerato che l’Accordo di concessione è stato sottoscritto dall’Unità di missione del PNRR e che al 

suddetto Accordo è stato attribuito il seguente nr. di prot. m pi.AOOGABMI. REGISTRO 

UFFICIALE.U.0141721 del 12/10/2024 (GRMM09000T - M4C1I1.4-2024-1322-P-48266); 

Considerato che i target assegnati dovevano essere raggiunti e certificati sulla piattaforma "Futura PNRR" 

entro e non oltre il 15 settembre 2025; 

Considerato che il target previsto dei corsi minimi da attivare è stato raggiunto; 

Considerato che il target previsto di 261 studenti non è stato raggiunto, in quanto sono stati rilasciati n. 236 

attestati a n. 133 studenti; 

Considerato che il progetto sopra dettagliato è stato iscritto nel Programma Annuale 2025 con la somma 

autorizzata pari a € 214.297,10; 

Considerato che il CPIA 1 Grosseto ha ricevuto un acconto pari a € 107.148,55; 

Preso atto che le spese totali rendicontate sono pari a € 146.349,00; 

Considerato che, alla data odierna, risulta un residuo attivo pari a € 107.148,55 e che la somma massima 

rimborsabile, detratto l’acconto ricevuto, è pari a € 39.200,45; 

Considerato che l'Unità di Missione PNRR potrebbe applicare ulteriori riduzioni per il mancato 

raggiungimento del target numerico; 

Vista la relazione del DSGA prot. 1856 del 19/03/2026 sulla necessità di ridurre i l residuo attivo n. 1/2025; 

 

DELIBERA 

Di approvare la riduzione del seguente residuo attivo: 
 

 residuo attivo n. 1 del 02/01/2025 
debitore: MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO 

oggetto: CUP G34D21001150006 saldo progetto Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto 

alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) M4C1I1.4-2024-1322-P-48266 

Piano dei conti: 2.3.7 Next generation UE 

Attività: A3-5 
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Importo da ridurre: - € 67.948,10 

per la seguente motivazione: Rideterminazione del credito sulla base della spesa effettivamente 

rendicontata e dei target raggiunti. 

 

----o---- 

DELIBERA N. 10 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

Visto  il programma annuale per l’esercizio finanziario 2026 approvato dal Commissario Straordinario con 

delibera n. 25 del 14/11/2025; 

Visto  il D.I. 129/2018, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche; 

Visto  l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che prevede il 

finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di 

investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR; 

Considerato che il progetto presentato prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della 

scuola, consistenti in attività di formazione di personale scolastico, realizzate con modalità 

innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di 

soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento 

delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 

Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 

2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' stato previsto un unico intervento che 

porterà alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale 

ATA, insistendo anche su più attività che, dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure 

professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e 

milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di formazione 

alla transizione digitale del personale scolastico e di coinvolgimento della comunità scolastica per il 

potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole; 

Considerato che il progetto sopra dettagliato è stato iscritto nel Programma Annuale 2022 con la somma 

autorizzata pari a € 2.000,00 di cui al decreto Prot. 0007250 del 20/12/2022; 

Considerato che il CPIA 1 Grosseto ha ricevuto un acconto pari a € 1.000,00; 

Considerato che le spese effettuate e rendicontate sono pari a € 1.393,35; 

Considerato che, alla data odierna, risulta un residuo attivo pari a € 393,50 e che le spese rimanenti rimborsabili 

sono pari a € 393,35; 

Preso atto della necessità di procedere al riaccertamento dei residui per adeguarli all'effettiva obbligazione 

giuridica del MIM; 

Vista la relazione del DSGA prot. 1857 del 19/03/2026 sulla necessità di ridurre il residuo attivo n. 66/2022; 

Vista la delibera del Commissario Straordinario n. 20 del 14/10/2025; 
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DELIBERA 

 

Di approvare la riduzione del seguente residuo attivo: 
 

 residuo attivo n. 66 del 20/12/2022 
debitore: MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO 

oggetto: CUP G94D22002430006 Saldo Finanziamento PNRR M4C1 - 2.1 - DECRETO 

MINISTERO ISTRUZIONE 11 AGOSTO 2022, N. 222, ART. 3 ANIMATORI DIGITALI progetto 

P4-2 

Piano dei conti: 2.3.1 Next generation UE 

Importo da ridurre: - € 0,15 

per la seguente motivazione: Chiusura progetto e regolarizzazione contabile su base rendicontazione 

effettiva. 

-----o----- 

DELIBERA N. 11 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

VISTO  l’art. 45 co. 2 voce h) del Decreto 28 agosto 2018, n. 129 relativamente alla stipula di 

contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti; 
 

CONSIDERATO  che l'art. 44 co.4 del Decreto 28 agosto 2018, n. 129, consente la stipulazione di 

contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed   insegnamenti al 

fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e  di sperimentazione;  
 

VISTO  l’art. 45 ‘Competenze del Consiglio d'istituto nell'attività negoziale’ del Decreto 28 

agosto 2018, n. 129;   
 

VISTO il decreto di aggiudicazione prot. 0006778 del 15/12/2025 relativamente all’avviso di 

selezione prot. 0006235 del 24/11/2025 per il conferimento dell’incarico di RSPP 

RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI DEL 

D.LGS 81/08 per la durata di tre anni;  

 
 

DELIBERA 

Di approvare il seguente incarico: 

 Incarico di RSPP Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.lgs. 81/2008 del 

CPIA 1 Grosseto per gli anni 2026, 2027 e 2028 all’Ing. Alfonso Tassoni. 

L’importo totale della spesa è stabilito in euro 2.999,00 (duemilanovecentonovantanove/00) (cifra 

omnicomprensiva) per tre annualità, (€ 999,67 per anno) da imputare su Attività A1.1 del bilancio 

annuale degli esercizi finanziari di riferimento. 
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-----o----- 

DELIBERA N. 12 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

VISTO  l’art. 45 co. 2 voce h) del Decreto 28 agosto 2018, n. 129 relativamente alla stipula di contratti 

di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti; 
 

CONSIDERATO che l'art. 44 co.4 del Decreto 28 agosto 2018, n. 129, consente la stipulazione di contratti di 

prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed   insegnamenti al fine  di garantire 

l'arricchimento dell'offerta  formativa nonché  la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca  e   di sperimentazione;  
 

VISTO  l’art. 45 ‘Competenze del Consiglio d'istituto nell'attività negoziale’ del Decreto 28 agosto 

2018, n. 129;   
 

VISTA la determina prot. 0001355 del 25/02/2026 per rinnovo incarico Medico Competente di cui al 

D.lgs. 81/2008 con la quale era stato disposto di richiedere una proroga, dal 01/03/2026 al 

28/02/2028, alle stesse condizioni economiche e contrattuali del precedente accordo, al 

Medico competente attualmente in carica Dr. Benedetto Vincenzo; 
 

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico di Medico Competente, della valutazione positiva dei 

servizi resi nel precedente rapporto contrattuale intercorso e la comprovata esperienza e 

professionalità; 
 

RILEVATA  la competitività del prezzo offerto fino all’ultimo rapporto contrattuale rispetto alla media dei 

prezzi praticati nel settore di mercato di riferimento; 
 

TENUTO CONTO che il precedente Medico Competente ha svolto in modo egregio l'incarico; 
 

CONSIDERATO che detto incarico si configura, pertanto, come affidamento fiduciario; 

 

DELIBERA 

Di approvare il seguente incarico: 

 Incarico di Medico Competente, ai sensi del D.lgs. 81/2008, del CPIA 1 Grosseto per il periodo dal 

01/03/2026 al 28/02/2028; 

L’importo totale della spesa è stabilito come di seguito dettagliato: 
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per due annualità, da imputare su Attività A1.1 degli esercizi finanziari di riferimento 

 

-----o----- 

DELIBERA N. 13 DEL 30/03/2026 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

VISTA  

 

la nota MIUR, prot.n. 3602/PO del 31.07.2008, disposizioni applicative 

del D.P.R.n.235/2007; 

 

VISTO  

 

l’art.5, commi1 e 2 del D.P.R.249/98 così come modificato dal 

D.P.R.235/2007; 

 

CONSIDERATO  

 

Che l’Organo di Garanzia nei CPIA (Centri Provinciali Istruzione Adulti) 

è un organo collegiale istituito per garantire la corretta applicazione dei 

regolamenti disciplinari, ai sensi del DPR 249/1998 (Statuto delle 

studentesse e degli studenti) e successive modifiche (DPR 235/2007); 

 

VISTA  

 

Il Regolamento di Istituto, adottato dal Commissario REGISTRO 

PROTOCOLLO - I.1 - 0000640 - 02/02/2024 e integrato con delibera del 

Commissario straordinario del 30.01.2026 

 

ACQUISITA La disponibilità dei Docenti; 

 

PRESO ATTO  

 

degli esiti delle elezioni di durata annuale degli organi collegiali; 

 

 

DECRETA 

 

che l’Organo di Garanzia interno del CPIA 1 Grosseto dell’anno scolastico 2025/26 è così 

composto: 

 

• Dirigente Scolastico, Giovanni Raimondi (presidente) 

 

• Docenti: Marco Fisichella, Anna Mancioli Guarnieri 
 

• Studente: Diaz Reyes Patricia (rappresentante di classe del II periodo Grosseto) 
 



 
 

9 

 

 

-----o----- 

 

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 15.10. 

 

Il D.S.G.A Verbalizzante 

(Rosella Rotellini) 

Il Commissario straordinario 

(Marzia Pellegrini) 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

(Dr. Giovanni Raimondi) 

 


