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F O R M A T O EU R O PE O 
P E R  I L CU RR IC  UL UM  

V I T  AE  
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome CAMARRI FRANCESCO 
Indirizzo 29, VIA PASCUCCI, 58100 GROSSETO 
Telefono 3476562236 

Fax 0564451437 
E-mail francesco.camarri@gmail.com 

E-mail PEC f.camarri@epap.conafpec.it 
 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

ITALIANA 

11 / 11 / 1977 

 

 
19/05/2004 - 12/02/2005 

UFFICIO CIRCONDARIALE MARITTIMO DI PORTO SANTO STEFANO - MINISTERO DELLA 
DIFESA 
AMMINISTRAZIONE PERIFERICA DELLE FUNZIONI STATALI IN MATERIA DI FORMAZIONE 
DEL PERSONALE MARITTIMO 
NOCCHIERE DI PORTO - QUALIFICA AGENTE POLIZIA GIUDIZIARIA, ARTICOLI 1235 
CODICE NAVIGAZIONE E 57 CODICE PROCEDURA PENALE, ADDETTO SALA 
OPERATIVA E UFFICI DEMANIO, CONTENZIOSO E PATENTI 
PROTEZIONE AMBIENTE MARINO, IN RAPPORTO DI DIPENDENZA FUNZIONALE DAL 
MINISTERO DELL’AMBIENTE E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO; 

CONTROLLO PESCA MARITTIMA, IN RAPPORTO DI DIPENDENZA FUNZIONALE CON IL 
MINISTERO PER LE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI; 

 
RICERCA E SOCCORSO IN MARE (SAR), ORGANIZZAZIONE DI COORDINAMENTO, 
CONTROLLO, SCOPERTA E COMUNICAZIONI ATTIVA NELLE 24 ORE ; 

 
AMMINISTRAZIONE PERIFERICA FUNZIONI STATALI IN MATERIA DI FORMAZIONE DEL 
PERSONALE MARITTIMO; 

POLIZIA MARITTIMA (POLIZIA TECNICO-AMMINISTRATIVA MARITTIMA). 
 
 
 

Giugno 2002 – Settembre 2002 

COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO, 
loc. S. Lorenzo – 58021 Arcidosso – (GR) 
Amministrazione pubblica 

CONVENZIONE COMUNITA’ MONTANA AMIATA GROSSETANO - UNIVERSITÀ STUDI 
FIRENZE 
INCARICATO DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO PER QUATTRO MESI 
COME RESPONSABILE DELLE OSSERVAZIONI E CONSULENTE FAUNISTICO SUGLI 
EVENTUALI INTERVENTI (MODALITÀ DI CATTURA, CONTENIMENTO E IMMISSIONE 
FAUNA, REDAZIONE INTERVENTI DI GESTIONE) SULLA FAUNA SELVATICA PRESSO IL 
PARCO FAUNISTICO DEL MONTE AMIATA 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Luglio 2003 – Dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO, 
loc. S. Lorenzo – 58021 Arcidosso – (GR) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica 

• Tipo di impiego BORSA DI STUDIO COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO (DUE ANNI DI LAVORO 
SUL CAMPO E SEI MESI PER ELABORAZIONE DATI) 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO PER DUE ANNI E SEI 
MESI COME TECNICO, RESPONSABILE RICERCA SCIENTIFICA “VEGETAZIONE DA 
PASCOLO E CARATTERISTICHE AZIENDALI” NEI TERRITORI DEL “PROGETTO SUI 
GRANDI CANIDI” FINANZIATO DAL MINISTERO DELL'AMBIENTE ALLA COMUNITÀ 
MONTANA AMIATA GROSSETANO; DURANTE QUESTO PERIODO È STATO SVOLTO UN 
SERVIZIO DI MONITORAGGIO, STIMA DEI DANNI ALLE COLTURE AGRICOLE E AGLI 
ALLEVAMENTI ZOOTECNICI PROVOCATI DALLA FAUNA SELVATICA E CONSULENZA 
ALLE AZIENDE AGRICOLE. INOLTRE SONO STATE INDIVIDUATE E SUGGERITE ALLE 
AZIENDE MAGGIORMENTE COLPITE ALCUNE TECNICHE DI PROTEZIONE DALLA FAUNA 
SELVATICA DA INSERIRSI NEI PIANI DI MIGLIORAMENTO AGRICOLO AZIENDALE AL 
FINE DI RIDURRE I DANNI ED AUMENTARE LA PRODUTTIVITÀ (BORSA DI STUDIO 
ATTRIBUITA DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO) 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Luglio 2006 – Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO, 
loc. S. Lorenzo – 58021 Arcidosso – (GR) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica 

• Tipo di impiego CONVENZIONE COMUNITA’ MONTANA AMIATA GROSSETANO ED UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI SIENA 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO PER DODICI MESI 
COME TECNICO FORESTALE, COLLABORATORE NELLA GESTIONE FAUNISTICA 
(MODALITÀ DI CATTURA, CONTENIMENTO E IMMISSIONE FAUNA, REDAZIONE 
INTERVENTI DI GESTIONE) E PIANIFICATORE INFRASTRUTTURALE E FORESTALE DEL 
PARCO FAUNISTICO DEL MONTE AMIATA E DELLE RRNNPP RICADENTI NEI TERRITORI 
DELLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO (INTERVENTI DI RIPRISTINO 
AMBIENTALE, INTERVENTI BOSCHIVI, SISTEMAZIONI IDRAULICHE E MANUTENZIONE 
INFRASTRUTTURALE), (CONVENZIONE CON L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SIENA PER 
IL MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO “GESTIONE DELLE AREE NATURALI 
PROTETTE - GESANPRO”) 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) Settembre 2011 – aprile 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO, 
loc. S. Lorenzo – 58021 Arcidosso – (GR) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica 

• Tipo di impiego COMUNITA’ MONTANA AMIATA GROSSETANO 
• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO PER TRE ANNI E 

QUATTRO MESI (SETTEMBRE 2011 DICEMBRE 2014) COME TECNICO FORESTALE, 
RESPONSABILE DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE E SERVIZI AMBIENTALI NEL PARCO 
FAUNISTICO DEL MONTE AMIATA E DELLE RRNNPP RICADENTI NEI TERRITORI DELLA 
COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Agosto 2007 – Novembre 2007. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COOPERATIVA SORGENTI DEL FIORA, 
Loc. Bagnolo – S. Fiora (GR) 

• Tipo di azienda o settore COOPERATIVA FORESTALE 

• Tipo di impiego INCARICO PROFESSIONALE COOPERATIVA FORESTALE “SORGENTI DEL FIORA” 
(DELEGATA DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO) 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COOPERATIVA FORESTALE “SORGENTI DEL FIORA” PER UNA 
DURATA COMPLESSIVA DI QUATTRO MESI, COME LIBERO PROFESSIONISTA 
FORESTALE SPECIALIZZATO NELLE AREE NATURALI PROTETTE, GESTIONE PARCO 
FAUNISTICO E RRNNPP RICADENTI NEI TERRITORI DELLA COMUNITÀ MONTANA 
AMIATA GROSSETANO – E’ STATO PRODOTTO UN PROGETTO FINALIZZATO ALLA 
GESTIONE DELLE RRNNPP RICADENTI NEI TERRITORI AMIATINI (PIANIFICAZIONE 
FORESTALE, INFRASTRUTTURALE, FAUNISTICA, ECONOMICA E SOCIALE). 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Maggio 2008 – Ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COOPERATIVA SORGENTI DEL FIORA, 
Loc. Bagnolo – S. Fiora (GR) 

• Tipo di azienda o settore COOPERATIVA FORESTALE 

• Tipo di impiego INCARICO PROFESSIONALE COOPERATIVA FORESTALE “SORGENTI DEL FIORA” 
(DELEGATA DALLA COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO, COMUNITÀ MONTANA 
COLLINE DEL FIORA E DALLA PROVINCIA DI GROSSETO) PER LA RICOGNIZIONE E 
PIANIFICAZIONE DELLA SENTIERISTICA RET (RETE ESCURSIONISTICA TOSCANA) 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COOPERATIVA FORESTALE “SORGENTI DEL FIORA” PER UNA 
DURATA COMPLESSIVA DI SEI MESI, COME LIBERO PROFESSIONISTA FORESTALE 
SPECIALIZZATO NELLA RICOGNIZIONE E NELL’ELABORAZIONE DATI CON 
STRUMENTAZIONE E SOFTWARE GIS PER LA RICOGNIZIONE E PIANIFICAZIONE DELLA 
SENTIERISTICA RET RICADENTE NEI TERRITORI DELLE COMUNITÀ MONTANE DELLA 
PROVINCIA DI GR – E’ STATO PRODOTTO UN ELABORATO CARTOGRAFICO DELLA RET 
PRESENTE NELLA PROVICIA DI GROSSETO. 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Luglio 2007 – Ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COOPERATIVA HEIMAT, 
Piazza donatori del Sangue – 58021 Arcidosso (GR) 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Turistico - Ambientale 

• Tipo di impiego INCARICO PROFESSIONALE DALLA COOPERARIVA “HEIMAT” (ALL’INTERNO DEL 
PROGETTO “AMIATA SOSTENIBILE” FINANZIATO E RICONOSCIUTO DALLA PROVINCIA 
DI GROSSETO) PERIODO LUGLIO 2007 – OTTOBRE 2008 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COOPERATIVA “HEIMAT” COME DOCENTE PER I DIPENDENTI 
PUBBLICI ALL’INTERNO DEL PROGETTO “AMIATA SOSTENIBILE” SUGLI ARGOMENTI 
INERENTI LA SOSTENIBLITÀ AMBIENTALE, AGRONOMICA FAUNISTICA E FORESTALE 
ALL’INTERNO DELLE AREE PROTETTE – GESTIONE FAUNA SELVATICA 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Novembre 2007 – Maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COOPERATIVA HEIMAT, 
Piazza donatori del Sangue – 58021 Arcidosso (GR) 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Turistico - Ambientale 

• Tipo di impiego INCARICO PROFESSIONALE DALLA COOPERARIVA “HEIMAT” (ALL’INTERNO DEL 
PROGETTO LIFE BIARMICUS04 FINANZIATO DALLA COMUNITÀ EUROPEA ALLA 
COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO) PERIODO NOVEMBRE 2007 – MAGGIO 
2008 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COOPERATIVA “HEIMAT” COME DOCENTE PER LE SCUOLE DI OGNI 
ORINE E GRADO ALL’INTERNO DEL PROGETTO “LIFE BIARMICUS04” SUGLI 
ARGOMENTI INERENTI IL PROGETTO LIFE NATURA, E LA GESTIONE FAUNISTICA 
(MODALITÀ DI CATTURA, CONTENIMENTO E IMMISSIONE FAUNA) NEL SIC E ZPS 
MONTE LABRO E ALTA VALLE DELL’ALBEGNA 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) Febbraio 2007 – maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COOPERATIVA HEIMAT, 
Piazza donatori del Sangue – 58021 Arcidosso (GR) 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Turistico - Ambientale 

• Tipo di impiego INCARICO PROFESSIONALE DALLA COOPERARIVA “HEIMAT” (ALL’INTERNO DEL 
PROGETTO “GEO AMIATA” FINANZIATO E RICONOSCIUTO DALLA PROVINCIA DI 
GROSSETO) PERIODO FEBBRAIO 2007 – MAGGIO 2008; 

• Principali mansioni e responsabilità INCARICATO DALLA COOPERATIVA “HEIMAT” COME DOCENTE E CONSULENTE PER LE 
IMPRESE AGRICOLE ED IMPIANTISTE ALL’INTERNO DEL PROGETTO “GEO AMIATA” 
SUGLI ARGOMENTI INERENTI LE ENERGIE RINNOVABILI – STUDI DI FATTIBILITÀ 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) Giugno 2002 – Agosto 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

PARCO REGIONALE DELLA MAREMMA, 
Loc. Alberese (GR) 

• Tipo di azienda o settore Parco Regionale 

• Tipo di impiego CONVENZIONE PER TIROCINIO PRATICO APPLICATIVO PARCO REGIONALE DELLA 
MAREMMA - UNIVERSITÀ DI FIRENZE (DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRONOMICHE E 
GESTIONE DEL TERRITORIO AGRO-FORESTALE) , GIUGNO – AGOSTO 2002 

• Principali mansioni e responsabilità RICOGNIZIONE PRINCIPALI INFRASTRUTTURE E SERVIZI ALL’INTERNO DELL’AREA 
DEL PARCO TRA LE QUALI SI EVIDENZIA LA GESTIONE FAUNISTICA (CENSIMENTO, 
MODALITÀ DI CATTURA, CONTENIMENTO E IMMISSIONE FAUNA) 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) Dal 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Varie 

• Tipo di azienda o settore Azienda agricola ad indirizzo faunistico - forestale 

• Tipo di impiego Realizzazione dei piano dei tagli 
• Principali mansioni e responsabilità RICOGNIZIONE PRINCIPALI INFRASTRUTTURE E SERVIZI ALL’INTERNO DELL’AREA 

TRA LE QUALI SI EVIDENZIA LA GESTIONE FAUNISTICA E REALIZZAZIONE DEL PIANO 
DEI TAGLI. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) ANNI SCOLASTICI dal 2006/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

DOCENTE c/o IC ARCIDOSSO (GR), IC Castel del Piano, IC Santa Fiora, CPIA 1 Grosseto 

• Tipo di azienda o settore ISTITUTO DI ISTRUZIONE STATALE – MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di impiego DOCENTE SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO - INQUADRATO NELL’AREA SETTIMA DEL 
COMPARTO MINISTERI DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità INSEGNAMENTO DEI SEGUENTI CORSI SEMESTRALI – ANNUALI (DIPENDENTI DALLE 
DOMANDE): 

• INFORMATICA (ECDL IN AMBIENTE LINUX E WINDOWS) – RETI INFORMATICHE 
E PROGRAMMI OPEN SOURCE MULTIMEDIALI (INTERNET, RITOCCO FOTO E 
VIDEO); 

• SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE ALL’AMBIENTE; 
• EDUCAZIONE AMBIENTALE E GESTIONE FAUNISTICA (CENSIMENTO, 

MODALITÀ DI CATTURA, CONTENIMENTO E IMMISSIONE FAUNA) NEL PARCO 
FAUNISTICO DEL M. LABRO E NELLE AREE PROTETTE DELLA PROVINCIA DI 
GROSSETO RICADENTI NEI TERRITORI DELLA C.M. AMIATA GROSSETANO. 

• ESAMINATORE ECDL PER AICA 
• TECNOLOGIA 
• SCIENZA DELI ALIMENTI 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Novembre 2004 – Luglio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IMPRESA VERDE GROSSETO (CAA COLDIRETTI = CENTRO ASSISTENZA AGRICOLA 
COLDIRETTI) 

• Tipo di azienda o settore SETTORE AGRICOLO – FORESTALE, AMBIENTALE E FAUNISTICO 

• Tipo di impiego TECNICO INCARICATO – CONSULENTE AZIENDALE - ISTRUTTOTE PRATICHE TRAMITE 
CAA PRESSO ART€A 

• Principali mansioni e responsabilità ADDETTO AI SETTORI: 
• AREE PROTETTE – AGRICOLTURA SOSTENIBILE; 
• FORESTAZIONE; 
• PIANI DI SVILUPPO RURALE (PSR 2000 – 2006 E 2007-2013); 
• RIFORMA DELLE POLITICHE AGRICOLE COMUNITARIE (PAC); 
• ORGANIZZAZIONE COMUNE DI MERCATO (OCM); 
• CERTIFICAZIONE BIOLOGICA; 
• CERTIFICAZIONE AGRIQUALITÀ; 
• GESTIONE FAUNISTICA; 
• RELATORE CONVEGNO-DIBATTITO <<IL SISTEMA DELLE RISERVE NATURALI 

COME ELEMENTO DI SVILUPPO DELLE COLLINE METALLIFERE>> - GERFALCO 
(GR) – 20.08. 2005, ARGOMENTO: ”RAPPORTO TRA AGRICOLTORI-ALLEVATORI 
E DANNI PROVOCATI DALLA FAUNA SELVATICA “. 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Da Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

“SUOLO E SALUTE”, 
DR: Montevarchi (AR) 

• Tipo di azienda o settore ENTE CERTIFICATORE NEL SETTORE BIOLOGICO- AMBIENTALE 

• Tipo di impiego ISPETTORE 

• Principali mansioni e responsabilità ISPEZIONARE IMPRESE, AZIENDE AGRICOLE, FORESTALI E FAUNISTICHE PER 
VERIFICARE IL RISPETTO DELLA NOMATIVA DI RIFERIMENTO PER LA QUALE SONO 
CERTIFICATE (SETTORE BIOLOGICO e AGROAMBIENTE) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Da Gennaio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

LIBERA PROFESSIONE 

• Tipo di azienda o settore RELAZIONI DI INCIDENZA AMBIENTALE 

• Tipo di impiego RELATORE 

• Principali mansioni e responsabilità VERIFICARE L’INCIDENZA DEGLI INTERVENTI DELL’UOMO ALL’INTERNO DELLE AREE 
PROTETTE 

 
 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 1998 – 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

TERME DI SATURNIA (GR) 

• Tipo di azienda o settore TURISMO 

• Tipo di impiego ASSISTENTE BAGNANTI 
• Principali mansioni e responsabilità ASSISTENZA BAGNANTI 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) Anni Accademici 1996/1997 – 2002/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

FACOLTÀ DI SCIENZE AGRARIE E SCIENZE FORESTALI E AMBIENTALI UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI FIRENZE 
LAUREA IN SCIENZE FORESTALI E AMBIENTALI (QUINQUENNALE, V.O.), 105/110, A. A. 
2002/2003 
TESI: “VEGETAZIONE PASCOLIVA E CARATTERISTICHE AZIENDALI IN RAPPORTO ALLE 
PREDAZIONI DA CANIDI NELLA MAREMMA TOSCANA” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

STUDI AMBIENTALI, AGRONOMICI, BOTANICO-FORESTALI, TERRITORIALI, IDRAULICI E 
FAUNISTICI 

• Qualifica conseguita DOTTORE FORESTALE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) Anni Accademici 2005/2006 – 2006/2007 (25/06/2007) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

MASTER UNIVERSITARIO II LIVELLO “GESTIONE DELLE AREEE 

NATURALI PROTETTE - GESANPRO” UNIVERSITA’ STUDI SIENA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

MATERIE INERENTI LA GESTIONE DELLE AREEE NATURALI PROTETTE 

• Qualifica conseguita MASTER UNIVERSITARIO II LIVELLO 70 CFU 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) Anno Accademico 2007/2008 (17/01/2008) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
PERFEZIONAMENTO “DIDATTICA DELLE SCIENZE AMBIENTALI” “FOR.COM 

– FORMAZIONE PER LA COMUNICAZIONE – COSORZIO 

INTERUNIVERSITARIO” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

SCIENZE AMBIENTALI 

• Qualifica conseguita PERFEZIONAMENTO 60 CFU 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
• Date (da – a) Anno Accademico 2008/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

PERFEZIONAMENTO “DIDATTICA DELLE SCIENZE NATURALI” “FOR.COM – 

FORMAZIONE PER LA COMUNICAZIONE – COSORZIO INTERUNIVERSITARIO” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

SCIENZE AMBIENTALI 

• Qualifica conseguita PERFEZIONAMENTO 60 CFU 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
• Date (da – a) Anni scolastici 2009/2010 – 2010/2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

SPECIALIZZAZIONE “L’APPRENDIMENTO DELLE SCIENZE NATURALI: 

METODOLOGIE DIDATTICHE” “FOR.COM – FORMAZIONE PER LA 

COMUNICAZIONE – COSORZIO INTERUNIVERSITARIO” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

SCIENZE AMBIENTALI E SCIENZE NATURALI 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
• Date (da – a) Anno scolastici 2013/2014 e 2014/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Percorso abilitante speciale A033 ”Università degli Studi di Pisa” 

Tirocinio formativo attivo A033 “Università degli Studi di Pisa” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tecnologia nella scuola secondaria di primo grado 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) Anni scolastici dal 2006/2007 al 2018/2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
FORMAZIONE PER L’UTILIZZO DELLE PIATTAFORME DIPLOMA ON LINE E 

DIPLOMARSI ON LINE PER GLI ISTITUTI PROFESSIONALE EINAUDI DI 

GROSSETO, ISIP DI ARCIDOSSO E PIATTAFORMA TRIO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

FAD, Agorà Lunga Distanza 
USO DELLE TIC E LIM 

• Qualifica conseguita  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a) 12/06/2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Suolo e Salute 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Corso di formazione/aggiornamento per ispettori sul biologico 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a) 20/01/2012 

 26/03/2012 
 06/09/2012 
 05/02/2014 
 12/04/2014 
 19/02/2015 
 12/03/2015 
 13/03/2015 (Specifico Agricoltura integrata) 
 30/07/2015 
 16/02/2016 
 17/02/2016 (Specifico Agricoltura Integrata) 
 29/06/2016 
 29/09/2016 
 03 e 04 aprile 2017 
 08/09/2017 
 19/09/2017 
 12-13 marzo 2018 
 15/01/2018 
 23/04/2018 
 6-7 dicembre 2018 
 13-15 dicembre 2018 
 09-10 aprile 2019 (BO) 
 14/05/2019 Montevarchi 
 03/03/2020 (FAD) 
 18 e 19/06/2020 (corso aggiornamento) 
 25 e 26 marzo 2021 (corso aggiornamento) 
 17 giugno 2021 (corso aggiornamento) 
 12 e 13 aprile 2022 (corso aggiornamento) 
 12/04/2023 Montevarchi (8 ore) 
 11/05/2023 Fano (corso nazionale per TI 8 ore) 
 19/02/2024 Montevarchi (corso di aggiornamento per TI) 
 Corso di aggiornamento FAD per TI Suolo e salute giugno 2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Suolo e Salute 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Corsi di aggiornamento interni per ispettori sul biologico 

e agricoltura integrata: 

informative, normative e schede tecniche aggiornate 

Corso di formazione per auditor/lead auditor ISO 9001 

• Qualifica conseguita Supervisore agricoltura biologica - Auditor/lead auditor ISO 9001 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

 
• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 
• Capacità di espressione orale 

INGLESE LIV B2 
BUONO 
BUONO 
BUONO 
FRANCESE 
DISCRETO 
DISCRETO 
DISCRETO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

BUONE CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI ACQUISITE DURANTE LA FORMAZIONE 
ED IL LAVORO NEL SETTORE TURISTICO E SCOLASTICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività 
di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

SAPER PIANIFICARE E COORDINARE IL LAVORO SUL CAMPO E L’ELABORAZIONE DEI 
DATI SIA QUANDO SI LAVORA IN UN GRUPPO E DA SOLI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

BUONE CAPACITÀ TECNICHE IN CAMPO AGRONOMICO, FORESTALE, FAUNISTICO, 
AMBIENTALE ED INFORMATICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

BUONE CAPACITÀ MUSICALI SPECIFICATAMENTE CON IL FLAUTO TRAVERSO: 
ATTUALMENTE MUSICANTE NELLA BANDA AMILCARE PONCHIELLI DI SATURNIA 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

Pubblicazioni 

- CAMARRI F., 2006 - VEGETAZIONE DA PASCOLO E CARATTERISTICHE AZIENDALI IN 
RAPPORTO ALLE PREDAZIONI DA CANIDI – IN: AA.VV. – IL LUPO SUL MONTE AMIATA - 
SCN MINISTERO DELL’AMBIENTE. 
-CAMARRI F., 2008, PIANO DI SVILUPPO RURALE 2007-2013, IN: AA.VV., APPUNTI DI 
AGRARIO, SOLUZIONI MAREMMA, BANCA DELLA MAREMMA 
-CAMARRI F., 2008, IN AA.VV., CARTOGRAFIA, IN N°6 CARTINE, DELLE RISERVE 
NATURALI DI: 
MONTE PENNA, POGGIO ALL’OLMO, ROCCONI, BOSCO SANTISSIMA TRINITA’,MONTE 
LABRO,MONTE AMIATA, PROVINCIA DI GROSSETO 
- CAMARRI F., 2017 – LAVORARE PER COMPETENZE - IN: AA.VV. - UTET 

PATENTE O PATENTI PATENTE GUIDA AUTOVEICOLI <<B>> 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 1. STAGE FORMATIVO, COMUNITÀ MONTANA AMIATA GROSSETANO ( LUGLIO 2006 – 
GIUGNO 2007); 

2. CORSO EUROFORMAZIONE INFORMATICA IN AMBITO MILITARE MARICENTRO 
TARANTO; 

3. ECDL (PATENTINO EUROPEO PER L’INFORMATICA) SYLLABUS 4.0; 
4. CERTIFICATO ECDL IT SECURITY; 
5. CERT LIM; 
6. CORSO DI FORMAZIONE PER SUPERVISORE ECDL; 
7. SUPERVISORE ECDL; 
8. ATTESTATI DEI CORSI DI LINGUA INGLESE : 1993-94-95 , G.B. E IRLANDA; 
9. BREVETTO DI “ASSISTENTE BAGNANTI” ACQUE INTERNE E MARINE; 
10. TIROCINIO PRATICO-APPLICATIVO EFFETTUATO PRESSO IL PARCO REGIONALE 

DELLA MAREMMA (GR) (MESI TRE)-,2002, CON CENSIMENTO DELLA FAUNA 
SELVATICA; 

11. TIROCINIO PRATICO-APPLICATIVO EFFETTUATO PRESSO LA COMUNITÀ MONTANA 
AMIATA GROSSETANO (GR) (MESI SEI)-2002/2003, PARCO FAUNISTICO MONTE 
LABRO, CON CENSIMENTO FAUNA SELVATICA; 

12. C.A.R. PRESSO MARICENTRO DI TARANTO; 
13. DECRETO GUARDIA GIURATA ITTICA E VENATORIA VOLONTARIA, AMM. PROV. 

GROSSETO; 
14. CORSO “SOMMELLIER” 1° E 2° LIVELLO; 
15. CORSO DI GUIDA ECOMUSEALE, 2007; 
16. ABILITAZIONE PER GUIDA ABIENTALE-ESCURSIONISTICA (GAE), 2008; 
17. ELABORAZIONE DATI CON PROGRAMMI GIS; 
18. CORSO FORMAZIONE PER ISPETTORE NEL BIOLOGICO; 
19. ISCRIZIONE ORDINE DOTTORI AGRONOMI E DOTTORI FORESTALI PROVINCIA 

GROSSETO AL N. 237 DAL 22/02/2007; 
20. CORSO DI FORMAZIONE PER AUDITOR/LEAD AUDITOR ISON 9001, 2018. 
21. RESPONSABILE SITO www.retetoscanacpia.it 
22. RELATORE AL CONVEGNO DIDACTA SUL PORTALE www.retetoscanacpia.it 
23. CORELATORE NELL’INTERVENTO DI PRESENTAZIONE DEL PORTALE DELLA RETE 

TOSCANA DEI CPIA, DIDACTA 2017; 
24. FORMATORE NELL’EVENTO “METODOLOGIE INNOVATIVE” – SCUOLA PRIMARIA DI 

VIA EINAUDI, GROSSETO; TITOLO WORKSHOP: “FAD” -18 MAGGIO 2019. 
25. COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI DISCIPLINA DELL’ODAF PER L’ANNO 2021. 

 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, l 

sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il so 

quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
 
 

GROSSETO, 24/02/2024 
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Dichiarazione sostitutiva di certificazioni/dell’atto di notorietà 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il sottoscritto Francesco Camarri 

 
nato/a Grosseto (Prov. GR) il 11/11/1977 

 
residente in Grosseto Via Paride Pascucci n. 29 

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può 

andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, nonché di quanto prescritto dall’art. 75 del D.P.R. 28 

dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale 

responsabilità: 

D I C H I A R A 

 
che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Grosseto, lì 03/02/2025 

IL DICHIARANTE 

 
 

 

 


