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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L   
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e cognome         ALESSANDRA SORBELLI 
Indirizzo           COLLEVERGARI,  44       58033    CASTEL DEL PIANO      (GR)             ITALIA 

Telefono         0564 966903 (ufficio)        cellulare 347 1734211 

Fax          

E-mail         sorbellialessandra@gmail.com ; alessandranami.as@gmail.com 

 

   

 

Nazionalità         italiana 
 

Data di nascita           09/09/1966 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)           DAL 2004-AD OGGI 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro         Ministero dell’Istruzione e del Merito - MIM - 

• Tipo di azienda o settore   2004                Istituto Comprensivo statale di Montalcino 

 2005/2017       Istituto Comprensivo statale “Vannini-Lazzaretti” di       
Castel del Piano - Scuola secondaria di 1° grado “G. Carducci” di 
Arcidosso; 

 

 dal 1/09/2017   CPIA1 Grosseto sede di Arcidosso 

mailto:sorbellialessandra@gmail.com
mailto:alessandranami.as@gmail.com
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• Tipo di impiego  Docente d’italiano, storia e geografia  e L2 

a tempo indeterminato 

 

Dal 1997 al 2004 

Ministero dell’Istruzione 

Incarichi a tempo determinato maturati nei vari ordini scolastici 

Centro Territoriale Permanente: 

Docente di Italiano/Storia e Geografia e di  L2 

Scuola secondaria di 1° grado: 

Docente di lettere a tempo determinato 

Scuola Primaria: 

Docente su classi normali a tempo determinato 

Scuola dell’infanzia: 

Docente su sezioni normali a tempo determinato 

 

2022 Docente formatore in metodologie e didattica dell’insegnamento nei 
percorsi per adulti presso Istituto Zuccarelli di Sorano. 

 



 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[Sorbelli Alessandra 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

Principali mansioni e 
responsabilità 
pregresse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mansioni e ruoli 
ricoperti attualmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docente di L2 nei progetti di area a forte processo immigratorio 

Coordinatrice delle classi assegnate 

Referente orientamento 

Referente viaggi d’istruzione 

Commissione continuità 

Commissione intercultura 

Coordinatrice progetti LIM 

Referente Progetto provinciale sperimentazione LIM 

Coordinatrice Progetti di piattaforma per aggiornamento  

Gruppo h. 

Coordinatrice di classe  

Responsabile Nucleo di Autovalutazione 

Progettista Pon 2014/2020 Reti lan e wlan 

Funzione obiettivo P.T.O.F 

Commissione continuità/curricolo 

Referente e progetto bes/cti con la scuola Secondaria di II grado 

Referente Teatro e Viaggi d’istruzione 

Referente con il territorio 

Coordinatrice progetto Meeting dei diritti umani 

Docente di L2 nei progetti di area a forte processo immigratorio 

TUTOR dei docenti anno di prova 

Team animatori digitali 

Docente FAMI Soft as. 2017/2018 

Coordinatrice e referente progetto Vagabondi efficaci in collaborazione con 
Oxfam 

Coordinatrice e referente  progetto “La via della seta” in collaborazione con la 
Comunità Dzog-Chen di Merigar (Arcidosso) 

Referente per la classe di I periodo del progetto Cinema Lanterne Magiche 
2019/20 

Coordinatrice progetto FAMI presso il Comune di Manciano, a.s. 2021/22 

Coordinatrice del progetto bullismo e cyber bullismo, in rete con il Polo 
Bianciardi, a.s. 2022/23 

Docente corso PON “Impariamo l’italiano con il Pc”  corso per apprendere le 
competenze digitali di base e migliorare la conoscenza della lingua italiana  

Progettazione e coordinamento percorso IeFP 2018/19 

Team animatori digitali  

 

  

 

 Docente I livello I periodo 

 Docente I ivello II periodo 

 Docente di L2 

 Coordinatrice di classe I periodo 

 Coordinatrice di classe L2  

 Coordinatrice del percorso Agorà di I periodo 

 Referente per il territorio  

 Referente per l’inclusione GLI 

 Referente Educazione Cittadinanza globale 

 Gruppo FAD 
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 Referente Bullismo e cyberbullismo 

 Funzione strumentale “Gestione P.T.O.F.” dal 2018 

 Componente gruppo RAV 

 Referente per l’orientamento dal 2018 

 NIV nucleo interno di valutazione  

 Referente Bullismo e cyber bullismo dal 2018 

 Referente Progetto Cinema  

 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

   1993 Università degli studi di Firenze, Laurea in Pedagogia indirizzo 
Filosofico 

 

 1995  Borsa di studio presso l’Università di Bologna svolta presso Il 
Telefono Azzurro con mansione di psicopedagogista 

 

 2009 Corso di perfezionamento post lauream presso l’Università di 
Firenze, corso sulla comunicazione:   

“Comunicare e insegnare in classe con la Lim” 

 

 2017/18 Master di I livello presso UNISI dip. di Arezzo: 

 “Organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche in contesto 
multiculturale” 
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Corsi di perfezionamento e 
aggiornamento     

  2000 Seminario “Scuola e territorio: un rapporto da costruire nella 
prospettiva dell’autonomia 

 2004 Corso di aggiornamento di astronomia- Coop Unione Amiatina 

 2008/09/10/11/12/13/14/15/16 CORSI DI FORMAZIONE promosso 
dalla Regione Toscana nell’ambito MEETING E DIRITTI UMANI 

 2009 Corso preparatorio esami DITALS di I e II livello 

 2009 Corso formativo PROMOZIONE SALUTE MENTALE campus 
formativo residenziale di II livello 

 2009 percorso formativo per la piattaforma  NETSAFRICA 

 2009 Convegno biennale e aggiornamento sull’orientamento narrativo 
“Le storie siamo noi” 

 2010 Language as a means of social inclusion- meeting our 
GRUNDTVIG learning partnership project 

 2013 Corso di formazione “Formazione dei lavoratori ai sensi dell’art. 37 
del D. Lgs. 81/08 –Formazione generale-  soggetto attuatore: Progetto 
TRIO 

 2013 DYSLANG  corso seminariale di 8h. sulla dislessia 

 2014 DYSLANG  corso seminariale di 8h. sulla dislessia 

 2015/16 Corso di formazione presso il Polo Bianciardi di Grosseto 
“Piano di formazione del personale docente volto ad acquisire 
competenze per l’attuazione di interventi di miglioramento ed 
adeguamento alle nuove esigenze dell’offerta formativa” per un totale di 
ore 61/65. 

 2016 Corso di formazione “Il sistema nazionale di valutazione-analisi 
della documentazione-confronto tra i docenti della scuola” presso I.C. 
Vannini-Lazzaretti di Castel del Piano (GR) 

 2016 Corso di formazione “Problematiche sul disagio e i bisogni 
educativi speciali” presso I.C. Vannini-Lazzaretti di Castel del Piano 
(GR) 

 2017 Programma operativo Nazionale “per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 Corso di formazione modulo 
“Soluzioni per la didattica digitale integrata” mod. 1 

 2018 Seminario organizzato dalla rete dei Cpia della Toscana “Dal 
riconoscimento alla certificazione delle competenze acquisite in contesti 
non formali e informali” 

 2018/19 Cipat - corso sulla Rendicontazione sociale presso Ist. 
Bianciardi di Grosseto 

 2019 Corso sulle competenze formali, informali e non formali, 
organizzato dalla rete d’ambito, che fa capo all’Ist. Civinini di Albinia 
(GR) 

 2019 Corso formativo aggiornamento per addetto antincendio in attività 
a rischi incendio medio 

 2019 Corso formativo Aggiornamento per addetto al pronto soccorso in 
aziende del gruppo B/C. 

 2019 Residenziale 3 gg VI Assemblea Nazionale dei Centri Regionali di 
Ricerca, Sperimentazione e Sviluppo in materia di istruzione degli adulti 
(DM 663/16) Ischia Napoli USR Campania e Rete CRRSS 

 2019 Workshop “Internalizzazione dei CPIA attravero il programma 
Erasmus+: esempi di buone pratiche. USR Toscana e CPIA Siena 
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 2019 Corso di formazione per Valutatori delle prove CILS con 
l’UNISTRASI 

 2019/20 Corso di perfezionamento d’inglese, livello B1 con madrelingua 
presso Cpia 1 Grosseto 

 2020 Corso base per docenti L2 FAMI con l’Università per stranieri di 
Siena (UNISTRASI) 

 2020 Corso di formazione Inglese – Erasmus 

 2020 Certificato Convegno Internazionale “La scuola inclusiva. Percorsi 
formativo-didattici a supporto degli insegnanti europei per l’integrazione 
degli studenti nelle classi Multiculturali”  c/0 Salone dei Cinquecento 
Palazzo Vecchio Firenze 

 2020 Corso FAD Ministero dell’istruzione e Ist. Superiore di Sanità 
“Indicazioni operative per la gestione di casi e focolai Sars-Cov-2 nelle 
scuole e nei servizi educativi dell’infanzia. 

 2020 Corso BLSD 

 2021 Corso di formazione INVALSI “Piano di accompagnamento alla 
messa a sistema del Rav CPIA a.s. 2021/22” 

 2021-22 Corso di formazione sul Microcredito/progetto FAMI 

 2022 Corso di formazione Migliorare il riconoscimento dei crediti e la 
personalizzazione dei percorsi formativi nei Cpia 

 2022 Corso di formazione da remoto Unione Europea: snodi e 
prospettive tra passato e presente. Istituto nazionale Ferruccio Parri 

 2022 Giornata di aggiornamento a Scandicci su La didattica innovativa 
nei Cpia 

 2022 Seminario di formazione SNV Webinar Gli strumenti 
dell’autovalutazione 

 2022 Aggiornamento Corso antincendio 

 2022 Aggiornamento primo soccorso e prevenzione Covid 

 2022 Aggiornamento corso BLSD 

 2022 Formazione/aggiornamento Registro Sogi 

 2023 Formazione Piattaforma Moodle Rete Cpia 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
 
La sottoscritta Alessandra Sorbelli, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità.  
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 

giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR 

(Regolamento UE 2016/679). 
 

Castel del Piano 21/06/2023 
Alessandra Sorbelli

 

Castel del Piano, 15/09/2024
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