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Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo “G.Civinini”
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Sito web: www.icalbinia.it

Albinia, 30/01/2018

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA DI ESPERTO
NELLA FORMAZIONE LINGUISTICA (inglese)PER IL CONSEGUIMENTO DELLA
CERTIFICAZIONE INTERNAZIONALE DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE PREVISTE
DAL QUADRO COMUNE EUROPEOQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE ADOTTATO DAL
CONSIGLIO D’EUROPA (LIVELLO A2/B1/B2)
CIG ZF61D58542
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, Regolamento concernente
le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni scolastiche™;
VISTO il D.I. 326/1995 recante norme in materia di compensi spettanti per attivita
di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione;

VISTO il T.U. approvato con decreto legislativo 16 aprile 1994 n.297, concernente le

disposizioni legislative in materia di istruzione;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, ed in particolare I’art. 9;

VISTO il D.P.R. 445/2000 recante il testo unico delle disposizioni legislative e

regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO I’art. 7 comma 6 del D. leg.vo165/01;

VISTO I’art. 36 del Nuovo Codice dei contratti 50/2016;

VISTO I’Accordo di Rete per la costituzione della rete di Ambito Territoriale n. 10-

GR2AmiataGrossetana/Collinedell’ Albegna/GrossetanaSud,;
VISTA  la Legge 13 luglio 2015, n. 107 e, nello specifico, quanto previsto per il Piano
di Formazione del personale Docente;
RILEVATA la necessita e I’'urgenza di individuare figure Professionali
quali soggetti qualificati per la formazione del personale della scuola,
di comprovata esperienza e alta professionalita, a cui affidare
le attivita formative previste dal piano;
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione per il
personale scolastico prot. n. AOODGPER.1522 del 13 gennaio 2017 “Piano per la
formazione dei docenti - e. f. 2016, risorse finanziarie assegnate e le risorse assegnate
con comunicazione del 06/12/2017 per I’a.s. 2017-18;

PREMESSO che sara individuato personale esterno alle Istituzioni scolastiche solo se rilevata
I’impossibilita di reperire all’interno sufficienti professionalita idonee ad assolvere le
attivita di formazione sopra citate;

VISTO il Regolamento di Istituto approvato in data 10/02/2017 con

delibera n._42;
INDICE

una selezione pubblica per titoli culturali, professionali, volta ad individuare una o piu figure di ESPERTO
NELLA FORMAZIONE LINGUISTICA, PER IL CONSEGUIMENTO DELLA CERTIFICAZIONE
INTERNAZIONALE DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE PREVISTE DAL QUADRO COMUNE
EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE ADOTTATO DAL CONSIGLIO D’EUROPA
(LIVELLO A2/B1/B2);

D.

(
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domanda e tutta la documentazione richiesta dovra pervenire, pena Ia non ammissione alla selezione, a

mezzo raccomandata o posta celere del servizio postale ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata, o a
mano, entro € non oltre le ore 12 del giorno 10 febbraio 2018 al seguente indirizzo: Istituto Comprenvivo

“G.Civinini” P.zza Cavalieri Vittorio Veneto, 7 — 58010 ALBINIA (GR)

2. DESCRIZIONI E COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO relativi all’unita formativa
descritta:

Considerato il nuovo contesto plurilingue in cui la scuola oggi si trova ad operare, ¢ necessario ampliare la

prospettiva interculturale e sviluppare la competenza in lingua straniera di tutto il personale della scuola. Il
punto di partenza essenziale ¢ rappresentato da una buona capacita di comprensione delle lingue straniere, a
partire dall’inglese, in quanto competenza necessaria allo sviluppo professionale e individuale di tutti i
docenti, competenza utile anche per avviare esperienze di insegnamento di discipline non linguistiche in
lingua straniera con modalita CLIL. Per i docenti di lingua straniera, il mantenimento di un elevato livello
di competenza linguistico-comunicativa ¢ metodologica ¢ un aspetto fondamentale dello sviluppo
professionale continuo, pertanto 1’offerta formativa si muovera in continuita con quella dell’anno precedente
ma sara finalizzata prioritariamente al conseguimento di una Certificazione Internazionale.

Si intendono attivare, previa somministrazione di un test di livello, corsi di preparazione per il
conseguimento delle certificazioni linguistiche, della durata rispettivamente di 30-40-50 ore ciascuno,
come di seguito dettagliato:

- N.1corso di inglese livello A2 (certificazione Ket)
- N.1 corso inglese livello B1 (certificazione PET)
- N.1 corso inglese livello B2 (certificazione FIRST)

L’attestazione del livello conseguito avverra solo mediante il superamento dell’ esame presso un Ente
certificatore formalmente riconosciuto.

Finalita generale:

Procedere alla qualificazione della formazione in lingua straniera ed accertare il livello di competenza
linguistico-comunicativa.

Unita Formativa ore Modalita della Formazione
1 | Modulo per il conseguimento | 30 ore In presenza.
del livello A2 Materiali proposti ai corsisti: acquisto di materiale
ad uso personale e tasse di esame a carico del
corsista.

Materiale specifico fornito dal docente a
disposizione su piattaforma dedicata.

2 | Modulo per il conseguimento | 40 ore In presenza.
del livello B1 Materiali proposti ai corsisti: acquisto di materiale
ad uso personale ¢ tasse di esame a carico del
corsista.

Materiale specifico fornito dal docente a
disposizione su piattaforma dedicata.

3 | Modulo per il conseguimento | 50 ore In presenza.
del livello B2 Materiali proposti ai corsisti: acquisto di materiale
ad uso personale ¢ tasse di esame a carico del
corsista.

Materiale specifico fornito dal docente a
disposizione su piattaforma dedicata.




ISTITUTO COMPRENSIVO ALBINIA - G.
C.F. 91011040531 C.M. GRIC81600V
GRIC81600V - ISTITUTO COMPRENSIVO - IC ALBINIA { ¢
Prot. 0000406/U del 30/01/2018 12:45:49

OBIETTIVI
- Rafforzare il livello medio di padronanza della lingua inglese dei docenti;
- Conseguire una Certificazione Internazionale delle competenze linguistiche previste dal quadro
comune Europeo di riferimento per le lingue adottato dal Consiglio d’Europa (livello A2/B1/B2)
Metodologia
La metodologia didattica sara interattiva ed esperienziale per stimolare la piena partecipazione dei
corsisti. Si prevedono modalita di lavoro improntate al cooperative learning.

Il Docente di lingua inglese:

- cura la formazione linguistica dei docenti per le ore previste per ogni corso in presenza, presso la sede
dell’ Istituto Comprensivo “G.Civinini” ALBINIA (GR) e presso la sede di altro Istituto di Grosseto ,
nel periodo febbraio-agosto 2018, con possibilita di concludere i corsi entro settembre/ottobre 2018;

- Certifica le presenze dei formandi.

3. REQUISITI DI AMMISSIONE
Sono requisiti essenziali per la partecipazione alla selezione:

- Laurea in lingue e letterature straniere per esperto formazione linguistica;
- Diploma/Laurea coerente con 1’area didattica ss MADRELINGUA,;

- E’ inoltre richiesto il possesso di specifiche competenze ed esperienze nell’ambito
della formazione linguistica.

4. MODALITA’ DI SELEZIONE
La selezione si basera sulla valutazione dei titoli, delle esperienze professionali;

Eventuali reclami potranno essere prodotti dagli interessati nei termini di cinque (5) giorni dalla
pubblicazione.

5. TITOLI E CRITERI DI VALUTAZIONE

Per la valutazione dei titoli e di ogni elemento utile all’individuazione dei formatori,
la Commissione disporra di un punteggio globale di massimo 100 punti da attribuire per:
o titoli culturali e scientifici (max 20 punti)
+ titoli professionali maturati tramite esperienze nel campo delle certificazioni linguistiche,
esperienze innovative in campo didattico, con particolare riferimento alla metodologia CLIL,
* titoli attinenti il campo didattico e linguistico (max 80 punti).

TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI
Laurea in Lingua e Letteratura Straniera 8 punti

e altre lauree:

e corsi di perfezionamento/specializzazione
8 punti
e master universitari di primo livello
e master universitari di secondo livello
e altri titoli di studio attinenti alle attivita formative oggetto del presente
avviso
(2 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 4 titoli valutabili))

Pubblicazioni inerenti alle attivita formative oggetto del presente avviso 4 punti
Totale del punteggio massimo attribuibile 20




TITOLI PROFESSIONALI

* Aver realizzato attivita di formazione dei docenti volte 4 ;
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Esperienze dirette svolte negli ultimi 5 anni su attivita inerenti le ingue straniere qualti:
= coordinamento di esperienze innovative in campo didattico, con 45 punti
particolare riferimento all’introduzione della metodologia CLIL;
= qualifica di formatore per certificazioni linguistiche di livello FCE
= altre esperienze condotte a livello di rete, di singolo Istituto scolastico o in
proprio, purché attinenti la materia e documentabili.

(15 punti per ogni titolo professionale fino ad un massimo di 3 titoli valutabili))

Totale del punteggio massimo attribuibile 80

6. COMMISSIONE VALUTATRICE
Le domande di partecipazione, i titoli saranno valutati dal Comitato Tecnico Scientifico.

7. PERFEZIONAMENTO INCARICO E STIPULA CONTRATTO
11 Dirigente Scolastico procedera, in base alla normativa vigente, alla fase contrattuale nei riguardi del/dei
formatore/i individuato/i, riservandosi la facoltda di risolvere anticipatamente il contratto laddove si
verificassero inadempienze da parte del contrattualizzato.
Il Dirigente scolastico dell’ Istituto si riserva la facolta di non procedere all’attribuzione degli incarichi e di
individuare con successivo avviso altri soggetti erogatori della formazione qualora la Commissione non
individuasse candidati idonei.

8. COMPENSO
Il compenso per Dattivita di formazione linguistica ¢ stabilito in € 41,32 lordi/“lordo-stato” per ora di
docenza in presenza ed € comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale, fino ad un massimo di 30 ore
per il modulo 1) 40 ore per il modulo 2) e 50 ore per il modulo 3), complessive per le attivita di formazione
previste e n. 15 ore per la progettazione dei tre moduli.
Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

9. TRATTAMENTO DATI PERSONALI
All'atto del conferimento dell'incarico, 1’esperto individuato sottoscrivera un'autorizzazione al trattamento
dei dati personali ai sensi del D.Lsg 196/2003, a fini esclusivamente amministrativi e contabili, in
particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione.

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’art. 31 del D.Lgs 50/2016 , il
responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il sottoscritto Dirigente Scolastico.

11. PUBBLICITA’

11 presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
http://www.icalbinia.gov.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Scuola polo formazione
(Dott.ssa Roberta CAPITINI)

RETE SCOLASTICA

sckossito ” Referente del procedimento: Direttore s.g.a. Sig.ra Fioravanti Giuliana- tel. 0564/870157—
e.mail: gric81600V @istruzione.it
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La sottoscritto/a cognome nome

nato/a a il

residente a Via

Tel./Cell COD.FISCALE
E-mail e-mail certificata

CHIEDE

e Di partecipare alla selezione in qualita di esperto per formazione linguistica.:
e che le comunicazioni vengano inviate per [_Je-mail [_] e-mail certificata [ ]
al seguente indirizzo di posta elettronica:

a tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate;
Dichiara:
[ ] Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
|:| Di essere in regola con il permesso di soggiorno;
[ ] Di godere dei diritti civili e politici;
|:| Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
|:| Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
|:| Di possedere il seguente Titolo di studio: Diploma/ Laurea Magistrale in Lingue e Letterature Straniere
conseguito nell’anno presso
[ ] che i dati dichiarati nel curriculum vitae allegato e firmato sono veritieri.
[ ] di autorizzare il trattamento dei miei dati personali per le finalita e gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, Al SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE, dichiara inoltre:
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI
Laurea in Lingua e Letteratura Straniera

e altre lauree:

ecorsi di perfezionamento/specializzazione

emaster universitari di primo livello
emaster universitari di secondo livello
ealtri titoli di studio attinenti alle attivita formative oggetto del presente
avviso
(2 punti per ogni titolo fino ad un massimo di 4 titoli valutabili))
Pubblicazioni inerenti alle attivita formative oggetto del presente avviso
Totale del punteggio massimo attribuibile

TITOLI PROFESSIONALI

Aver realizzato attivita di formazione dei docenti volte all’aggiornamento

Linguistico

Esperienze dirette svolte negli ultimi 5 anni su attivita inerenti le lingue

straniere quali:

1 coordinamento di esperienze innovative in campo didattico, con
particolare riferimento all'introduzione della metodologia CLIL;

[ qualifica di formatore per certificazioni linguistiche di livello FCE

[ altre esperienze condotte a livello di rete, di singolo Istituto scolastico o in
proprio, purché attinenti la materia e documentabili.

(15 punti per ogni titolo professionale fino ad un massimo di 3 titoli valutabili))
Totale del punteggio massimo attribuibile
Si Allegano :1. [_|Curriculum vitae 2. [ |Altro specificare

DATA

Firma




