Cofinanziato 4
dall’Unione Europea i
FONDO ASILD MIGRAZIONE E

Regione Toscana . MINISTERO
DELL'INTERNO
INTFGRAZIONF

FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027

Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione — Misura di attuazione 2.d) — Ambito di applicazione 2.h - Intervento b Formazione
linguistica — “Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026"”

PROG. 179 — PROF_T Piano Regionale Offerta Formativa Toscana Italiano per CPT (Cittadini Paesi Terzi) -
CUP D59124000670007

€2

Aenistere dell Sitrwxione e del  Merdlo

CPIA 1 GROSSETO
CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE DEGLI ADULTI
Via Risorgimento n. 26 — 58031 ARCIDOSSO (GR)
Sedi associate: Follonica — Grosseto — Monte Argentario
Tel. 0564966903
Codice Fiscale 92082870533

E mail grmm09000t@istruzione.it
Posta certificata grmmOQ9000t@pec.istruzione.it

Prot 000317 del 14/01/2026
Al Docente Laura Schisa

Alla sezione Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Incarico di docente ‘corso Abilita Ab_6 Castiglione della Pescaia’ corsi di formazione linguistico-sociale
(rif. Budget: A-COSTI DEL PERSONALE REF. 62 — WP1 Azioni formative) per I'attuazione del progetto FAMI PROF_T
PROG.179

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275 del 8/3/1999 "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'art.21 della Legge 15 marzo 1997, n.59;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO L’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) comparto Istruzione e Ricerca 2019 — 2021 sottoscritto in data
18/01/2024;

VISTO il P.T.O.F. approvato dell’istituto;

VISTA la delibera del commissario Straordinario n. 25 del 14/11/2025 di approvazione del programma annuale

dell’esercizio finanziario 2026;

CONSIDERATO che con Decreto dell’Autorita di Gestione prot. n. 2365 del 21/04/2023 & stato approvato I’Avviso pubblico
per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 —
0005 - Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026;

CONSIDERATO che con Decisione C (2022) 8754 del 25 Novembre 2022 la Commissione Europea ha approvato il Programma
Nazionale FAMI 2021-2027, successivamente modificato con Decisione C(2023) 9276 del 20 dicembre 2023;

CONSIDERATO che con Decreto prot. n. 0001001 del 08/02/2024, & stata approvata la graduatoria finale dell’Avviso citato,
ammettendo a finanziamento la proposta progettuale “PROF_T Piano Regionale Offerta Formativa Toscana
Italiano per CPT (Cittadini Paesi Terzi)” presentata dalla Regione Toscana, I'Universita per Stranieri di Siena,
I’'Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana e questo CPIA 1 Grosseto in qualita di capofila della Rete Toscana dei

Universita
Stranieri
Siena

rif. Budget: A-COSTI DEL PERSONALE REF. 62 — WP1
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CPIA;

CONSIDERATO che la Convenzione di sovvenzione del progetto sopra detto & stata sottoscritta e che la stessa disciplina i rapporti

e I'attuazione del progetto “PROF_T Piano Regionale Offerta Formativa Toscana Italiano per CPT (Cittadini Paesi Terzi)”,
finanziato a valere sull’ O.S. 2 - Migrazione legale/Integrazione — Misura di attuazione MA2.d e che intende promuovere
misure di integrazione per l'inclusione sociale ed economica dei cittadini di paesi terzi e misure di protezione delle
persone vulnerabili nel contesto delle misure di integrazione, facilitare il ricongiungimento familiare e preparare la
partecipazione attiva dei cittadini di paesi terzi alla societa di accoglienza e la loro accettazione da parte della stessa,
con il coinvolgimento di autorita nazionali e, in particolare, regionali o locali nonché organizzazioni della societa civile,
comprese le organizzazioni di rifugiati e quelle guidate da migranti, e le parti sociali. — Ambito di applicazione 2.h -
misure di integrazione, quali un sostegno mirato in conformita delle esigenze dei cittadini di paesi terzi e programmi di
integrazione incentrati sulla consulenza, sull’istruzione e sulla formazione linguistica e di altro tipo, per esempio corsi
di educazione civica e orientamento professionale; — Intervento PN: b) Formazione linguistica, del Programma
Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

VISTO il Manuale delle Regole di Ammissibilita e di Rendicontazione delle Spese nell’ambito del Fondo Asilo Migrazione
e Integrazione 2021-2027 versione 1° luglio 2024;

VISTO il budget del progetto FAMI PROF_T cod. PROG.179;

VISTI la graduatoria del personale docente interno prot. 04569 del 24/09/2024, relativa all’avviso di selezione rivolto a
interni prot. 04082 del 05/09/2024 e il decreto di individuazione/aggiornamento graduatoria del personale
docente interno prot. 04850 del 02/10/2025 relativa all’avviso di selezione prot. 04641 del 24/09/2025 per
I’attuazione delle azioni formative previste dal progetto FAMI PROF_T;

INCARICA
La docente Laura Schisa nata a CF per le attivita di seguito

dettagliate, relative all’attuazione del progetto PROG-179 “PROF_T Piano Regionale Offerta Formativa Toscana
Italiano per CPT (Cittadini Paesi Terzi)”:

» DOCENTE INTERNO (rif. A — Costi del personale - ref. 62 — WP1 — Azioni formative), da svolgersi dal
19/01/2026 al 30/06/2026. Per tali prestazioni, verra corrisposto un compenso orario pari a € 38,50 Lordo
Dipendente corrispondenti a € 51,09 orari Lordo Stato e come di seguito dettagliato:

NF—9252/T0/¥T - 9200000 - INV4H - AdZOEIV - LOOO60WINYED

ATTIVITA’ DI DOCENZA codice corso IMPORTO orario totale lordo ritenute ritenute IMPORTO IRPEF | NETTO DIPENDENT!
lordo STATO € STATO € totale lordo IRAP/INPDAP a | FC/INPDAP a 23%¢€ se al IRPEF 23% €
ORE dipendente € carico stato € carico
dipendente €
ACCOGLIENZA (20HH) o,ool 51,09I | | | | |
CORSO Al (100HH) o,ool 51,09| | | | | |
a
CORSO A2 (80HH) o,ool 51,09| - - - - - -
ALFA BASSO (150HH) o,ool 51,09| - - - - - -
ALFA ALTO (150HH) o,ool 51,09| | | | | | |
PREA1 (150HH) o,ool 51,09| | | | | | |
CORSO B1 (100HH) o,ool 51,09| | | | | | |
MODULO ABILITA' Ab_6 Castiglione 40,00, 51,09 2.043,60 1.540,02 503,58 140,91 321,79 1.077,31
(40HH) della Pescaia

Nell’ambito del presente incarico il docente e tenuto a:
i. Progettare le UDA sulla base dei Sillabi /LLGG disponibili;
ii. Compilare il Patto Formativo;

rif. Budget: A-COSTI DEL PERSONALE REF. 62 — WP1
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Vii.
viii.

xiii.
Xiv.

Il compenso spettante verra liquidato solo se l'incarico sara effettivamente svolto, previa presentazione della carta
oraria/time sheet, della relazione dettagliata delle attivita svolte e della copia del registro delle presenze estratto dal Registro
elettronico.

Le attivita saranno prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato con le risorse FAMI Fondo asilo migrazione e integrazione.

L'Incaricato si impegna ad eseguire l'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita sopra dettagliate, al di fuori dell’orario di servizio e ad attenersi agli obblighi di
condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105.

Per accettazione Il Dirigente Scolastico

. Predisporre e somministrare al termine del corso, della prova finale tesa a verificare il raggiungimento dei risultati di

. collaborare e rapportarsi costantemente con il coordinatore del progetto PROF_T;
Vi.

iX. afine corso, collaborare con il coordinatore del progetto PROF_T nel monitoraggio e nella tabulazione dei dati relativi
. partecipare periodicamente a momenti di formazione e di aggiornamento organizzati nell’ambito del progetto;

Xi.
Xii.
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far compilare, a inizio corso, la scheda di iscrizione al FAMI, raccogliere la documentazione richiesta e consegnarla presso
la segreteria didattica del CPIA 1 Grosseto;

apprendimento previsti, insieme al tutor;

comunicare tempestivamente ogni variazione rispetto al numero dei partecipanti e ogni eventuale problematica
insorta;

compilare il registro delle presenze in formato elettronico e, laddove richiesto, cartaceo;

predisporre e somministrare, al termine del corso, la prova finale tesa a verificare il raggiungimentodei risultati di
apprendimento previsti;

al rapporto iscrizioni/presenza;

partecipare a eventuali incontri di verifica e monitoraggio;
consegnare al coordinatore del progetto PROF_T e all'impiegato incaricato dell’lamministrazione del progetto, il
materiale prodotto nonché tutta la documentazione inerente il corso (registro delle presenze, verifiche, test, ecc.);
in presenza di studenti minorenni, I'incaricato assume altresi la responsabilita della vigilanza;
i gruppi di livello dovranno essere composti dal seguente numero minimo di frequentanti:
> 6 frequentanti: nel caso dei corsi di livello Alfa basso, Alfa alto e Pre-Al;
> 8 frequentanti: nel caso dei corsi di livello A1, A2, B1 e B2;
> 4 frequentanti: nel caso dei percorsi modulari.
Si intende per frequentante colui che ha preso parte almeno al 70% della durata del percorso di apprendimento
personalizzato definito ad esito dell’accertamento delle competenze.
Il carico orario complessivo settimanale non potra essere superiore a 12 ore (Linee Guida Linee guida per la
progettazione dei Piani regionali per la formazione civico linguistica dei Cittadini di Paesi terzi Fondo Asilo
Migrazione e Integrazione 2021-2027.
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L'incaricato: docente Laura Schisa Giovanni Raimondi

rif. Budget: A-COSTI DEL PERSONALE REF. 62 — WP1
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