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Prot. 0006167 del 08/10/2021
   

All’albo d’istituto
Al sito web
Al DSGA Rosella Rotellini
C.F. RTLRLL66P51E202C

OGGETTO: Incarico di PERSONALE AMMINISTRATIVO INTERNO prog. AR.TUR. ADDETTO AL
RICEVIMENTO (TURISMO 4.0: INNOVARE, INTRATTENERE, RICEVERE) in attuazione
dei D.D. n. 19899 del 28/11/2019 e n. 8329 del 23/04/2021
Codice progetto 287114 Matricola progetto 2019LM2506

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  l’Avviso  Pubblico  per  il  finanziamento  di  attività  in  concessione  e  valere  sul  POF  FSE  Toscana
2014/2020 Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale per adulti disoccupati;

VISTA la proposta di adesione al partenariato con Scuola Italiana Turismo Srl prot. 0002760 del 29/04/2019 per
la presentazione di una proposta progettuale;

VISTA l’adesione al partenariato da parte di questo CPIA prot. 0002914 - 03/05/2019 relativamente alla proposta
sopra detta;

PRESO ATTO che con decreto dirigenziale n. 19899/2019, la Regione Toscana ha approvato la graduatoria e che
con  decreto  n.  8329  del  23/04/2021  ha  ammesso  a  finanziamento  il  progetto  “ADDETTO  AL
RICEVIMENTO (TURISMO 4.0: INNOVARE, INTRATTENERE, PROMUOVERE)” (GROSSETO),
presentato da SCUOLA ITALIANA TURISMO SRL in partenariato con questo CPIA1 GROSSETO e
CESCOT FORMAZIONE;

VISTA l’ATS sottoscritta  tra  questo  CPIA,  SIT Srl  e  CESCOT Formazione  di  cui  alla  Raccolta  n.17004
Repertorio n.35474 del 16/06/2021, per l’effettuazione del progetto sopra dettagliato;

VISTA la nota prot. 6162 del 08/10/2021 di SIT Srl con la quale è stata richiesta la conferma dei nominativi del
personale impiegato nel progetto sopra detto e già individuato in fase di progettazione;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
DATO ATTO che il Programma Annuale 2021 è stato approvato dal Commissario ad Acta con delibera n. 38 del

24/12/2020;
VISTO il  Piano  Triennale  dell’Offerta  Formativa  (PTOF)  approvato  con  delibera  n.  4  del  26/02/2019  del

Consiglio di Istituto;
PRESO ATTO della disponibilità inviata dal docente in indirizzo;

PREMESSO
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che per l’attuazione del progetto dettagliato in oggetto è necessario avvalersi di docenti interni del CPIA aventi
competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa;  

CONFERISCE

Al dipendente Rosella Rotellini nata a Grosseto (GR) il 11/09/1966, C.F.  RTLRLL66P51E202C, in servizio in
qualità di DSGA FF presso questo CPIA1 Grosseto, l’incarico per attività di PERSONALE AMMINISTRATIVO
INTERNO  del  Progetto  AR.TUR. ADDETTO  AL  RICEVIMENTO  (TURISMO  4.0:  INNOVARE,
INTRATTENERE, RICEVERE) in attuazione dei D.D. n. 19899 del 28/11/2019 e n. 8329 del 23/04/2021
Codice progetto 287114 
Matricola progetto 2019LM2506
per numero 24,00 ore, compenso orario pari a € 19,24 Lordo Stato;

Nr. e nome UF /attività Totale ore attività Periodo di svolgimento/sede svolgimento

PERSONALE AMMINISTRATIVO
INTERNO 24,00 ORE

Dalla data odierna
fino alla conclusione del progetto 

secondo indicazioni di SIT

1. Per lo svolgimento dell’incarico è corrisposto un compenso orario di € 19,24 Lordo Stato (corrispondenti a €
14,50 Lordo dipendente) per numero 24,00 ore per complessivi € 461,76 Lordo Stato. Su tale compenso verranno
operate le ritenute e le imposte previste dalla vigente normativa, pertanto l’importo totale corrisponde alla spesa
complessiva lorda sostenibile dall’Istituto per la prestazione relativa. Essa è quindi comprensiva di qualunque onere
diretto e riflesso a carico dell’Istituto e dell’incaricato (I.V.A., I.R.Pe.F., I.R.A.P., I.N.P.S., rit. prev.li e ass.li, etc.).

2. La remunerazione avverrà dopo la conclusione della prestazione a seguito della presentazione della relazione finale
dell’attività svolta, di time sheet e di apposita nota di pagamento. Nulla è dovuto per la partecipazione a riunioni
programmatiche in merito alla realizzazione del progetto in quanto tali attività rientrano nell’incarico. 

3. Per quanto riguarda le ore di docenza il docente dovrà apporre la propria firma su apposito registro ove annoterà
anche la presenza degli studenti partecipanti con orario di inizio, termine dell’intervento e argomento trattato.

4. Il  presente  incarico,  anche  per  l’aspetto  del  numero  di  ore,  è  soggetto  alla  condizione  risolutiva  dell’effettivo
svolgimento del progetto e dell’effettivo svolgimento di tutte le ore.

5. L’incarico sarà rescindibile dall’Amministrazione scrivente, senza preavviso e senza penale, in qualunque momento,
qualora dovesse verificarsi anche una delle seguenti condizioni:

a. Negligenza nell’espletamento dell’incarico;

b. Inosservanza dell’obbligo di segretezza;

c. Sopraggiunta impossibilità a svolgere le mansioni di cui al presente incarico;

d. Accertata non rispondenza dell’andamento e/o risultati della sua prestazione, con gli standard di qualità
previsti dal progetto;

e. Inadempienza di non secondaria importanza degli obblighi previsti a suo carico dal presente contratto o per
inadempienza tale da non consentire la prosecuzione del rapporto.
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In questi casi fatta salva ogni diversa azione risarcitoria e fatti salvi gli ulteriori diritti dell’istituto, non sarà
riconosciuta alcuna competenza e saranno imputati i danni, diretti e indiretti, derivanti alla scuola per effetto di
tale operato.

Sarà  altresì  possibile  risolvere  in  qualsiasi  momento  il  presente  contratto  per  interruzione  delle  attività
progettuali, per la diminuzione del numero di partecipanti, in tal caso la signoria Vostra dovrà tempestivamente
dare comunicazione scritta della diminuzione dei partecipanti e le saranno riconosciute solo le competenze
maturate fino alla data di comunicazione dell’interruzione del rapporto.

6. Il CPIA 1 Grosseto fa presente altresì ai sensi e per gli effetti della legge n. 196/2003 testo modificato del Codice in
materia  di  protezione  dei  dati  personali  (d.lgs.  196/2003),  aggiornato  con  il  nuovo  decreto  legislativo  (d.lgs.
101/2018) di adeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n. 679/2016,
GDPR), che i dati forniti dal docente saranno acquisiti dall’istituzione scolastica e saranno oggetto di trattamento,
nel  rispetto  della  normativa  e  degli  obblighi  di  sicurezza  e  riservatezza,  finalizzato  agli  adempimenti  richiesti
dall’esecuzione degli obblighi di legge.

7. Nello svolgimento dei compiti il docente è tenuto al più stretto riserbo professionale e a non utilizzare, per fini od
interessi personali o comunque estranei al progetto, le informazioni i dati e i documenti di cui verrà in possesso o
conoscerà nel corso del suo incarico.

8. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il docente è responsabile del trattamento degli
stessi ai sensi del D.L.vo n.196/2003.

9. Foro  competente.  Qualsiasi  controversia  relativa  all’interpretazione,  applicazione  ed  esecuzione  del  presente
contratto è dovuta alla competenza del Foro di Grosseto. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente, il
riferimento è al codice civile.

Le parti contraenti, letto il presente incarico, lo accettano in ogni sua parte ed espressamente lo sottoscrivono

    Il Docente Il Dirigente Scolastico
Rosella Rotellini             Dr.  Raimondi Giovanni
_________________ ___________________ 

Per espressa accettazione della condizione risolutiva di cui al punto 6.) della clausola rescissoria di cui al
punto 8.) e della clausola relativa al Foro competente di cui al punto 10.)

Rosella Rotellini             Dr.  Raimondi Giovanni
_________________ ___________________
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https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/Codice+in+materia+di+protezione+dei+dati+personali+%2528Testo+coordinato%2529
https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/Codice+in+materia+di+protezione+dei+dati+personali+%2528Testo+coordinato%2529
https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/Codice+in+materia+di+protezione+dei+dati+personali+%2528Testo+coordinato%2529

