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Sedi annesse: Follonica — Grosseto — Monte Argentario =TOV
Tel. 0564966903 w
Codice Fiscale 92082870533 3

E mail grmm09000t@istruzione.it Nr.50 100 15176
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Alla Docente Maria Marraccini
CF MRRMRAG64T45E202X

Oggetto: Incarico di TUTOR mod.2 nell’ambito del progetto RITORNARE ALLA TERRA PER UN
NUOVO INIZIO di cui all’Avviso 0009707 del 27/04/2021 - REALIZZAZIONE DI
PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER
L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE ADULTI E DEGLI ADULTI
NELL'EMERGENZA COVID-19 - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR —
Apprendimento e socialita — CPIA - Asse I — Istruzione — Obiettivo specifico 10.3 - Azione
10.3.1 - Sottoazione 10.3.1A — Percorsi per Adulti - CUP:G93D21002130007 - Cod.
Progetto: 10.3.1A-FSEPON-TO-2021-3

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTO Tl'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato
dall’art. 25 del D.Igs. 56/2017”’;;

DATO ATTO che il Programma Annuale 2022 ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 35 del
24/12/20201;

VISTO T’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 del Ministero dell’Istruzione Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e di formazione, Direzione Generale per i fondi strutturali per
I’istruzione, I’edilizia scolastica e la scuola digitale per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19 Programma Operativo Nazionale
(PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 1I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E
FDR - Apprendimento e socialita — CPIA - Asse I — Istruzione — Obiettivo specifico 10.3 - Azione 10.3.1 -
Sottoazione 10.3.1A — Percorsi per Adulti;
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VISTA

I’autorizzazione Prot. AOODGEFID-17655 del 07/06/2021 del Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e di formazione, Direzione Generale per i fondi strutturali per 1’istruzione,
I’edilizia scolastica e la scuola digitale ad attuare il progetto di cui ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse I —
Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Apprendimento e socialita CPIA Obiettivo specifico 10.3 - Azione
10.3.1 - Sottoazione 10.3.1A — Percorsi per Adulti - CUP: G93D21002130007 Cod. Progetto: 10.3.1A-
FSEPON-TO-2021-3 Nome progetto: RITORNARE ALLA TERRA PER UN NUOVO INIZIO;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e

VISTO

VISTO

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

I’ Avviso di selezione Prot. 4483 del 24/08/2022 rivolto a personale interno per il reperimento delle figure di
Esperto e Tutor nell’ambito del progetto RITORNARE ALLA TERRA PER UN NUOVO INIZIO di cui
all’Avviso prot. 0009707 del 27/04/2021 - REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE
DELLE ADULTI E DEGLI ADULTI NELL'EMERGENZA COVID-19 Programma Operativo Nazionale
(PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E
FDR - Apprendimento e socialita — CPIA - Asse I — Istruzione — Obiettivo specifico 10.3 - Azione 10.3.1 -
Sottoazione 10.3.1A — Percorsi per Adulti CUP G93D21002130007 cod. Progetto: 10.3.1A-FSEPON-TO-
2021-3;

il decreto di aggiudicazione prot 4553 del 31/08/2022 relativamente all’avviso sopra detto;

ACQUISITA Ia dichiarazione di accettazione dell’incarico e della contestuale dichiarazione di inesistenza di cause di

incompatibilita e di astensione relativamente al progetto;

INCARICA

La S.V. delle attivita di seguito elencate relative al Progetto RITORNARE ALLA TERRA PER UN
NUOVO INIZIO CUP:G93D21002130007 - Cod. Progetto: 10.3.1A-FSEPON-TO-2021-3

. . totale Lordo Al
descrizione attivita Ore tmporto Stato modulo Dal .
orario (data massima)
(*)
ESPERTO 0 70,00 € - €
TUTOR 30 30,00 € 900,00 € )
modulo 2 data odierna 15/11/2022

SUPPORTO
OPERATIVO 0 23,22¢ - €
REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE 0 23,22¢€ - €

(*)L’importo espresso nella colonna ‘totale Lordo Stato’ corrisponde alla spesa complessiva lorda sostenibile dal CPIA 1 Grosseto per la
prestazione relativa. Essa € quindi comprensiva di qualunque onere diretto e riflesso a carico dell’Istituto e dell’incaricato (LR.Pe.F., LR.A.P.,
LN.P.S., ritenute prev.li e ass.li, etc.).

Dettaglio compenso:
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INCARICO B C D E F G

’ IMPORTO totale lordo ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA ) totale lord i
ORE orario lordo STATO otale fordo IRAP/INPDAP a JFC/INPDAP a carico| IRPEF - 25% DIPENDENTE SE
STATO dipendente carico stato dipendente IRPEF 25%
EPERTO 0,00 70,00] - - - - - -
TUTOR 30,00) 30,00] 900,00} 678,22 221,78 62,06 154,04 462,12
SUPPORTO 0,00 23,22 - - - - - -
OPERATIVO
0,00' 23,22 - - - - - -

11 dettaglio sopra riportato potrebbe subire delle modifiche secondo la tipologia delle ritenute dovute.

Compiti: come da Avviso di selezione sopra citato.

Ad avvenuta prestazione 1’incaricato presentera regolare richiesta di pagamento/carta oraria/time sheet e la
relazione recante la descrizione dettagliata della prestazione effettuata.

Il CPIA 1 Grosseto si riserva la facolta di risolvere in qualsiasi momento il presente incarico, qualora a suo
insindacabile giudizio, I’attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obbiettivi prefissati (senza
alcun onere retributivo nei confronti dell’incaricato per I’eventuale attivita gia svolta in deroga a quanto
previsto dall’art. 2237 C.C.)

Il CPIA 1 Grosseto, visto il D.1gs n. 196/2003 utilizzera i dati personali dell’incaricato per i fini istituzionali
e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro sopra descritto e saranno trattati sia
in forma elettronica che cartacea. Il Curriculum Vitae e i dati dell’incaricato saranno pubblicati sulla relativa
piattaforma del progetto.

L’incaricato
Maria Marraccini I, DIRIGENTE SCOLASTICO
’/*%2& ‘2 ,é-(%jJ(_ ale . <% 7, (Giovanni Raithondi)
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