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Ai docenti e al personale ATA 

Al sito web 

All’Albo 

 

 

ATTO D'INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA REVISIONE DEL PIANO 

TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA AASS 2025/26 – 2026/27 – 2027/28 E LA 

POLITICA PER LA QUALITA’ 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 3, comma 4, del DPR275/99, come modificato dall’art. 1, comma 14, 

della legge 107/2015; 

 

VISTA la Legge n. 59 del 1997, che ha introdotto l'autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l'autonomia scolastica; 

 

VISTO il DL 165/01 Testo Unico della Pubblica Amministrazione; 

 

CONSIDERATO che il Piano Triennale dell’Offerta Formativa è il documento 

fondamentale costitutivo dell'identità culturale e progettuale delle 

istituzioni scolastiche ed esplicita la progettazione curricolare, 

extracurricolare, educativa e organizzativa che le singole scuole adottano 

nell'ambito della loro autonomia; 

 

CONSIDERATO che il CPIA 1 Grosseto ha istituito un Sistema di Gestione per la Qualità 

rispondente alla norma UNI EN ISO 9001 ed. 2015 attraverso il quale si 

impegna a soddisfare i requisiti applicabili e a migliorare il Sistema di 

Gestione Qualità. 
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TENUTO CONTO della VISION dell’Istituto “Una comunità educante che coinvolga tutte le 

istituzioni del territorio rappresentandone uno strumento di raccordo, 

affinché sia favorito l'innalzamento del livello d'istruzione degli adulti e 

facilitato il loro inserimento o reinserimento nel mondo del lavoro. Il 

CPIA1 Grosseto si presenta come luogo di incontro, di scambio e di 

confronto anche fra culture diverse, per promuovere idee e pratiche attive 

di cittadinanza”e della MISSION “Il CPIA 1 Grosseto si impegna a 

implementare il funzionamento del sistema di istruzione degli adulti 

realizzando percorsi di qualità, mettendo al centro del processo di 

apprendimento i bisogni degli apprendenti e le loro risorse, attraverso una 

didattica per competenze” 

 

TENUTO CONTO delle esigenze del contesto culturale, sociale ed economico della realtà 

locale nonché delle collaborazioni in essere con i soggetti pubblici e 

privati del territorio; 

 

 

 

EMANA 

 

il presente atto che esplicita gli indirizzi per le attività della scuola, delle scelte di gestione,  

amministrazione e per le politiche per la qualità, sulla base dei quali il Collegio dei Docenti 

elaborerà il Piano Triennale dell’Offerta formativa per gli anni scolastici 2025-2028. “Fornire 

un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di apprendimento per tutti” (Obiettivo 4, 

Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile) è l’obiettivo trasversale da perseguire in modo 

consapevole, sistemico e condiviso. 

 

Il presente Atto di Indirizzo è inoltre finalizzato al perseguimento dei seguenti obiettivi specifici: 

 

1. Promozione delle azioni finalizzate a favorire l’apprendimento permanente, realizzando una 

progressiva sinergia tra il sistema scolastico, il sistema regionale della formazione professionale e il 

sistema dei servizi per l'impiego. 

2. Implementazione del funzionamento del sistema di istruzione degli adulti realizzando percorsi di 

qualità, mettendo al centro del processo di apprendimento i bisogni degli apprendenti e le loro 
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risorse, attraverso una didattica per competenze che sfrutti anche le possibilità offerte 

dall’innovazione. 

3. Promozione del Sistema di Gestione per la Qualità rispondente alla norma UNI EN ISO 9001 ed. 

2015 attraverso il rispetto dei requisiti applicabili e il miglioramento continuo del Sistema di 

Gestione Qualità. 

4. Potenziamento delle attività di accoglienza, orientamento e raccordo con il sistema di istruzione e 

formazione professionale, in continuità con i vari ordini di scuola e in accordo con le  Linee guida 

per l’orientamento DM 328 del 22 dicembre 2022. 

5. Sviluppo di una didattica inclusiva ed efficace che possa rispondere alle esigenze formative di 

un’utenza in continua e costante trasformazione anche attraverso l’utilizzo delle nuove tecnologie. 

6. Potenziamento delle politiche dell’inclusione e del successo formativo con attenzione a tutti gli 

allievi in generale e in particolare agli alunni BES attraverso la personalizzazione dei percorsi, in 

modo tale da consentire il recupero delle difficoltà ma anche la valorizzazione del merito. 

7. Formazione del personale docente: continuare a promuovere azioni di formazione finalizzate alla 

realizzazione delle attività specifiche del CPIA - riconoscimento crediti, didattica per gruppi di 

livello, formazione a distanza, L2, autovalutazione e valutazione, didattica attraverso l’utilizzo delle 

ICT in riferimento al  DigCompEdu (Quadro di riferimento europeo sulle competenze digitali dei 

docenti e dei formatori) anche attraverso l’utilizzazione delle Risorse del PNRR; 

8. Sviluppo delle competenze chiave per l’apprendimento permanente secondo le raccomandazioni 

UE (22 Maggio 2018) e di cittadinanza attiva, per una piena e consapevole partecipazione alla 

società e la rimozione di qualunque azione discriminatoria, in sinergia con le Linee guida per 

l’educazione civica - DM n. 183 del 7 settembre 2024; 

9. Innovazione e ricerca: prevedere azioni di ricerca, sperimentazione, sviluppo al fine di 

individuare strategie efficaci, condividere e diffondere buone pratiche, valorizzare e pubblicizzare i 

prodotti e/o i risultati ottenuti dagli studenti nei vari percorsi disciplinari; ottimizzare l’utilizzo delle 

nuove tecnologie e di metodologie laboratoriali innovative. 

10. CPIA come struttura di servizio: a partire dalla lettura dei fabbisogni del territorio, sviluppare 

una partecipazione attiva alla costruzione e al funzionamento delle Reti Territoriali per 

l’Apprendimento Permanente. 

11. Messa a punto di strategie per fare emergere la domanda sommersa dei bisogni educativi e 

formativi della popolazione. 

12. Continuare ad implementare accordi con gli Istituti di II Grado che erogano percorsi di II 

Livello per la creazione di un Curricolo Verticale atto a facilitare l’orientamento ed il passaggio 

degli studenti ai percorsi successivi anche attraverso la predisposizione di un libretto dello studente. 

G
R

M
M

09000T
 - A

C
3C

2D
D

 - R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LLO
 - 0006440 - 03/12/2024 - I.1 - U

Firmato digitalmente da GIOVANNI RAIMONDI



 

 

 

 

 

CPIA 1 GROSSETO 
CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE DEGLI ADULTI 

Viale Risorgimento n. 26 – 58031 ARCIDOSSO (GR) 
Sedi associate: Follonica – Grosseto – Monte Argentario 

Tel. 0564966903 
Codice Fiscale 92082870533 
E mail grmm09000t@istruzione.it 

Posta certificata grmm09000t@pec.istruzione.it 

 

 

 
Nr.50 100 15176 

13. Nell’ambito delle attività di accoglienza, continuità e orientamento migliorare le attività di 

accoglienza anche attraverso la formazione del personale. 

14. Continuare a promuovere forme di coinvolgimento con l’esterno attraverso eventi e 

manifestazioni finalizzate sia all’inclusione sociale che all’integrazione con il territorio; 

15. Migliorare l’uso dei canali comunicativi e programmare momenti di condivisione e 

formazione/informazione con i partner del territorio per il personale del CPIA. 

 

 

 

Ai fini dell’attuazione dei suddetti indirizzi la gestione dell’organico sarà funzionale alle esigenze 

didattiche, organizzative e progettuali, valorizzando le professionalità dei docenti in servizio e 

tenendo conto del principio di unitarietà (organico dell’autonomia). 

 

 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Giovanni Raimondi) 

Documento firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 

28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate 
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