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Alla docente Schisa Laura

Oggetto: Lettera di incarico in qualita di Esperto per la realizzazione di n. 4 “Percorsi di mentoring e
orientamento personalizzato nei CPIA” nell’ambito del progetto PNRR D.M. 19/2024 - M4C111.4-2024-1322-
P-48266

Relativamente all’attuazione del progetto “Radici e innovazione: un ponte per il successo scolastico”, finanziato
nell’ambito del Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito del 2 febbraio 2024 n. 19, Missione 4 -
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, di cui alla seguente Attivita
associata all'intervento: )
» Linea di Intervento 2 — Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negii
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica ~ CPIA

Nome progetto: Radici e innovazione: un ponte per il successo scolastico

Piana Nazionale di Rinresa e Resilienza {PNRR) Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asifi nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica {D.M. 19/2024)

Codice id. progetto: MAC111.4-2024-1322-P-48266

CUP: G34D21001150006

L'Istituto Scolastico CPIAL Grosseto, C.F. n. 92082870533 con sede legale ad Arcidosso (Gr), in via Risorgimento
n. 26, in persona del Dott. Giovanni Raimondi, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro
tempore e legale rappresentante,

VISTI

= || Decreto per l'avvio di una procedura di seiezione per il conferimento di incarichi individuali in QUah‘té di
Esperto per la realizzazione di n. 52 “Percorsi di mentoring e orientamento personalizzato nei CPIA”, per
una durata di ciascun incarico pari a n. 20 ore, prot. n. 0006791 del 17/12/2024, nell'amhbito della Missione
4 — Istruzione e ricerca ~ Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato afla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

= ['Avviso pubblico di seleziane, prot. n, 0006793 del 17/12/2024;
1
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il verbale di selezione prot. n. 0000080 del 07/01/2025, adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Decreto prot. n. 0000018 del 02/01/2025;

» |a graduatoria definitiva pubblicata in data 07/01/2025;

* il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali, prot. n. 000081 del 07/01/2025;

PREMESSO CHE

» come chiarito nell’Avviso prot. n. 0006793 del 17/12/2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine all’attivita di Esperto per la realizzazione di n. 52 “Percorsi di mentoring e
orientamento 'personalizzato nei CPIA” (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito defla Missione 4 -
istruzione e ricerca - Compcnente 1— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universitd — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla fotta alla dispersione scolastica™ del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= tra il personale docente interno delil’lstituto si sono resi disponibili sog_getti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

= |a docente Schisa Laura risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svalgimento dell’attivitd di Esperto per la realizzazione di n. 4 “Percorsi di mentoring e
orientamento personalizzato nei CPIA” ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

m  |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali di Esperto per la realizzazione
di n. 52 “Percorsi di mentoring e orientamento personalizzato nei CPIA”, prot. n. G000081 del 07/01/2025;

» non sussistono motivi di Incompatibilita al conferimento dell’incarico di Esperto per la realizzazione din. 4
“Parcorst di mentoring-e orientamento personalizzato nei CPIA” in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
patenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «lettera»), 'istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Schisa Laura I'incarico di Esperto per la realizzazione
di n.4 “Percorsi dl mentoring e orientamento personalizzato nei CPIA”, nell'ambito de! progetto Radici e
innovazione: un ponte per il successo scolastico, con codice CUP G34D21001150006, secondo le modalita di
seguito elencate.

Firanziato

A EATRIOR

& fluiders oot Shideons ;.'E‘»] Italtadomani

o dd Ofestls [




GRMMOS000T - AC3C2DD - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000542 - 29/01/2025 - V.5 - U

Ainistore doll’ )(/ Lissione e dol «Alerdlo

CPIA 1 GROSSETO

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE DEGLT ADULTI
Via Risorgimento n. 26 — 58031 ARCIDOSSO (GR)
Sedi associate: Follonica — Grosseto — Monte Argentario
Tet, 0564966903
Codice Fiscale 92082870533

E mail grmm09000t@istruzions. it
Posta certificata armin03000t@pec.istruzione. i Nr.50100 15176

@ EA CENTRI PROVINGIAL per

Rale Toseana HSTRUZIONE deght AR

1. LUIncarico prevede l'espletamento dell’attivita di Esperto per la realizzazione di n. 4 “Percorsi di mentoring
e orientamento personalizzato nei CPIA”, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente
1 ~ Potenziamento dell’cfferta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle université — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e '
di secondo grado e dlla lotta alla dispersione scolastica” def Piano naziongle di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivitd oggetto di incarico sano prestate unicamente per o svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Llncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professicnale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Ll'incaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 0058542, del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le trpoiogre
di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta preVisti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell'incarico come Esperto per la realizzazione di ogni singolo “Percorso di mentoring e
orientamento personalizzato nei CPIA” & di n. 20 ore, a decorrere dalla data di sottoscrizione dell'incarico
e fino al 15/09/2025, ovvero fino al termine delle attivita progettuali.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

8. Per{’Incarico conferitc & pattuito un compenso orario lordo pari a € 42,00/hh (euro quarantadue/00), per
un massimo di ore pari a n. 20, per un totale omnicomprensive pari a € 840,00 (euro
ottocentoguaranta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle {struzioni
Operative prot. n. 0058542, del 17 aprile 2024 2023, al paragrafo 3 «le tipologie di attivita di formazione
e le opzioni semplificate di costo». Per lo svolgimento di n. 4 incarichi descritti in oggetto, il compenso
totale omnicomprensivo & pari a € 3.360,00 {euro tremilatrecentosessanta/00}, inteso quale importo
complessivo lordo stato. 5i riporta nella tabella sottostante il dettaglio relativo ad ogni singolo incarico:
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INCARICO B C D E r G H
’ IMP ORTO totake ratenute rftenute MP ORTO NETTO
A-ITEVITA oo lbrdo lo rdo : RAP/INPDAP a}] FC/INPDAP & IRPEF NEL [DIPENDENTESE
ORE STATO STATO totale lordo § o0 ctato |carico dipendente] CASO DI IRP EF 25%
dipendente ALIQUOTA AL
25%
Esperto 20,00 42,00 840,00 633,01 206,99 57,92 143,77 431,31

9. |1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e della relazione dettagliata
delle attivita svolte, entro 30 giorni dal ricevimento della documentazione richiesta e compatibilmente
con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dellUnita di missione del PNRR presso il
Ministero del¥istruzione e del merito.

In base a quanto previsto dal Decreto di individuazione prot. n. 000081 del 07/01/2025, a ciascunc dei docenti
presenti in graduatoria & assegnato l'incarico di Esperto per la realizzazione di n. 4 “Percorsi di mentoring e -
orientamento personalizzato nei CPIA”. Siindicano di seguito i nominativi deglistudenti ai quali saranno erogati

i percorsi in oggetto: ' '
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Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

lii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi:

Arcidosso, li 29/01/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Giovanni Raimondi
{Documento firmaio digitalmiente a1 seasi e per gli effetti del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)

FINCARICATO
(firma per accettazione)

SCHISA LAURA
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