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Prot. 003762 del 31/08/2023
   

Al docente Marco Fisichella
C.F. FSCMRC60P21E625I
Agli atti 
Alla sezione Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Incarico docente Progetto prot. n. 48/2022 Acronimo: PR.I.M.U.LA PNRR - DD n.
13435 del 05/07/2022 e s.m.i.  (CUP D51J22000350007) Allegato B, Avviso GOL in TOSCANA
Concessione  di  finanziamenti  per  progetti  formativi  di  riqualificazione  (Reskilling)  Codice:
9010641  Matricola:  20222A90676  –  Attività:  ACQUISIRE  LE  PRENOTAZIONI  (UC  543),
GESTIONE  DELL'ACCOGLIENZA  (UC  541)  RECEPTIONIST  DI  HOTEL  c/o  CPIA  1
Grosseto sede Follonica – Materia/argomento: DIGCOMP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PRESO  ATTO  che  questo  CPIA  1  Grosseto  ha  partecipato  all’Avviso  pubblico  “GOL  in  TOSCANA”  -
concessione di  finanziamenti  per progetti  formativi di  Aggiornamento (Upskilling) e Riqualificazione
(Reskilling) in partenariato con Cescot Formazione;

PRESO ATTO dell’approvazione del progetto prot. n. 48/2022 Acronimo: PR.I.M.U.LA PNRR - DD n. 13435
del 05/07/2022 e s.m.i. (CUP D51J22000350007) Allegato B, Avviso GOL in TOSCANA Concessione
di finanziamenti per progetti formativi di riqualificazione (Reskilling);

VISTO  l’atto costitutivo di associazione temporanea di scopo registrato con procedura telematica all’Agenzia
delle Entrate di Livorno il 13/02/2023 al N. 1070 serie IT;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il  Piano  Triennale  dell’Offerta  Formativa  (PTOF)  approvato  con  delibera  n.  35  del  22/12/2022  dal

Commissario ad Acta;
VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 31 del 26/10/2022;
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto dettagliato in oggetto è necessario avvalersi di docenti interni

del CPIA aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa;  
VISTE le circolari  interne nr.  5 del  14/09/2022 e nr.  91 del  21/06/2023 con le  quali  sono state richieste le

disponibilità al personale docente per l’attuazione del progetto sopra detto;
ACQUISITA la disponibilità da parte del docente in indirizzo all’effettuazione del presente incarico;
PRESO ATTO che detto  docente  è  risultato  essere  in  possesso  dei  requisiti  richiesti  per  l’effettuazione del

modulo in questione;
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per quanto sopra esposto,

CONFERISCE

1. Al Prof. MARCO FISICHELLA, nato a Livorno il 21/09/1960, C.F. FSCMRC60P21E625I, in servizio a
tempo indeterminato presso questo CPIA1 Grosseto, l’incarico per attività di  DOCENTE INTERNO

dell’attività dettagliata in oggetto. come di seguito dettagliato:

ATTIVITA’

ORE

DOCENTE INTERNO 20.00          46.45          928.90         700.00            228.90                64.05          158.99               476.96 

AMMINISTRAZIONE 0.00          24.55                    -                    -                        -                         -                      -                          -   

COORDINAMENTO 0.00          23.22                    -                    -                        -                         -                      -                          -   

 IMPORTO  
orario lordo 

STATO 

  totale lordo 
STATO 

  totale  lordo 
dipendente 

  ritenute 
IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute 
FC/INPDAP a carico 

dipendente 

 IMPORTO     
IRPEF NEL CASO 
DI ALIQUOTA AL 

25% 

NETTO DIPENDENTE 
SE IRPEF 25%

2. Le date di inizio e fine del modulo sono calendarizzate dal capofila del progetto. Sul ‘totale lordo stato’
sopra indicato verranno operate le ritenute e le imposte previste dalla vigente normativa, pertanto detto
importo corrisponde alla spesa complessiva sostenibile dall’Istituto per la prestazione relativa. Essa è
quindi comprensiva di qualunque onere diretto e riflesso a carico dell’Istituto e dell’incaricato (I.R.Pe.F.,
I.R.A.P., I.N.P.S., rit. prev.li e ass.li, etc.). 

3. La remunerazione  avverrà  dopo la  conclusione  della  prestazione  a  seguito  della  presentazione  della
relazione finale dell’attività svolta, di time sheet/richiesta di pagamento e della copia del registro delle
presenze. Nulla è dovuto per la partecipazione a riunioni programmatiche in merito alla realizzazione del
progetto in quanto tali attività rientrano nell’incarico. L’incarico in oggetto sarà liquidato solo a seguito di
accredito del relativo finanziamento da parte del capofila del progetto.

4. Per quanto riguarda le ore di docenza il docente dovrà apporre la propria firma su apposito registro ove
annoterà  anche  la  presenza  degli  studenti  partecipanti  con orario di  inizio,  termine  dell’intervento  e
argomento trattato.

5. Il  presente  incarico,  anche  per  l’aspetto  del  numero  di  ore,  è  soggetto  alla  condizione  risolutiva
dell’effettivo svolgimento del progetto e dell’effettivo svolgimento di tutte le ore.

6. L’incarico sarà rescindibile dall’Amministrazione scrivente, senza preavviso e senza penale, in qualunque
momento, qualora dovesse verificarsi anche una delle seguenti condizioni:

a. Negligenza nell’espletamento dell’incarico;

b. Inosservanza dell’obbligo di segretezza;

c. Sopraggiunta impossibilità a svolgere le mansioni di cui al presente incarico;

d. Accertata non rispondenza dell’andamento e/o risultati della sua prestazione, con gli standard di
qualità previsti dal progetto;

e. Inadempienza di  non secondaria importanza degli  obblighi  previsti  a  suo carico dal  presente
contratto o per inadempienza tale da non consentire la prosecuzione del rapporto.

In questi casi fatta salva ogni diversa azione risarcitoria e fatti salvi gli ulteriori diritti dell’istituto, non
sarà riconosciuta alcuna competenza e saranno imputati i danni, diretti e indiretti, derivanti alla scuola per
effetto di tale operato.
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Sarà altresì possibile risolvere in qualsiasi momento il presente contratto per interruzione delle attività
progettuali,  per  la  diminuzione  del  numero  di  partecipanti,  in  tal  caso  il  docente  in  indirizzo  dovrà
tempestivamente dare comunicazione scritta della diminuzione dei partecipanti e le saranno riconosciute
solo le competenze maturate fino alla data di comunicazione dell’interruzione del rapporto.

7. Il CPIA 1 Grosseto fa presente altresì ai sensi e per gli effetti della legge n. 196/2003 testo modificato del
Codice in materia di protezione dei dati  personali  (d.lgs. 196/2003), aggiornato con il  nuovo decreto
legislativo  (d.lgs.  101/2018) di  adeguamento  della  disciplina  italiana  al  regolamento  europeo  sulla
privacy (Reg. UE n. 679/2016, GDPR), che i dati forniti dal docente saranno acquisiti dall’istituzione
scolastica e saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza, finalizzato agli adempimenti richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge.

8. Nello svolgimento dei compiti il docente è tenuto al più stretto riserbo professionale e a non utilizzare,
per fini od interessi personali o comunque estranei al progetto, le informazioni i dati e i documenti di cui
verrà in possesso o conoscerà nel corso del suo incarico.

9. Relativamente  ai  dati  personali  di  cui  dovesse  venire  a  conoscenza,  il  docente  è  responsabile  del
trattamento degli stessi ai sensi del D.lgs. n.196/2003.

10. L’incarico in oggetto non dovrà pregiudicare il regolare svolgimento del proprio lavoro e l’attività dovrà
essere svolta al di fuori del proprio orario di servizio.

11. Foro  competente.  Qualsiasi  controversia  relativa  all’interpretazione,  applicazione  ed  esecuzione  del
presente contratto è dovuta alla competenza del Foro di Grosseto. Per tutto quanto non espressamente
previsto dal presente, il riferimento è al codice civile.

Le parti contraenti, letto il presente incarico, lo accettano in ogni sua parte ed espressamente lo sottoscrivono

      Il Docente  Il Dirigente Scolastico
   Marco Fisichella                  Giovanni Raimondi
_________________ ___________________ 

Per espressa accettazione della condizione risolutiva di cui al punto 6.) della clausola rescissoria di cui al
punto 8.) e della clausola relativa al Foro competente di cui al punto 10.)

      Il Docente Il Dirigente Scolastico
   Marco Fisichella                Giovanni Raimondi
_________________ ___________________ 

Allegato: calendario attività
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