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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024). 

 

Titolo del Progetto “La scuola su misura” 

C.U.P. C54D21000670006 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-52366 

 

Rettifica del Decreto di Pubblicazione delle graduatorie delle procedure selettive aventi ad oggetto: 

 

 Realizzazione di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento di Italiano 

 Realizzazione di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento di Matematica 

 Realizzazione di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento di Inglese 

 Realizzazione percorsi di mentoring e orientamento 

IL DRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO CHE con i seguenti decreti 

 n. 0003304 del  03/03/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di n.8 incarichi individuali aventi ad oggetto Realizzazione di Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento di Italiano, per 

una durata pari a 12 ore per ciascun incarico 

 n. 0003305 del  03/03/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di n.28 incarichi individuali aventi ad oggetto Realizzazione di Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento di Matematica, 

per una durata pari a 12 ore per ciascun incarico; 

 n. 0003306 del  03/03/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di n.7 incarichi individuali aventi ad oggetto Realizzazione di Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento di Inglese, per una 

durata pari a 12 ore per ciascun incarico; 
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 n. 0003304 del  03/03/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di n.88 incarichi individuali aventi ad oggetto Realizzazione di Percorsi di 

mentoring e orientamento, per una durata pari a 12 ore per ciascun incarico; 

PREMESSO CHE  l’Istituzione Scolastica ha pubblicato i seguenti avvisi di selezione: 

 Avviso di selezione prot. n. 0003309, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 03/03/2025; 

 Avviso di selezione prot. n. 0003310, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 03/03/2025; 

 Avviso di selezione prot. n. 0003311, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 03/03/2025; 

 Avviso di selezione prot. n. 0003312, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 03/03/2025; 

PREMESSO CHE con Decreto Prot. N. 0003841 del 10/03/2025  il Dirigente Scolastico ha costituito la 

Commissione per la valutazione dei candidati; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione Prot. N. 0003863 del 10/03/2025; 

VISTA l’art. 35 comma 4, lett. a) del Decreto Legislativo N.165/2001; 

VISTO il regolamento d’istituto per il conferimento di incarichi individuali; 

VISTO la rettifica Prot. N. 0004056 del 12/03/2025 del Decreto di Pubblicazione della Graduatoria Prot. N. 

0003865 del 10/03/2025; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione Prot. N. 4058 del 12/03/2025  

 

DECRETA 

La pubblicazione delle seguenti graduatorie rettificate. 

Avviso di selezione Prot. n. 0003309, del 03/03/2025 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CATTARULLA NOEMI 44 

CHIARENZA MARIA ANGELA  38 

BINDI SILVIA 38 

 

Avviso di selezione Prot. n. 0003310, del 03/03/2025 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

TRIBUNELLA MARIA 52 
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CARELLI LUCIA 45 

NUZZO LOREDANA 37 

ABILI VALENTINA 36 

GUIDOLOTTI VALENTINA 31 

D’ANGELO TERESA 30 

CAMPANELLA GALANTI DAVIDE 21 

 

Avviso di selezione Prot. n. 0003311, del 03/03/2025 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

ROSSI STEFANIA 59 

NODARI MAYA 50 

SIMI SIMONETTA 29 

FRANCIA GIOIA 21 

GUASTAFERRO FEDERICA NANCY 19 

MASCAGNI LUCIA 17 

MENCARELLI ILARIA 14 

 

Avviso di selezione Prot. n. 0003312, del 03/03/2025 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

BINDI SILVIA 50 

PAGANO FILOMENA PATRIZIA 46 

DIAMANTI SABINA 46 

FASTELLI SILVIA 40 

CATTARULLA NOEMI 40 
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STORTI ILARIA 38 

MARCOALDI LUISA 35 

INDELICATO FRANCESCO 34 

SARTORI CHIARA* 33 

SPACCA FEDERICA 24 

MASCAGNI LUCIA 17 

PIGNATARO ILARIA* 14 

* Candidati esterni all’Istituzione Scolastica 

 

Avverso le suddetta graduatorie è possibile inoltrare reclamo, debitamente motivato, all’ufficio di protocollo 
dell’Istituto tramite PEO o PEC entro 5 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione.  

Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, in assenza di reclami, la stessa diverrà 
definitiva. 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è pubblicato in data odierna sull’albo on line 
dell’Istituzione scolastica, nella sezione Amministrazione Trasparente e nella sezione dedicata ai progetti 
PNRR 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(firma digitale) 

___________________________ 
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