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ALLEGATO B 

Griglia di valutazione 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
da compilare a 

cura del 
candidato 

PUNTEGGIO 
(da compilare a cura 

della 
commissione) 

Titoli di studio 
(Da valutare alla 

luce del 
curriculum vitae) 

 
Max 11 punti 

Votazione riportata 
al termine del corso 

di laurea 
magistrale/specialisti

ca 

Fino 90, 3 punti 
Da 90 a 105, 4 punti 
Da 106 a 110, 5 punti 
Lode: 2 punti 

 

 

Master 

1 punti in caso di 
Master di I livello 
2 punti in caso di 
Master di II livello 

 

 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla 
luce del 

curriculum vitae) 
 

Max 89 punti 

Esperienza in tema di 
gestione/organizzazi
one svolta in Scuole 

Secondarie di 
Secondo Grado 

5 punti per ogni a.s. 
 

 

 

Esperienza in tema di 
organizzazione di 
eventi, convegni, 
seminari, lezioni 

laboratoriali, 
workshop e PCTO 

4 punti per ogni a.s. 
 

 

 

Collaborazione 
all’interno del 

gruppo di lavoro per 
la fase di pre-

progettazione del 
progetto sulla 

dispersione 
dell’Istituto 

35 punti  

 

 


