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DETERMINA N 159 – ASSEGNAZIONE INCARICO ADDETTO SERVIZIO PREVENZIONE PROTEZIONE 
(A.S.P.P.) AI SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE DEL D. Lgs 81/08 E SUCCESSIVE 
MODIFICHE E INTEGRAZIONE AA.SS. 2022/23 – 2023/24 – 2024/25 - TRIENNALE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VALUTATA  l’esigenza di rinnovare l’incarico di medico competente e servizio di sorveglianza   sanitaria; 

RITENUTO opportuno provvedere con urgenza in merito effettuando il relativo impegno di spesa; 

 VISTO  il Programma annuale 2022; 

ACCERTATO  che sussiste la copertura finanziaria 

VISTO   il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, 
n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA   la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA   la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO   il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n. 59; 

VISTO   il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; in particolare 
gli artt. 31 e 38 (attività negoziale); 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

CONSIDERATO  che non ci sono Convenzioni attive per questo tipo di fornitura in acquisti in rete PA 

VISTO il regolamento per il conferimento incarichi individuali con delibera del C.d.I. n° 47 del 
10/11/2021; 

VISTO   l’Avviso di selezione per l’affidamento incarico di ADDETTO SERVIZIO PREVENZIONE 
PROTEZIONE (A.S.P.P.) prot. n.7073 del 08/07/2022; 

VISTA   la nomina della commissione di valutazione pro. N. 7374 del 27/07/2022; 

VISTO   il verbale della commissione di valutazione prot. n.7385 del 27/07/2022; 
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DETERMINA 
 

di procedere all’affidamento dell’incarico di A.S.P.P. per gli aa.ss. 2022/23 – 2023/24 – 2024/25 
all’Ing. Ciacci Andrea 

 fattispecie incarico:  incarico aggiuntivo assegnato a personale interno a seguito di 
procedura di selezione  

 Modalità di espletamento Bando:  procedura di selezione 

 Criterio di aggiudicazione:  valutazione comparativa dei curricula di ciascun candidato da 
parte della Commissione 

 
Qualora nel corso dell’esecuzione del contratto, occorra u entro i limiti del quinto del corrispettivo 
aggiudicato, l’esecutore del contratto espressamente accetta di adeguare la fornitura/servizio 
oggetto del presente contratto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 106 comma 12 del D.Lgs. 
50/2016 

 

 Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Francesca Dini 
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