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ESTRATTO DAL VERBALE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

VERBALE CONSIGLIO D’ISTITUTO n. 1/2023 
 

Il giorno lunedì 13 febbraio 2023 ore 14,30, con modalità in presenza, presso l’aula 
magna di Questa scuola in Via Sicilia 45, si è riunito il Consiglio di Istituto convocato con nota 
prot. 0001774 dell’08/02/2023 per discutere il seguente Ordine del Giorno: 

 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente; 

2. Modifiche al Programma annuale al 31/12/2022 — Decreto del D.S.; 

3. Programma Annuale 2023; 

4. Consistenza massima del fondo economale per le minute spese e fissazione dell’importo 

massimo per ogni spesa minuta esercizio 2023; 

5. Organo di Garanzia; 

6. Integrazione Piano visite guidate e viaggi di istruzione a.s. 2022/2023 

7. Stage all’estero a.s. 2022/2023 

8. Formazione del Personale Assistente Amministrativo addetto aII'Ufficio del Personale 

9. Varie ed eventuali. 

Risultano presenti, oltre alla Dirigente Prof.ssa FRANCESCA DINI, 

COMPONENTE DOCENTI 

PISTOLESI ALESSANDRO 

FASTELLI SILVIA 

TRIBUNELLA MARIA 

PETITTI ANTONIO 

COMPONENTE GENITORI  

PICCIRILLO MARTA 

PRATA MICHELA 

SPACCA FEDERICA 

COMPONENTE ALUNNI 

PELLEGRINI ALESSANDRO 

ZINNI FRANCESCO 

Risultano assenti i docenti Di Gregorio Carla, Ciacci Andrea e Madioni Silvia, il genitore Socci Giorgio, 
Galeotti Sabina per gli ATA e Maretti A.L. e Steri M. per gli alunni. 

Dalle 15.30 risulta presente la prof.ssa Rossi Stefania. 

È presente in qualità di esperto senza diritto di voto il Direttore SGA MASSIMO TOSO. 

Presiede la riunione il Presidente Sig.ra Piccirillo Marta. 

Viene incaricata la prof.ssa Silvia Fastelli di redigere il verbale. 
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Il Presidente, dopo aver constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la 
trattazione degli argomenti posti all’O.d.G.. 

PUNTO N 1 - Approvazione verbale seduta precedente 

Il Dirigente Scolastico si accerta che i consiglieri abbiano ricevuto il verbale della seduta precedente, quella 

del 22/12/2022, trasmesso con nota prot. 0013622 - 17/12/2022, e che non ci siano osservazioni al riguardo. 

Il Consiglio di Istituto 

PRESO ATTO delle Leggi vigenti che regolano gli Organi Collegiali d’Istituto e nel rispetto delle stesse; 

CONSIDERATO che tutti i Consiglieri hanno ricevuto il Verbale della seduta del 22/12/22 e che non sono 
pervenute osservazioni a riguardo; 

approva il VERBALE n° 7/22   della seduta del 22/12/2022, all’unanimità dei presenti e con l’astensione degli 
assenti a tale seduta. 

DELIBERA N. 1/2023  

 

PUNTO N 2 - Modifiche al Programma annuale al 31/12/2022 — Decreto del D.S 

Il DSGA illustra le modifiche al programma annuale contenute nel Decreto del Dirigente scolastico prot. 970 

del 24/01/2023 di variazione al Programma Annuale 2022 al 31/12/2022, trasmesso ai Consiglieri via email il 

28/01/2023. Tale Decreto contiene le modifiche effettuate al Programma annuale 2022 per le maggiori o 

minori entrate finalizzate, per storni interni agli aggregati/progetti, di cui agli allegati Modelli F e G al 31 

dicembre 2022, Elenco variazioni al Programma Annuale dal 23/12/2022 al 31/12/2022 ed Elenco variazioni 

dei piani di destinazione dal 23/12/2022 al 31/12/2022. Per tali variazioni, il presente decreto è trasmesso per 

conoscenza al Consiglio di Istituto.  

Le variazioni per entrata non vincolata, di cui alle Reversali n. 287 “DA FAMIGLIE ERRATA ADESIONE 

FACOLTATIVA DEL PERSONALE SCOLASTICO ALLA POLIZZA INFORTUNI A.S. 2022-23” per € 9,50, n. 246 e 256 

per “CONTRIBUTO ARTICOLI DISMESSI DALLA SCUOLA” per complessivi € 402,00, n. 283 “A.F. 2022 

SOFFERENZE E INTEGRAZIONE FUNZ. AMMIN. DIDATTICO” di € 726,18 e n. 284 “finanziamento fondi ristori 

educativi - integrazione” di € 177,87, registrate nel modello “Elenco variazioni al Programma Annuale dal 

23/12/2022 al 31/12/2022” non sono contenute nel modello “Elenco variazioni dei piani di destinazione dal 

27/11/2022 al 22/12/2022” in quanto per esse non sono apportate modifiche al piano delle destinazioni.  

Le relative somme vanno a incrementare l’aggregato Z “Disponibilità Finanziaria da programmare” che passa 
dal precedente 33.220,64 all’attuale 34.536,19. 

Questi documenti sono reperibili all’Albo e in Amministrazione trasparente dell’Istituzione scolastica alla 
Sezione Bilanci/Bilancio Preventivo e Consuntivo.  

Alla relazione del DSGA segue una breve discussione. 

Il Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto al voto, prende atto del decreto del Dirigente prot. 970 del 
24/01/2023 di variazione al Programma Annuale 2022 al 31/12/2022, trasmesso ai Consiglieri via email il 
28/01/2023.  

DELIBERA N. 2/2023 

 

PUNTO N 3 - Programma Annuale 2023 

Il Direttore SGA illustra il Programma annuale 2023 trasmesso ai Consiglieri via e-mail con nota prot. n. 1163 
del 27/01/2023 comprensivo dei seguenti allegati: 

Relazione del Dirigente Scolastico e del DSGA comprensiva dell’allegato "Utilizzo dell'Avanzo di 
amministrazione al 31/12/2022 nel Programma annuale 2023 e riepilogo entrate" 

Altri documenti del Programma Annuale 2023: 

Modello A – Programma annuale 

Modelli B – Scheda illustrativa finanziaria 

Modello C – Situazione amministrativa al 31/12/2022 
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Modello D – Utilizzo dell’avanzo di amministrazione 

Modello E – Riepilogo per tipologia di spesa 

Questo programma annuale 2023 è stato sottoposto al parere dei Revisori dei Conti, che il 7/02/2023, hanno 
espresso il seguente parere, all’interno del verbale n. 1/2023 trasmesso ai Consiglieri l’(/2/2023: “prendendo 
atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con riferimento agli obiettivi che 
l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno scolastico 2022/2023, nonché della documentazione 
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarità contabile sul Programma Annuale 
2023”. Inoltre Questo Programma Annuale è proposto all’approvazione al Consiglio da parte della Giunta 
esecutiva. 
Dopo ampia ed approfondita discussione seguita alla relazione del DSGA, il CONSIGLIO DI ISTITUTO 

DELIBERA all’unanimità degli aventi diritto al voto di approvare il programma annuale 2023, trasmesso ai 
Consiglieri via e-mail con nota prot. n. 1163 del 27/01/2023. Il Programma annuale 2023, completo di tutti i 
suoi allegati sarà esposto all’Albo e pubblicato alla categoria “bilancio preventivo e consuntivo” della sezione 
Amministrazione Trasparente del sito web dell’Istituto https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/GRTD03000E/4/0/b0ba1e11-d0b3-4feb-8a11-a7297d363f12/show. 

DELIBERA N. 3/2023 

 

PUNTO N 4 - Consistenza massima del fondo economale per le minute spese e fissazione dell’importo massimo 

per ogni spesa minuta esercizio 2023 

Il Dsga illustra la motivazione e la proposta propria e del Dirigente scolastico, in relazione all’ordine del 
giorno, al fine di stabilire la consistenza e fissare il limite attribuito per singola spesa minuta del fondo 
economale per le minute spese. 
Dopo ampia ed approfondita discussione 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO delibera all’unanimità degli aventi diritto al voto, che  

1. La gestione del Fondo economale avviene nel rispetto di quanto contenuto nell’art. 21 del D.I. 28 agosto 
2018, n. 129 al quale il presente articolo si conforma integralmente. 

2. La consistenza massima del fondo economale per le minute spese, relativamente all’esercizio finanziario 
2023, è stabilita in € 700,00 annue con anticipazione di € 700,00. 

3. A carico del fondo, il Direttore S.G.A. può eseguire i pagamenti relativi alle spese contenute, di volta 
in volta, nel limite massimo di € 65,00 per singola spesa, in osservanza dalla vigente normativa in 
materia di antiriciclaggio e utilizzo del denaro contante. 

DELIBERA N. 4/2023 

 

PUNTO N 5 - Organo di Garanzia 

Il Consiglio di Istituto su proposta del Dirigente scolastico Prof.ssa Francesca Dini delibera di costituire 
l’organo di garanzia con durata triennale:  
DS o sostituto 
Docente: Pistolesi Alessandro  
Genitore: Prata Michela 
Studente: Zinni Francesco (durata 1 anno) 

DELIBERA N. 5/2023 

 

PUNTO N 6 – Integrazione Piano visite guidate e viaggi di istruzione a.s. 2022/2023 

La Dirigente illustra le mete proposte dalla commissione per i viaggi d’istruzione ad integrazione di 
quelle già deliberate nell’ultimo consiglio: 

- 4E e 4F TRIESTE (2 notti e 3 giorni) 

- 4AL e 4BL NAPOLI (2 notti e 3 giorni) 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO delibera all’unanimità degli aventi diritto al voto, di approvare l’integrazione 

Piano visite guidate e viaggi di istruzione a.s. 2022/2023 proposta dalla Dirigente scolastica 

DELIBERA N. 6/2023 
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PUNTO N 7 - Stage all’estero a.s. 2022/2023 

Il Dirigente scolastico illustra lo stato attuale della preparazione degli stage per il corrente a.s. e per l’inizio del 
prossimo: 

• Per lo stage di Bath (Regno Unito) dal 6 al 20 Febbraio 2023 sono partiti n. 10 alunni con l’Agenzia di 
Viaggi ZAINETTO VERDE S.R.L. ubicata a S.ANNA (LU), paganti cadauno € 1.660,00 (IVA compresa) con 
gratuità per i 2 docenti accompagnatori. 

• A settembre sono previsti altri stage per i quali partirà un numero molto più alto di studenti. La meta 
ancora non è definita alcune possibilità sono Irlanda, Spagna, Inghilterra, Scozia. Si stanno 
raccogliendo le adesioni e si pubblicherà un bando di gara. 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO delibera all’unanimità degli aventi diritto al voto, di approvare gli stage 

all’estero, così come proposti dalla Dirigente scolastica.  

DELIBERA N. 7/2023 

 

PUNTO N 8 - Formazione del Personale Assistente Amministrativo addetto all'Ufficio del Personale 

Il Consiglio viene aggiornato dalla D.S. sullo stato di avanzamento del corso di formazione tenuto dall’esperta 
esterna, l’A.A. in pensione Magi Sonia, rivolto al Personale Assistente Amministrativo addetto all'Ufficio del 
Personale. Secondo la stessa D.S. tale formazione (già approvata dal Consiglio di Istituto per ore 63 con 
delibera 34 del 2022), deve continuare sebbene le ore previste inizialmente esaurite, tenendo presente che il 
lavoro di tale esperta esterna può essere svolto per un numero massimo di 200 ore (€ 5.000,00) nel corrente 
anno solare. 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO delibera all’unanimità degli aventi diritto al voto, di approvare il 

proseguimento della formazione degli assistenti amministrativi addetti all’ufficio personale da parte 

dell’esperto esterno Magi Sonia fino a un massimo di 200 ore € 5.000,00 nel corso del corrente anno 

solare. I relativi compensi saranno erogati all’interno del piano delle destinazioni P4.1 “Formazione del 

personale” del Programma annuale 2023. 

DELIBERA N. 8/2023 

 

La Dirigente scolastica propone di aggiungere un punto all’ordine del giorno: Approvazione della progettazione 
PNRR. Il Presidente Marta Piccirillo mette ai voti la proposta della Dirigente scolastica che viene accolta 
all’unanimità dei Consiglieri presenti e aventi diritto al voto. 

Il nuovo punto all’ordine del giorno sarà il PUNTO N 9 - Approvazione della progettazione PNRR, e il punto 
successivo sarà rinumerato PUNTO N 10 – Varie ed eventuali. 

DELIBERA N. 9/2023 

 

PUNTO N 9 - Approvazione della progettazione PNRR 

Il Consiglio di Istituto 

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 - Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia 
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 - Norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 – Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 21 novembre 2007, n. 235 - Regolamento recante modifiche 
ed integrazioni al D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249, concernente lo Statuto delle studentesse e degli 
studenti della scuola secondaria; 
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CONSIDERATO che l’Istituto è beneficiario di risorse per € 178.839,13€ relative al Piano “Scuola 4.0” “Azione 1 
- Next Generation Classrooms”, che prevede la trasformazione di aule in ambienti innovativi fisici e 
digitali di apprendimento (on-life), caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle 
attrezzature e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, secondo 
i principi delineati dal quadro di riferimento nazionale ed europeo; la trasformazione fisica e virtuale 
è accompagnata dal cambiamento delle metodologie e delle tecniche di apprendimento e 
insegnamento; 

CONSIDERATO che l’Istituto è beneficiario di risorse per € 164.644,23 relative al Piano “Scuola 4.0” “Azione 2 - 
Next Generation Labs”, che prevede la realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro, 
capaci di fornire competenze digitali specifiche nei diversi ambiti tecnologici avanzati, trasversali ai 
settori economici, in un contesto di attività autentiche e di effettiva simulazione dei luoghi, degli 
strumenti e dei processi legati alle nuove professioni; 

CONSIDERATO che al fine di beneficiare dei fondi è necessaria la sottoscrizione dell’atto d’obbligo per la 
realizzazione delle attività per il rispetto di tutte le condizionalità previste dal PNRR, indicazione del 
Codice Unico di Progetto (CUP), assunzione in bilancio del finanziamento, progettazione esecutiva 
degli ambienti e dei laboratori; 

CONSIDERATO che l’Istituto è beneficiario di risorse per € 149.402,37 per le azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;  

CONSIDERATO che i progetti per la dispersione scolastica fanno capo a “Successo formativo”, un macro-
progetto realizzato in collaborazione con il Fondo sociale europeo (FSE), per prevenire e recuperare 
le situazioni a rischio di abbandono precoce del percorso scolastico, ma anche per garantire un 
corretto orientamento (al termine della scuola media) e ri-orientamento (biennio della scuola 
superiore); 

PRESO ATTO degli obiettivi specifici, delle modalità di acquisizione dei beni e servizi, nonché dell’entità dei 
finanziamenti di cui la scuola è beneficiaria e dopo attenta analisi; 

PRESO ATTO della delibera del Collegio Docenti in merito ai progetti PNRR; 

 
D E L I B E R A a voti unanimi, legalmente espressi 

A) l’adesione e acquisizione a bilancio dei fondi relativi a Piano “Scuola 4.0” “Azione 1 – Next Generation 
Classrooms” per €178.839,13; 

B) l’adesione e acquisizione a bilancio dei fondi relativi a Piano “Scuola 4.0” e “Azione 2 – Next Generation 
Labs”, per € 164.644,23; 

C) l’adesione e acquisizione a bilancio dei fondi relativi alle azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, per € 149.402,37; 

D) di dare mandato alla Dirigente Scolastica di porre in essere tutte le procedure amministrative necessarie 
all’effettivo perfezionamento del presente provvedimento. 

DELIBERA N. 10/2023 

 

PUNTO N 9 – Varie ed eventuali 

Nulla da discutere in questo punto all’ordine del giorno. 

 

Alle ore 15.50, essendo esauriti i punti all’ordine del giorno, il Consiglio viene chiuso. 

Il Presidente          Il Segretario 

Marta Piccirillo          Prof.ssa Silvia Fastelli 
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Il presente è un estratto del verbale n. 1 / anno 2023 del 13/02/2023 sottoscritto dal Presidente Sig.ra 
Marta Piccirillo e dal segretario Prof.ssa Silvia Fastelli. 

Detto estratto di verbale, contenente le deliberazioni del Consiglio di Istituto dell’ISIS V. 
Fossombroni di Grosseto dalla 1 alla 10 anno 2023, è pubblicato all’Albo Pretorio on-line della Scuola 
in data odierna e vi rimarrà per 15 giorni. 

È pubblicato inoltre in Amministrazione Trasparente nella sezione Provvedimenti / Provvedimenti 
organi indirizzo politico. 

Il Direttore SGA  Il Dirigente Scolastico 
Massimo Toso  Prof.ssa Francesca Dini 

Firmato digitalmente  Firmato digitalmente 

 

GRIS01300G - ADADA25 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007266 - 30/05/2023 - II.1 - U


