ALLEGATO A

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a Prov. il

CHIEDE

Al Dirigente Scolastico

dell’ISIS FOSSOMBRONI Grosseto

di essere ammesso alla Procedura di selezione per il reclutamento di DOCENTI ESPERTI PER IL TEAM nell’ambito
del PNRR- Piano nazionale di ripresa e resilienza Missione 4: Istruzione e ricerca

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. - Progetto “Percorsi su misura
dei saperi” — M4C1|1.4-2022-981- CUP:C54D22002600006

A tal fine dichiara di essere in possesso del seguente requisito di ammissibilita:

o Docente inserito nel NIV e/o dello Staff del D.S.

o Docente responsabile di Dipartimento Disciplinare e/o Funzione strumentale
o Docente che possiede documentate competenze tecnico-professionali

Dichiara i seguenti titoli valutabili:

Titolo

Punteggio

Autovalutazione

Punteggio
attribuito

Esperienza in tema di gestione/organizzazione

5 punti per ogni a.s.

per la fase di pre-progettazione del progetto
sulla dispersione dell’Istituto

svolta in Istituti Scolastici Superiori MAX 30 punti
Esperienza in tema di organizzazione di eventi, | 4 punti per ogni a.s.
convegni, seminari, lezioni laboratoriali, MAX 24 punti
workshop e PCTO

Collaborazione all’interno del gruppo di lavoro | 30 punti

Progettazione e organizzazione di
attivita in tema di dispersione
scolastica e “drop out”

2 punti per ogni attivita,
MAX 16 punti

Dichiara inoltre:

» Diaver preso visione dell’avviso di selezione e di attenersi scrupolosamente a quanto in esso indicato;
« Dipossedere adeguate conoscenze delle misure previste nel settore dell’istruzione all’'interno del PNRR;

» Dipossedere adeguate esperienze informatiche;
» Disaper lavorare in TEAM

Data

Firma




