
 

 
 

All’Albo online 
Ad Amministrazione Trasparente 

Al sito Web – Sezione PNRR 
Agli Atti 

Protocollo e data come da segnatura 

DETERMINA DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Titolo del Progetto: IntelligenzAttiva – IA e transizione digitale nella scuola 
Codice del progetto: M4C1I2.1-2026-1745-P-64177 
C.U.P.: C54D25007640006 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico” – Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza 
artificiale nella scuola – D.M. n. 219/2025. Avvio della procedura di selezione di formatori esperti e 
tutor (personale interno) e approvazione dell’avviso e dei relativi allegati. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO​ il Regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, e la connessa normativa di attuazione del PNRR; 

VISTO​ il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219; 
VISTO​ l’Avviso pubblico MIM prot. n. 73226 del 27/03/2026 e, in particolare, l’art. 7 in 

materia di selezione del personale con procedura pubblica; 
VISTO​ l’atto di concessione del finanziamento prot. n. 103258 del 04/05/2026 e il proprio 

Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0008505 del 21/05/2026; 
VISTE​ le delibere del Collegio dei docenti n. 42 del 14/04/2026 e del Consiglio d’Istituto 

n. 21 del 06/05/2026; 
VISTO​ il proprio decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (prot. n. 

0010047 del 16/06/2026); 
VISTO​ il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, l’art. 7, comma 6, 

nonché gli artt. 35 e seguenti del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca in materia 
di incarichi al personale; 

VISTA​ la legge 7 agosto 1990, n. 241 e, in particolare, gli artt. 5 e 6-bis in materia di 
responsabile del procedimento e di obbligo di astensione in caso di conflitto di 
interessi; 

VISTI​ i decreti legislativi 14 marzo 2013, n. 33 e 8 aprile 2013, n. 39, in materia di 
trasparenza, inconferibilità e incompatibilità degli incarichi; 

VISTO​ il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 
VISTA​ la legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di prevenzione della corruzione; 
CONSIDERATA​ la necessità di individuare formatori esperti e tutor per la realizzazione delle 

attività formative del progetto; 
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RITENUTO​ di procedere mediante ricognizione prioritaria del personale interno (art. 35 del 

CCNL Comparto Scuola) e, solo in assenza di candidature interne idonee, 
mediante separato avviso rivolto al personale esterno e/o a collaborazioni 
plurime, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001; 

CONSIDERATA​ la necessità di adottare un sistema di contabilità separata e informatizzata per 
tutte le transazioni relative al progetto, a garanzia della tracciabilità delle risorse 
del PNRR; 

CONSIDERATO​ che il Responsabile Unico del Progetto ha reso la dichiarazione di inesistenza di 
cause di incompatibilità e di conflitto di interessi e di astensione; 

VISTO​ lo schema di avviso di selezione e i relativi Allegati A (Domanda di 
partecipazione) e B (Scheda di autovalutazione dei titoli), da intendersi parte 
integrante e sostanziale della presente determina; 

DETERMINA 

per le motivazioni in premessa, che si intendono integralmente richiamate: 
1.​ di autorizzare l’avvio della procedura di selezione, riservata in questa prima fase al personale 

interno, per il conferimento dei seguenti incarichi individuali: n. 5 formatori esperti per i percorsi 
(edizioni 1–5), n. 5 tutor per i percorsi (edizioni 1–5) e n. 7 formatori esperti per i laboratori sul 
campo; 

2.​ di approvare lo schema di avviso di selezione e i relativi Allegati A e B, parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento; 

3.​ di impegnare, per gli incarichi di cui sopra, la spesa complessiva di € 33.050,00 (lordo Stato), 
a valere sui costi diretti di personale del progetto, determinati sulla base delle Opzioni di Costo 
Semplificate (UCS), secondo il seguente dettaglio: 

 
Figura Calcolo Importo lordo Stato 

Formatori esperti – percorsi 5 × 15h × € 122,00 € 9.150,00 
Tutor – percorsi 5 × 15h × € 34,00 € 2.550,00 
Formatori esperti – laboratori 7 × 25h × € 122,00 € 21.350,00 
Totale costi diretti (lordo Stato) € 33.050,00 

Gli importi sono rapportati alle ore effettivamente prestate. La quota di costi indiretti (40%) non forma oggetto 
della presente procedura. 

4.​ di assicurare il sistema di contabilità separata per le transazioni relative al progetto; 
5.​ di disporre la pubblicazione della presente determina e dell’avviso all’Albo online, nella 

sezione Amministrazione Trasparente – “Bandi di gara e contratti”, e nell’area PNRR del sito 
istituzionale. 

Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Manuela Carli 

(documento firmato digitalmente) 
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