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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E

CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 39/2013)
Rilasciata all’Istituto

l1/la sottoscritto/a SV SY HONE k\’)'l: ‘natg,a__ I .

Codice Fiscale i i ) PIVA =
in relazione al seguente incarico _ (OHOONEVTE O K OAME STA6E

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
By CHE non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con codesto Istituto ai sensj
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012;

¥ CHE non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs 39/2013, 3
svolgere incarichi nell'interesse di codesto Istituto;

O Di prestare I'attivita professionale di

[0 Di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da
Pubbliche Amministrazioni (indicare gli incarichi rivestiti e 'ente privato conferente; se non esistono incarichi

sbarrare le righe sottostanti)
O /

0 e

Cd

$2° Di non essere titolare di incarichi o di cariche di enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche
amministrazioni.

Y di astenersi dal partecipare, nell'ambito dell’Istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni
con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni
altro caso;

di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con I'incarico in questione, il
“Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (approvato con D.P.R. 62/2013) e le norme generali
dell’istituto.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

_ RSO0 i DHO2.20726

Firma

MOrOAG SA




GRIS01300G - ADADA25 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001930 - 03/02/2026 - IV.6 - U

| WEuropass Curriculur Vitae Simoneita Simi
=y :
INFORMAZIONI PERSONALI ~ Simonetta Simi
9
LS
<
Sesso j Nazionalita
OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SI CONCORRE
POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIOC
OBIETTIVO PROFESSIONALE
ESPERIENZA
PROFESSIONALE =
* Date AN 2015.2925
~Nowe: ¢ Zdirizzp del dore & birero IS *V Fosmmbronr Grasets
* Tio df aenrls o sottare T
*Tjodinpiso Dazmg
* Principal maniens ¢ responsalifts Darnte o Sngges teglee; Docernte o Srgrua rascsr; dazwte i vor
JuaE il gt b i ngitide (TEU, KET, PET)
ente [utor] crempagators def S Bt
*Date AS. 2152015
= Nam ¢ indirizzo &l datore & baroro JC2G Pasol’s Groweeto
* Tpo i axgendda o sttore Iarersome
~ T di impigo Dozzg
* Privapl smanciond e regposcatilii Doz & bngur irgbe (4345}
*Dat A3, 20132012
*Naww ¢ ixddiiszo ded distore & barorn IC Giiells Rsanivo
~ Tipo o asgends ¢ setiare Latreegion:
* Tipo & irmpisgo Doz
« Principad mansiont ¢ esponsabitii Dazsie & bignainghse (A345)
*Da AL 20122013
= Nowz ¢ tdrizsn del dutore d biroro EC Gritellr Pyaricar ISIS 0T & Lorens” 3 ;
Mgy o iom - Poyurico; ISIS “Legpalde Croselor lsemsis Formatin
o T'yio & fnppigo Daznca
* Pringpal mancinni e regponelst Dmdbwig&eﬂ#iAiM);Dm&ﬁgwmmmw
* Dage AS 20112072 .
* Name ¢ indirizo dod datore & koo IC GriteltrBosin; LC Sorawo
* 10 o ariends o settere Larsione
* Tpodi inpisep Dazra
* Primgpal semsoni e esponsaliti Doznte df rgar gl (A343)
Downnte F soziegrea
* Date 5. 2010201 I (attobre-gicmo
* Nz ¢ fdiricgo 44 ditese o oo E"LEW"}(G:W !
* Tipo d azgendy o wttore Istneyion:
*Tpodiingip Doenru
= Prinapal memew e repondif MJ&@&@M},’WJ&W;W&FMW&
*Date ALS. 20092010 et gingrs)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
= Dite
*Naw ¢ 1ipo di idituto dF istrusgone o formugione
* Principual puteriz [ aliibtid professioalf qogetlo dello
el
* Quialifa/ Speciakizsuione conseguiin ¢ 1oterzicase

* Dat:
'Nm:@oziim?;dadﬁfm{ém‘a_afam@z

Curriculum Vitae

* Nonz ¢ indinizzo del datore & lavaro

Simonetta Simi

IP ‘1. Enands” - Graselo

* Tipo d asgenda o ttare Tstrussgon:
“Tipo o Dawrg
* Pringpak mansiod ¢ regpensaliiic Doente & tngua inglsz (A346} )
Doznie & bngua recsa (duniata cormplesing del corso 60 1)
*Dae 13.10.2009-13.05.2010
« Nomz ¢ indiizgp & dator: & bavers Agenzia Formatina 4. Raovini';riz Porciatt, 58100 Grosseg,
* Tipo di ugenda o 2ttore Formargion:
~ Tpo diinpigo Dozry
* Principali mensionti ¢ reponcaliliv Docente & Sugauir rissa (derala cormplessiva dbl corso 50 )
= Dat 26.07.2008-20.09.08
* Nom ¢ indirizzp dil datare & Iaroro Cawntry Villas Fittorin e Grardbok & Armseliord Anma Meariy, iz detly Sgrels 167
* Tipo d azzenda o setiore Rekair Chatearoe
> Tpo di ingiego Responsaliil o settare eommmeriak. Recgpsiomict
« Primitaf mansioei ¢ respetilis Addtt alrizvimento o & aonsat v Tosr Operates ¢ Apensese o,
* Dute 05.09.2007
* Nome ¢ indirizo dil datore & lnoro Alto rilasciat dad Commone & Campagpatio (GR)
* Typo di agenda o sttore Tiristio
* Tipo di iupixo 4%4'@@&‘%&&9@&%%
» Prinapal nemsiond ¢ responeabifit Acvmpegatriz, erprete, Inadvtini ¢ condinatriz fer gruphi turiis
«Daz 07.11.2006
* Nawme ¢ pidirtzzp dbl datore & biors Lctitnn & Frlolggia Shara della Fiacolts o L ettere ¢ Frlasgfir ce M Universita el St &
* Tipo di agersds o sitare Utirersiti pacbiofion
* Tipo & impicgo Seninario & 1 beione sud toma 'Imuriwvum:?pcgmmmm&#ni{md%ﬂ
* Princpal; momsioni e responedifi Inggmento
«Date 11.200009.2001
* Noe ¢ fisdirizz dbl dotore & kmoro Edigani ETY $ri Pizza Carrars 16, 56126 Pia
* Tipo df agomla o setiore Casa editrize
“Tpodiimpisp - Cllabersizgaase b tipo prino
» Prncpalf mancon ¢ repanselsli seditzgone ed axsidensu ai trudtton per b bga russa e qrella inghse
* Dage 0211.1999—027.2000
* None: ¢ trckrizp ddl diatore & baroro Forddeda Pafipar S, tir G. Mardy 11, 57121 Lirarno (1)
* Tipo di azgenda o stiare Settare prinwe Tiestria dblfa germma ¢ cells plastion
* Tipo dk ipprign Aswnzgons a lonpo determivato o iz qualfica di impisyaia oF conaito
* Pricitunli mansins ¢ regponsabilii Aaidents dliFoxpert Manager (Uffso Vendite Edterr)
* Dare 01.07.1999—01.10.1999
* Nane ¢ fucdivizgn del datore & knoro Dipartinento di Lingeicin, gid Initwto o Filalgis Skre, delfUritersic: chgf Stud i
* Tipo df azgendi o settore Ulidversit pubblea
* Tipo di impigp Conttrattp df precazgone Lopera intelbtinak
* Privapals mansioni e regponsabifivd Informatizzzazions della cataligreione ¢ imenturigons df i dellr “Billiniecs Sabiog
* Dat 06.1998
* Nom: ¢ indiozp dd datare & bnoro Camore di Canspogyeation
* T30 df wgenda o <eitore Ente prabbiico
* Tapo di iz mamwmmﬂﬁwmﬁampmadgm&lmm
* Prnpall ransiond e responsabilii Rebragon: dati anograes
*Date 19941998
* Nawze ¢ indirizp del datore & bnero fW%LWkJW@GmRMJ(MWMFM
. T@Ja{bnhoﬂlat Proytto Clernolyd
* Tipodi inpigp Colbsborasjone .
* Priwgtal petsion ¢ rogponsabilit Interpretariaty, tradugiond, avonpagsments e o inferrugonalf
5z |

200172018

Alliritd d feemnagon: presso ISIS "V, Bassombrond®

BES ¢ DSA (3 e s 3 ore)

Abedato o partepagion:

20016-2017

Al i fermsazons presio ISIS "V, Fassorbrons”

© Unione europaa, 2002-2017 | europass.cadefep.europa.eu Pagina2/5



GRIS01300G - ADADA25 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001930 - 03/02/2026 - IV.6 - U

: gj%u ropass

* Principcl matteriz [ bt professional gggetio dels
Stndo
» OnealB] Specialigargane conseguita e rotazione

~ Digte

« Noga: ¢ o di i di istraions o formarie

* Pringph smateriz | alibia professional gppetio dello
Lok

* Ouealifis| Specinlégugions conssguite ¢ otargion:

*Date
* Nare ¢ fipo & Silo & istrugon: o formazion:

« Prinipal wezterie | abilitd profesciomali cggetto dello
studo

* Crulfica/ Specialigyrgione musgita ¢ iokagone

* Dafe

«Name ¢ L5t dF istitulo oF istragive o farmasione

* Prisspal: mtere | alilti profisimal esett del
St

* Orealfiaf Specislzgrssene consgeita ¢ lasione

=Bl
* Nane 2 10 4 Etituto d istrvggone o it
* Priegpald rsteriz [ abifics profécvonad augetto el

stk
* Orealfina/ Specinlizgr gonse consegita ¢ 1odagone

=Date

* No ¢ lifo o ifituelo df fragone o formagione

= Prieciputds nvaterie [ abilid profesimali epgetty dellp
attakiy

» Oualfinnf Speciskizrainne conseypita ¢ rotagone

* Date

* Nevne e Lipo o titite o istriegions o formaggone

* Prinsipali weseriz / abilieh professiomaf eggetin delb
S

* Qulifn/ Specializzyisgon: consigyaita ¢ rotagone

Iswruzione e formazione

Date
* Nome ¢ 1ipo & istitnio di
Loz o formmgion:

« Princpul mateie | abitic
Profeional agpetto el studbo
* Oralifionf Specislizgezions comsguita ¢ wolago

* Date
*Nowe e tipo d istituto di istragone o fiemazione
* Principali aetters: | abibti proessimias aggetio el
i

Curmriculum Vitae

@ Unione europea, 2002-2017 | eurapass.cedefop.europa.eu

Laborutariy formdivo dediuto alk puote fecnalge

Atestado & prartecipazions

200152016

Aty df formazgane presso 115 Polo Bianciards

Lesbonatoria formatito dediato alle mang seonolegie ¢ sl loro fugpatto sl dicattios; babonslorsy formeativo dedivto—BES. Trectiucone vocinke s
ajfelli inferrydiiral; bxbonatorio formndive didato all abernari sarlknore Orzntanents; daboratort firmatino dedinso call grtivese delly e
¢ delle probdmaticy redagonalk: Digpersione (ove 12 m 12)

Altestato i periecitvigione

2075-2016
Carso di frrmagione presso 1ISIS “V. Fassobron”

Diffiealia & afpwendiments, diversita (4 are v 4)

Altiestiato df parfeibaione

20122003
Carso di formeasione pressa IC Gistells Pagtnico
Tiutela cella salite ¢ Siczaregs sei gl davoro

Atictalo di parieiperzione

2011-2012
Serari i Jormuggone ASL presso IC ‘M. Vi, Sorow
DMWWMWWMMMzmeeWMeGmM})

Abtestaty df partedparione

05.05. 2009
Unirersit dbeff Studi o Piso, Scamols Speriore per {Tnegpamenta nelle Scvols seoondariz (SSTS Touz)
Dudricza Lingpe srunire. Classe A5G, Linges inghse

Aliltazgone all inagramento defla bogua ¢ della dittld imgle, eonsegyita con  peenirogiv di 81,3/ 100,
01.11.2002-12.07.2007

Unsitesit e St “Ls S di Rawma (Foanl  Scncy Ui, Dipartivwndod St o it e bt

Anali e stidio di festi e samasits antivo s (ol doll fest- A sermions contro i pagpnesima relis rdzgone dells Skiia ortodaces orimial”
dretiors st Profocss N. Marviabis, Profe K. Stanter)

Duttorato df nixroa i *Skuistiva”

11.05.2000
Mbrstero dllstrugions, i Umrersitd ¢ dells Ricerea

Lugpan stranierss (Russo) ¢ ingua ¢ caiba Strensiers (Rxtyg)
%WM&W:&&WWMMWWHMMWM: titak (DD 31.03.
1999 ¢ s muod. ¢ integy) eon il puniegsiy o 87,5/ 1060

01.11.1992.03.12.1998
Ulnirersith def St o Pica (Fixcolts i Ungyee e Lettenture Strnsire)
Lengua ¢ ktteratirra rressi (uadriennas), Ligyaa e flleratirt frgbse (trienak)

Simonetts Simi
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B oSS
- Q...Uf Cas5

 Onealffoaf Specil e g museguit ¢ rotione

® Dt

= Nowe' ¢ ipo di Eiililo df ixusgons o farmagon

* Pricgfuli maters: | abifitd profeccimsaly egpetto dbllo
Stk

* Ol Specializyzsive st  tolagions
*Date

* Nawe ¢ lio o istiluto & istruiore o formasgone

* Primpili mccterie [ abhilind professional qggettn delo
Hitdip

= et Specialisgyrgon: aonsegnile ¢ volngon:

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Alfre lingue

Russo

inglese

Competerze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Curriculum Vitae Simonetta Simi

Luiwea in Lingie ¢ Lettestare Stnuniere (Roc, Igle) com i ederone i 110/ 110 ok (Tesi & ke dal o 17 i
relfgpa dells “Gappia fok”) Anaki i die sermond antion rus”, rebotore: Prof. G. Dell Agita) Rl

01.11.1997-01.06.1998
Centro Lingyitivo Interdipartinamtak dell Urdrersita deglh Studi & Pisa
Lingua tedes

Attestato & cmocenzu & base della Bngna tedesa
09.1987-08.08.19

Liro Sciéntifo G. Manoi, Via Dei Barberi, Grassedo
Materi somanistise, materis st

Diplama di Matwrii Scizntifics von b votasgonz di 50/ 60

|
ttafiano
| COMPRENSIONE PARLATO I;PRDDUZ!OI.\IESC;’W-T;
Ascofto Letiura Interazione :  Produzione orale |
cuc2 o2 cuez o2 ciuce
Dottorato in Slavistica ) _
owe2  cwe2  cwe2  cwez  cucz
Laurea in Lingue € Letterature Straniere

Livefiii A1/A2; Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Quadra Comune Europeo di Riferimento delie Lin que

-possiedobmnemnmetenzemmmicaﬁveamuisﬂedumMebnﬁaespeﬁmzahsegnante

* possiedo buone competenze organizzative acquisite durante il tutoraggio degli stage tinguistici degli
studenti all'estero

Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate attrove. Esempio:
» buona competenza redazionale acquisita durante la mia esperienza lavorativa in una casa editrice

AUTOVALUTAZIONE
' Elaborazione ' S o
delle i Comunicazione e S OSSR
informazioni : | p i
UTENTE UTENTE UTENTE : UTENTE i UTENTE

INTERMEDIO : INTERMEDIO | INTERMEDIO
Livell: Utente base - Utenle intermedio - Utente avanzato.

Competenze digitali - Scheda per lautovalutazione

INTERMEDIO | INTERMEDIO

* buena padronanza degli strumenti delia suite per ufficio (sistemi operativi MacOs, Millennium, XP,
Windows 98, 2000, 10): software Office (Word, Excel, PowerPoint, Publisher ), Abby Fine Reader
7.0, InfranView, Nero, Paint Shop Pro, PrimaPAGE 88, Primax, WinZip; programmi di posta
eletironica Outlook e Eudora. Browser Explorer, Mozilla, Netscape; programma di gestione
alberghiera Leonardo. Le precedenti competenze tecniche sono state acquisite nel corsa degli studi
universitari e durante le esperienze lavorative.
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Q}.‘?UTDQQSS Curriculum Vitae Simoneita Simi

Altre competenze = Competenza linguistica di livello A1/A2 nella comprensione (ascotto, lettura) dellelingue Bulgaro,
Ceco, Latino, Polacco, Sloveno e Tedesco
Patente diguida  Patente di auto (categoria B)

ULTERIORI INFORMAZIONI = i}

Pubblicazioni 1. Putesestvie na Afon. Analiz koncovki “Slovo Grigosija izobreteno v toleech™, VI Colloquium Europearyoy, Gnesnense im.
Jana Pawia IL, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza (in corso di stampa);
2. Loftacontro fe eresie e/o contro il paganesimo. Alcuni paralleli e contrappostioni tra la Slavia ortodass, baleanicae
quella orientale, “Quaderno del Dipariimento di Letierature Comparate”, I, 2008;

3. Slovaprofivjazyéesha vvostodnaslavianskof nikopisnoj tradicii  rukopis™ PIO Slavo 26, “Krakowsko-wileniskich smdiéw

slawistyeznych”, IV, 2008 (in corso di starmpa);

4. Isermoni contro il paganesimo nella tradizione manescritta della slavia ortodessa orientale e il manoseritto Pio Slavo 26
(htip:/fwww.ctudes-slaves paris4.sorbonne. fifloumees doctorales en études slaves 2006);
Hpamgg:‘aMmmmdmmﬂ:demﬁmfmm%SmWLm,mss_ﬂ;
Qualche nota sui sermoni e sugli anmaestramenti antico-russi contro il paganesimo e i loro possibili respporti con la
letteratura apocrifa e gli scritti antibogomili, “Stadia Mythologica slavica™, VI, 2003, pp. 107-118.

oo

Conferenze  ,, maggio 2006 - Giornata di studio organtz=ata dal Dipartimento di Studi Filologici, Linguistici e Letterari dell Universita “La
Sapienza”, sul tema Eresie e settarismo in Russia e nei paesi baleanici, con una relazione dal titolo Lolta contro le eresie eo
contro il pagariesinmo.

G-8 febbraio 2006 - Ille Journées doctorales en études slaves, Paris, 6-8 février 2006, con la relazione dal titolo Slova protiv

Jeycestva vvosiocnoslavianskoj nkopisngy tradicii i rukopis "PIO Stave 26.

20 gennaio 2006 - Gionnata di studio temitasi vell ‘ambito del Circolo Slavistico presso [ 'Universita degli Strdi Roma Te, conla

S relazione su 1 sermoni contro il paganesimo nella tradizione manoscritia della Slavia orientale e il manoscritta PIO Slave 26,

eminan

Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personalr™.

ALLEGAT! L. |
In fed¢ ,
>ymonda 6§
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