Conservatorio di Siena
Rinaldo Franci

Conservatorio di Siena “RINALDO FRANCI”
ISTITUTO DI ALTA FORMAZIONE MUSICALE

Istituto di Alta Formazione Musicale

DECRETO DEL DIRETTORE n. 54 del 04 .07. 2025

Oggetto: rilascio dell’autorizzazione per utilizzo dei permessi ex art. 4 comma 1 della leqge n 104 del 1992 e del

congedo straordinario per gravi e documentati motivi familiari di cui all'art. 42, comma 5, del D.Lgs. 26/03/2001,

n. 151 e s.m.i.

IL DIRETTORE

Vista la Legge n. 508 del 21 dicembre 1999;

Visto il D.P.R. N. 132 del 28/2/2003 che approvava il Regolamento recante criteri per l'autonomia statutaria,

regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21 dicembre 1999, n. 508;

Visto il vigente statuto del Conservatorio;

Visto il Regolamento di Amministrazione Contabilita e Finanza approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione del 16 novembre 2023 e con Decreto Direttoriale MUR n. 785 del 13.06.2024;

Premesso

- che in data 05 maggio 2025 ¢ stata presentata un’istanza (prot. n. 1905), con ad oggetto la richiesta di rilascio dei
permessi ex art. 4 comma 1 della legge 104 del 1992, dal Prof. Valacchi [.], nato a [.], il [.], CF [.], docente di [.] fascia
a tempo pieno e indeterminato, in servizio presso Questa Istituzione, con la quale chiedeva la concessione di permessi
mensili retribuiti per assistere un familiare stretto, piu specificatamente individuato nella richiesta, il quale versa in
situazione di disabilita grave, ai sensi dell'art. 3 comma 3 della L. 104 del 05/02/1992 e ss.mm.ii., come da Verbale

rilasciato dalla Commissione Medica competente in data 08.04.2025;

- che l'art. 33 comma 3 della L. 104/92, come sostituito dal decreto legislativo n. 105/2022, sancisce che il lavoratore
dipendente ha diritto di fruire di tre giorni di permesso mensile retribuito, coperto da contribuzione figurativa, anche in
maniera continuativa, per assistere una persona con disabilita in situazione di gravita, che non sia ricoverata a tempo

pieno;

- che il richiedente rientra tra i soggetti con i gradi di parentela individuati nel suddetto art. 33 e fermo restando il limite
complessivo di tre giorni per l'assistenza allo stesso individuo con disabilita in situazione di gravita, il diritto pud essere
riconosciuto, su richiesta, a piu soggetti tra quelli aventi diritto, che possono fruirne in via alternativa tra loro;
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Visto I’art. 42, comma 5, del D.Lgs. 26/03/2001, n. 151 e s.m.i., come interpretato alla luce della sentenza della Corte
Costituzionale n. 232/2019 e ricompresi anche nella Circolare INPS n. 49/2019;

Preso atto che il congedo straordinario di cui all’art. 42, comma 5, del D.Lgs. 26/03/2001, n. 151 e s.m.i. dovra essere

oggetto di apposita separata richiesta con la specifica delle condizioni specifiche e della durata effettiva;

Premesso, altresi, che I’istante e il familiare affine rientrano tra i soggetti tutelati e annoverati nella normativa sopra
richiamata;

Dato atto che il soggetto istante, considerate le necessita e la gravita della situazione, provvede a dare un congruo

preavviso agli uffici dell’Istituzione per le specifiche richieste giornaliere di permesso;
DECRETA
1. Direcepire le premesse in quanto parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di autorizzare il rilascio dei permessi su richiesta dell’istante ai sensi dell’art. 4 comma 1 della legge 104/1992

e.42,comma5, del D.Lgs. 26/03/2001, n. 151 e s.m.i;
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