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AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE D'INTERESSE E CONTESTUALE ACQUISIZIONE DI
OFFERTE PER AFFIDAMENTO EX ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016 DEL
SERVIZIO DI CONSULENZA IN MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E
INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP)
DELL'ISSM “"RINALDO FRANCI” - ANNO 2021.

Con il presente avviso, si rende noto che |'Istituto di Studi Superiori Musicali “Rinaldo Franci” di Siena
intende affidare ex art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. 50/2016 il servizio di consulenza in materia di
igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro e incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione
(RSPP) dell'ISSM “Rinaldo Franci”.

A tal fine, nel rispetto dei principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, pubblicita e
rotazione, nonché di quanto previsto dalle linee guida ANAC 4, viene pubblicato avviso di manifestazione
d’interesse e contestuale richiesta di offerta per operatori economici con esperienza nel settore.

Si precisa, pertanto, quanto segue.
1. Stazione Appaltante.

L'avviso & pubblicato dall'ISSM Franci, con sede legale in Prato S. Agostino, n. 2, in Siena, tel. 0577-
288904, sito web www.istitutofranci.it, email: franci@franci.comune.siena.it, pec: istitutofranci@pec.it.

2. Oggetto dell’appalto.
L'appalto ha per oggetto il servizio di consulenza in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro per

I'Istituto Superiore di Studi Musicali “R. Franci” per I'anno 2021 con prestazione delle attivita previste
dalla normativa di settore e in particolare dal D. Lgs. 81/2008.
Si richiede in particolare la prestazione delle seguenti attivita:

- assunzione dell'incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) da parte di
un tecnico esperto;

- collaborazione con il Datore di Lavoro nella redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai
sensi dell’art. 28 del D.Igs. 81/08 e delle Valutazioni dei Rischi Specifici;

- collaborazione con il Datore di Lavoro nella redazione del protocollo misure per il contrasto e il
contenimento della diffusione del covid e consulenza nella definizione delle misure specifiche da
adottare nel luogo di lavoro in relazione alle disposizioni vigente e all’'andamento della situazione
epidemiologica;

- sopralluoghi periodici da parte dello RSPP al fine di verificare il rispetto della hormativa vigente e
|'attuazione delle misure preventive e protettive indicate nella valutazione dei rischi;

- informazione dei lavoratori sui rischi a cui sono esposti cosi come previsto dall’art. 36 del D.Igs.
81/08;

- elaborazione di proposte formative e informative, previste dall’articolo 36 del D.lgs. 81/08 e
s.m.i. e presentazione delle stesse al datore di lavoro;

- partecipazione alla riunione periodica di cui all’art. 35 del D.lgs. 81/08;

- definizione dello scadenzario aziendale in materia di sicurezza e formazione obbligatoria e
comunicazione tempestiva delle relative scadenze;

- individuazione delle misure preventive e protettive specifiche per I'azienda;

- disponibilita in eventuali procedimenti di vigilanza e controllo sulle materie di igiene e sicurezza
sul lavoro da parte di ASL, Ispettori del Lavoro, Vigili del Fuoco, altri organi di controllo;

- supporto telefonico costante.

3. Durata dell’appalto.
L'appalto ha durata di 1 anno decorrente dalla data di sottoscrizione del contratto, con possibilita di

eventuale rinnovo annuale fino ad un massimo di 2 anni.
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4. Importo dell’appalto.
L'importo annuale del servizio posto a base di gara € di euro 2.000,00 oltre ad Iva ai sensi di legge, con

possibilita di eventuale rinnovo annuale per un massimo di due anni.

5. Modalita di aggiudicazione.
Il servizio sara affidato con procedura ex art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs 50/2016, da aggiudicarsi al
miglior offerente con il criterio del minor prezzo ai sensi dell'art. 36, comma 9 bis del D.Lgs 50/2016.

6. Soggetti ammessi.

Possono partecipare al presente avviso i soggetti di cui all’art. 45 del D.Lgs 50/2016, purché in possesso
dei requisiti di ordine generale, di idoneita professionale e delle capacita tecniche e professionali di cui ai
successivi punti.

7. Requisiti di ordine generale richiesti (assenze di cause di esclusione).

I soggetti di cui al punto 6 non devono trovarsi in una delle situazioni di esclusione di cui all'art. 80 del
D.Lgs 50/2016.

Non deve inoltre sussistere alcuna delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165 ne devono ricorrere, ai sensi della normativa vigente, ulteriori divieti a contrattare con la
Pubblica Amministrazione.

8. Requisiti di idoneita professionale.
Per partecipare al presente avviso gli operatori economici per i quali non sussistano le cause di esclusione
di cui sopra devono essere iscritti alla CCIAA per |'attivita corrispondente all’'oggetto dell’appalto.

I consulenti ed i tecnici individuati per l'espletamento del servizio dovranno essere esperti nella
consulenza in ambito di Igiene e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro, con specifica esperienza nel settore
AFAM in relazione anche all’Art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e I’Accordo Stato Regioni di riferimento.

9. Capacita tecniche e professionali.

Per partecipare al presente avviso gli operatori economici devono aver svolto nei 24 mesi antecedenti la
data dell'avviso, servizi con analogo oggetto a quello della presente procedura per altri Enti operanti nel
settore pubblico di formazione artistico/musicale.

10. Termine e modalita di presentazione della documentazione.

La documentazione, costituita dalle dichiarazione circa il possesso dei requisiti di cui ai punti 7, 8 e 9 resa
ai sensi del DPR 445/2000 (Allegati A e A bis), il patto d’integrita e l'offerta (allegato B), devono
pervenire all'ISSM Franci entro le ore 10:00 del 28/12/2020 esclusivamente a mezzo posta elettronica
certificata al seguente indirizzo PEC istitutofranci@pec.it con il seguente oggetto: “istanza di
manifestazione d’interesse e offerta per affidamento del servizio di consulenza in materia di igiene e
sicurezza nei luoghi di lavoro e incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP)
dell'ISSM “"Rinaldo Franci”.

L'Allegato A e il patto d’integrita devono essere compilati in ogni loro parte dal rappresentante legale
della ditta e sottoscritti con firma digitale o, in alternativa, con firma leggibile e per esteso.

L'Allegato A bis deve essere compilato e sottoscritto, con firma digitale o, in alternativa, con firma
leggibile e per esteso, a cura del rappresentante legale della societa e dei soggetti, se esistenti, come
precisati nella nota esplicativa al documento stesso.

Nel caso in cui i succitati documenti non vengano sottoscritti digitalmente devono essere accompagnati
da copia fotostatica, non autenticata, di un valido documento di identita del sottoscrittore.

In caso di dichiarazioni mendaci verranno applicati gli artt. 75 e 76 del richiamato DPR 445/2000 i cui
rilievi penali e civili si danno per conosciuti da parte del sottoscrittore.

L'offerta dovra pervenire tramite l'utilizzo dell’Allegato B recante timbro della ditta, data e
firma.
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Non sara presa in considerazione la documentazione pervenuta oltre il termine indicato e con modalita
diverse da quelle stabilite nel presente avviso. Il recapito tempestivo della documentazione rimane ad
esclusivo rischio del mittente nel caso, per qualsiasi motivo, non venga effettuato in tempo utile
all'indirizzo indicato.

11. Valutazione delle offerte e aggiudicazione

L'Istituto Superiore di Studi Musicali “Rinaldo Franci” effettuera, dopo la scadenza del termine di cui al
punto 10, la valutazione delle offerte pervenute entro il termine.

Il servizio sara affidato alla ditta che avra presentato la migliore offerta, fermo restando la sussistenza
dei requisiti di cui al presente avviso.

12. Responsabile unico ed informazioni

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 6 della L. n. 241/1990, e seguenti, si comunica che
il Responsabile del procedimento € il sottoscritto Direttore Amministrativo.

Per informazioni e chiarimenti in ordine al presente avviso & possibile contattare |'Istituto Superiore di
Studi Musicali “Rinaldo  Franci” Tel.: 0577/288904 o inviando un'email all'indirizzo
franci@franci.comune.siena.it. Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell'Istituto
www.istitutofranci.it nella sezione “Amministrazione Trasparente” > “Bandi di gara e contratti” per 15
giorni naturali e consecutivi.

Siena, li 14 dicembre 2020
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to digitalmente
Prof.ssa Luisa Azzolini
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