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DETERMINAZIONE N. 1 del 15 gennaio 2021 
 
Oggetto: Incarico di lavoro autonomo per insegnamento di teoria, ritmica e percezione 
musicale -  corso propedeutico giovani talenti– A.A. 2020/2021 – impegno di spesa 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

PREMESSO 
CHE l’art. 2, comma 4 della L. 508/1999 attribuisce alle Istituzioni AFAM personalità giuridica ed 
autonomia statutaria, didattica, scientifica, amministrativa, finanziaria e contabile; 
CHE con propria delibera n. 33 dell’11 dicembre 2020, il Consiglio di Amministrazione ha approvato 
l’esercizio provvisorio per l’anno 2021, ai sensi e con gli effetti di cui all’art. 5 del Regolamento di 
amministrazione, finanza e contabilità; 
CHE il 1° novembre p.v. ha avuto inizio l'a.a. 2020/21; 

CHE il Consiglio Accademico con delibera n. 1 del 22 settembre 2020 ha approvato il Piano di indirizzo per 
le attività di formazione, produzione artistica e ricerca A.A. 2020-2021; 
PRESO ATTO della nota del referente dei corsi base (Prot. 111/2020) con la quale è stata manifestata la 
necessità didattica di garantire lezioni personalizzate a uno studente del corso Propedeutico Giovani 
Talenti, secondo quanto prevedono l'art.5 Valorizzazione dei "giovani talenti" del DM 382/18 che norma i 
corsi propedeutici e l'art. 6 del regolamento dell’Istituto per questi corsi che si adegua alla norma 

ministeriale; 

che nella medesima nota, non sussistendo da parte dei due docenti di TRPM dell'Istituto possibilità di 
ulteriori ore a disposizione, visto il loro carico di lavoro già in essere, è stata individuata nel docente di 
Ritmica e Ear Training il Prof. Alessio Nocentini la figura professionale più adeguata per far fronte a tale 
necessità; 
dell’accettazione dell’incarico, per un totale di 13,50 ore, da parte del Prof. Alessio Nocentini (Prot. 
132/2020);  

DATTO ATTO CHE nella lettera d'incarico saranno determinati oggetto, durata e compenso per l'attività 
professionale di docenza prestata;  
CHE la previsione di spesa è di € 432,00 oltre oneri c/o Istituto;  
ACQUISITA agli atti del protocollo la documentazione relativa agli aspetti fiscali-previdenziali trasmessa 
dai suddetti professionisti;  
RITENUTO pertanto di impegnare € 451,28 oneri c/o Istituto compresi al capitolo n. 240 “Collaborazioni 
coordinate e continuative, contratti d’opera e altre prestazioni occasionali” del bilancio dell’esercizio 

provvisorio 2021 che presenta adeguata disponibilità;  

DATO ATTO che sono rispettati limiti di cui all’art. 5, co. 9 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità dell'ISSM “R. Franci”; 
VISTO il D.LGS. 165/2001;  
VISTA la Delibera del Cda n. 15/2020;  
VISTO lo Statuto e il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell'ISSM “R. Franci”; 

D E T E R M I N A 
1. di recepire integralmente la premessa narrativa come parte integrante e sostanziale del presente atto;  
2. di predisporre la lettera d'incarico da sottoporre alla firma del Direttore e del docente Alessio 
Nocentini;  
3. di impegnare € 451,28 oneri c/o Istituto compresi al capitolo n. 240 “Collaborazioni coordinate e 
continuative, contratti d’opera e altre prestazioni occasionali” del bilancio dell’esercizio provvisorio 2021 
che presenta adeguata disponibilità;  

4. di dare atto che il compenso verrà liquidato previa verifica dell’esatto adempimento della prestazione; 
5. di dare atto che il responsabile del procedimento è il sottoscritto Direttore Amministrativo;  

6. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web dell’ISSM “R. Franci” www.istitutofranci.com 
nella sezione “Amministrazione Trasparente”, categoria “Consulenti e collaboratori”.  
        
 
             IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

            f.to digitalmente 

                Dott.ssa Luisa Azzolini 
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