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ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI “RINALDO FRANCI” 

I ST ITUTO  D I  ALTA  FORMAZIONE  ARTIST ICA  E  MUSICALE   

 

DETERMINAZIONE n. 47 dell’11 giugno 2021 

Oggetto: Stipula contratto a tempo determinato per il profilo professionale di “Assistente” Area 
II, C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca – sezione AFAM.  

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

VISTI 
l’art. 2, comma 4 della L. 508/1999 attribuisce alle Istituzioni AFAM personalità giuridica ed 
autonomia statutaria, didattica, scientifica, amministrativa, finanziaria e contabile;  
la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 24/02/2021 con la quale è stato approvato 
il bilancio di previsione per l’anno finanziario 2021; 
la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 5/2019 relativa alla determinazione della 
dotazione organica complessiva dell'Istituto Superiore di Studi Musicali Rinaldo Franci di Siena, che 
prevede, tra l’altro, per il personale tecnico amministrativo nella qualifica di Assistente 
Amministrativo (area II) n. 2 posti; 
Preso atto che il contratto a tempo determinato e pieno nel profilo professionale di Assistente 
Amministrativo area II, C.C.N.L. 2018 Comparto Istruzione e Ricerca – sezione AFAM.  del dott. Gullì 
Rosario è in scadenza il 16/06/2021; 
preso atto altresì della deliberazione del consiglio di amministrazione n. 23/2021, che si richiama nel 
presente atto con valore integrante, con la quale è stato deliberato di procedere alla stipula di 
contratto a tempo determinato e pieno per il profilo professionale di Assistente Amministrativo con il 
Dott. Rosario Gullì a far data dal 17/06/2021 e fino al 31/10/2021;  
preso e dato atto della necessità di assicurare piena regolarità ed efficienza organizzativa dei servizi 
amministrativi dell’Istituto Franci; 
RITENUTO, pertanto, di stipulare con il Dott. Rosario Gullì contratto di lavoro individuale a tempo 
determinato full time nel profilo di “Assistente” –Area II – (C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca – 
sezione AFAM) con decorrenza a far data dal 17 giugno 2021 fino al 31 ottobre 2021; 
PRECISATO che il trattamento economico da attribuire al profilo di Assistente è quello derivante 
dall’inquadramento giuridico previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il 
profilo professionale di “Assistente” –Area II del C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca – sezione 
AFAM;  
che la spesa, comprensiva della quota parte di tredicesima, per il periodo 17 giugno 2021 – 31 ottobre 
2021 è così determinata  
€ 7.488,00 Cap. n. 99 “Compensi personale AFAM a tempo determinato”; 
€2.478,00 Cap. n. 101 “Personale AFAM - Contributi”; 
€ 637,00 Cap. n. 140 “IRAP”; 

del Bilancio di previsione 2021 che presentano adeguata disponibilità; 
di imputare la spesa mensile sui suddetti capitoli a copertura dei costi per il trattamento economico 
sopra indicato; 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 
VISTA la delibera del Cda n. 15/2020; 
VISTO lo Statuto e il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell'ISSM “R. Franci”; 

DETERMINA 
 di recepire integralmente la premessa narrativa come parte integrante e sostanziale del presente 

atto; 
 di predisporre il seguente contratto: 
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Sig. ROSARIO GULLÌ, contratto di lavoro individuale a tempo determinato full time nel profilo di 
“Assistente” –Area II – (C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca – sezione AFAM) con decorrenza a 
far data da giovedì 17 giugno 2021 e fino al 31 ottobre 2021; 

 di sottoporre il contratto alla firma della Presidente dell’Istituto e dell’Assistente individuato; 
 di corrispondere all’interessato il trattamento economico derivante dall'inquadramento giuridico 

previsto dal vigente C.C.N.L.  comparto Istruzione e Ricerca – sezione AFAM per profilo di 
“Assistente” – Area II;  

 che la spesa, comprensiva della quota parte di tredicesima, per il periodo 17 giugno 2021 – 31 
ottobre 2021 è così determinata  
€ 7.488,00 Cap. n. 99 “Compensi personale AFAM a tempo determinato”; 
€ 2.478,00 Cap. n. 101 “Personale AFAM - Contributi”; 
€ 637,00 Cap. n. 140 “IRAP”; 
del Bilancio di previsione 2021 che presentano adeguata disponibilità; 

 di imputare la spesa mensile sui suddetti capitoli a copertura dei costi per il trattamento 
economico sopra indicato; 

 di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web dell'ISSM “R. Franci”, 
www.istitutofranci.com nella sezione “Amministrazione Trasparente” “personale”. 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
firmato digitalmente 

Dott.ssa Luisa Azzolini 
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