
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PAPANICE – ALFIERI” – CROTONE | ERASMUS+ KA121-SCH 

 
Istituto Comprensivo Papanice -Alfieri 

Via Calabria 95 –Crotone – 88900 – (KR) – Tel. Fax. 0962/69375 
e-mail: kric80300c@istruzione.it pec: kric80300c@pec.istruzione.it   https://www.icpapanice.edu.it 

 

 

 

 

Programma Erasmus+ – Azione KA121 – Mobilità degli alunni 

BANDO DI SELEZIONE DOCENTI ACCOMPAGNATORI 

Progetto Erasmus+ KA121 – Settore Scuola 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Programma Erasmus+ dell’Unione Europea; 

VISTA l’Azione KA121 – Mobilità degli alunni; 

VISTO il Piano Erasmus+ dell’Istituto e gli obiettivi di internazionalizzazione dell’Istituzione 

scolastica previsti nel Progetto 2026-1-IT02-KA121-SCH-000415057 - CUP H11I26000090006 

CONSIDERATA la necessità di individuare personale docente interessato a partecipare alle attività 

previste dal progetto Erasmus+ con la funzione di accompagnatore;  

CONSIDERATO che la mobilità degli alunni rappresenta comunque un’opportunità di crescita 

professionale, di confronto con altre realtà scolastiche europee e di sviluppo delle competenze 

linguistiche, digitali e metodologiche; 

EMANA 

il presente avviso per la selezione di N. 2 Docenti dell’Istituto Comprensivo “Papanice-Alfieri” 

di Crotone interessati a partecipare a mobilità Erasmus+ con funzione di Docente accompagnatore 

presso istituzioni scolastiche o enti partner europei dell’Irlanda. 

Art. 1 – Finalità del Progetto 

Il progetto Erasmus+ destinato agli alunni mira a: 

• promuovere la cittadinanza europea attiva; 
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• migliorare le competenze linguistiche e comunicative; 

• favorire l'inclusione e il dialogo interculturale; 

• sviluppare competenze digitali e trasversali; 

• accrescere l'autonomia e il senso di responsabilità degli studenti. 

Art. 2 – Destinatari 

Possono presentare la propria candidatura i docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo 

“Papanice-Alfieri” di Crotone in possesso dei requisiti indicati nel presente avviso. 

La selezione è prioritariamente rivolta al personale docente a tempo indeterminato. 

Il personale docente a tempo determinato potrà essere preso in considerazione esclusivamente in 

presenza di posti disponibili e solo dopo aver una esaurito le candidature del personale a tempo 

indeterminato in possesso dei requisiti richiesti. 

Art. 3 – Requisiti di accesso 

Alla data di presentazione della candidatura, il docente dovrà possedere i seguenti requisiti: 

1. Tipologia di contratto 

Essere docente con contratto a tempo indeterminato. 

Il personale a tempo determinato potrà essere ammesso alla selezione esclusivamente in caso di 

disponibilità di posti residui. 

2. Competenze linguistiche 

Essere in possesso di una conoscenza della lingua inglese almeno di livello B2, adeguata allo 

svolgimento delle attività previste e alla comunicazione essenziale durante la mobilità. 

Il livello linguistico potrà essere documentato mediante: 

• certificazione linguistica riconosciuta; 

• attestazioni di corsi di formazione; 

• titoli universitari o scolastici; 

• altra documentazione attestante il livello posseduto; 

• dichiarazione personale, qualora non sia disponibile una certificazione formale. 
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3. Competenze digitali 

Possedere una conoscenza di base delle Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione 

(TIC), necessaria per la partecipazione alle attività di mobilità, formazione, comunicazione e 

documentazione dell’esperienza. 

4. Disponibilità alla partecipazione alle attività del progetto 

Il candidato dovrà sottoscrivere una dichiarazione di disponibilità a partecipare a tutte le attività 

previste dall’Istituzione scolastica nelle diverse fasi del progetto, comprese: 

• riunioni informative e organizzative; 

• attività preparatorie alla mobilità; 

• incontri di formazione prima della partenza; 

• compilazione del diario di bordo dell’esperienza; 

• predisposizione del report finale; 

• attività di rendicontazione e documentazione; 

• attività di disseminazione e condivisione dell’esperienza al rientro; 

• ulteriori attività previste dal progetto Erasmus+ e richieste dall’Istituzione scolastica. 

Art. 4 – Criteri di selezione 

La selezione delle candidature sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata dalla 

Dirigente Scolastica, sulla base dei titoli e delle esperienze dichiarate e documentate. 

La graduatoria sarà elaborata secondo i seguenti criteri: 

Criterio 
Punteggio 

massimo 

Docente a tempo indeterminato e numero anni di servizio Fino a 20 punti 

Laurea in Lingue e Letterature straniere / Lingue e culture moderne 05 punti 

 Certificazione linguistica QCER B2 nella lingua inglese o nella lingua del Paese 

di destinazione 
10 punti 

Certificazione linguistica QCER C1 nella lingua inglese o nella lingua del Paese 

di destinazione 
15 punti 

 Certificazione linguistica QCER C2 nella lingua inglese o nella lingua del 

Paese di destinazione 
20 punti 

Competenze digitali certificate/documentate 10 punti 

Esperienze pregresse in progetti Erasmus+, eTwinning o altri progetti di mobilità 

internazionale 
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Disponibilità a partecipare alle attività preparatorie, alla mobilità, alla 

documentazione, alla disseminazione e alle ulteriori azioni previste dal progetto 
10 punti  

TOTALE 100 punti 

La Commissione potrà richiedere al candidato la presentazione della documentazione comprovante 

quanto dichiarato nella domanda. 

Art. 5 – Obblighi dei docenti selezionati 

I docenti individuati si impegnano a: 

• partecipare alle attività preparatorie organizzate dall’Istituto; 

• partecipare agli incontri e alle riunioni previste dal progetto; 

• rispettare il programma di mobilità predisposto dall’Istituto; 

• rispettare le disposizioni dell’ente ospitante; 

• documentare le attività svolte attraverso il diario di bordo e gli strumenti predisposti 

dall’Istituto; 

• collaborare alla produzione dei materiali previsti dal progetto; 

• predisporre il report finale dell’esperienza; 

• partecipare alle attività di disseminazione al rientro; 

• collaborare alle attività di valutazione e rendicontazione della mobilità; 

• compilare la documentazione richiesta dal Programma Erasmus+ e dall’Istituzione 

scolastica; 

• rispettare le scadenze stabilite dal progetto. 

La mancata partecipazione alle attività obbligatorie, senza adeguata motivazione, potrà comportare 

l’esclusione dalle successive attività di mobilità previste dal progetto. 

Art. 7 – Destinazione-Periodo di realizzazione- Durata  

• Irlanda; 

• Febbraio/Marzo 2026; 

• N° 5 giorni + viaggio. 

Art. 8 – Presentazione della candidatura 

I docenti interessati dovranno presentare: 
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1. domanda di partecipazione, redatta secondo il modello allegato al presente avviso entro e 

non oltre le ore 13:00 del 31 Ottobre 2026 da inviare all’indirizzo elettronico dell’I.C. 

Papanice Alfieri: kric80300c@istruzione.edu.it con il seguente oggetto: Bando di selezione 

Docenti Accompagnatori progetto ERASMUS+ KA121 –  

2. curriculum vitae in formato Europeo; 

3. documentazione relativa ai titoli dichiarati; 

4. certificazioni linguistiche e digitali; 

5. dichiarazione di disponibilità a partecipare a tutte le attività previste dal progetto; 

6. copia di un documento di identità in corso di validità. 

La domanda dovrà essere presentata entro il termine indicato nel presente avviso, secondo le modalità 

comunicate dall’Istituto: compilazione degli allegati al presente bando, allegato A e B. 

Le candidature presentate oltre il termine stabilito non saranno prese in considerazione, salvo 

eventuale riapertura dei termini disposta dall’Istituto. 

Art. 9 – Formazione della graduatoria 

Al termine della valutazione sarà pubblicata una graduatoria provvisoria degli aspiranti alla 

mobilità. 

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro il termine indicato nell'atto di pubblicazione della 

graduatoria provvisoria e comunque non oltre il quinto giorno dalla data di pubblicazione.  

Esaminati gli eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

La graduatoria potrà essere utilizzata anche per eventuali rinunce, sostituzioni o ulteriori mobilità 

previste nell'ambito del progetto, nel rispetto delle disposizioni Erasmus+ e della disponibilità delle 

risorse. 

Art. 10 – Rinuncia e sostituzione 

In caso di rinuncia alla mobilità dopo l’accettazione dell’incarico per motivi eccezionali e 

debitamente documentati, il docente dovrà darne tempestiva comunicazione scritta all’Istituzione 

scolastica. 

In caso di rinuncia, l’Istituto potrà procedere allo scorrimento della graduatoria, individuando il 

candidato successivo in possesso dei requisiti richiesti. 

Qualora la rinuncia intervenga dopo l'acquisto di titoli di viaggio o dopo l'assunzione di altri impegni 

economici connessi alla mobilità, saranno applicate le disposizioni previste dal progetto Erasmus+ e 

dagli accordi sottoscritti. 
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Art. 11 – Trattamento economico 

La mobilità sarà finanziata nei limiti delle risorse assegnate all’Istituzione scolastica nell’ambito del 

progetto Erasmus+ KA121 

 

Progetto 2026-1-IT02-KA121-SCH-000415057 - CUP H11I26000090006- 

Il finanziamento potrà comprendere, secondo le disposizioni del Programma Erasmus+ e le 

condizioni previste dal progetto: 

• viaggio; 

• soggiorno; 

• vitto e/o supporto individuale; 

• eventuali costi di partecipazione alle attività formative; 

• eventuali ulteriori spese ammissibili previste dal Programma. 

Le modalità di finanziamento saranno comunicate ai docenti selezionati prima della partenza. 

Art. 12 – Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di 

protezione dei dati personali e saranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione 

della procedura di selezione e alla realizzazione del progetto Erasmus+. 

Art. 13 – Pubblicità 

Il presente avviso, unitamente agli allegati, sarà pubblicato all’Albo online e sul sito web 

dell’Istituzione scolastica. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                      Dott.ssa Concetta MASI 
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