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Contratto di prestazione d’opera di lavoro occasionale per I’affidamento dell’incarico di
educatore

L.R. 27/85 Diritto alle studio Finanziamento ADDENDUM

L’Istituto Comprensivo Papanice - Alfieri, in persona del Dirigente Scolastico e legale
rappresentante Dott.ssa Franca Gisella Parise, con sede in Crotone cap. 88900, Viale Calabria, 95
C.F. 91006860794, di seguito denominato ISTITUTO
E
La Dott.ssa ALESSIA COMITO, nata a Crotone il 01.08.2001 C. F.: CMTLSS01M41D122C di seguito
denominato “Educatore Esperto per I’Autismo”.

PREMESSO

® che con decreto Dirigenziale n. 10540 del 23/04/2024 della Regione Calabria - Dipartimento
Istruzione ed Attivita Culturali. Determinazione Dirigenziale n. 3110 del 31/10/2024
Convenzione Comune di Crotone n. 101946 del 07/11/2024, & stato attribuito a questa
Istituzione Scolastica I’importo complessivo di Euro 27.976,52, al fine di garantire |’assistenza
specialistica in favore degli alunni disabili degli istituti di Crotone ed in relazione al contributo
concesso dalla Regione Calabria finalizzato al predetto scopo, [’attivazione di collaborazione
autonoma per l'individuazione della figura professionale di educatore previa procedura

comparativa;

o che I’art. 40, comma 1, della legge n. 449/1997 permette alle istituzioni Scolastiche di
procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari
attivita ed insegnamenti;

e che con nota di prot. nr. 6963 del 16.09.2024 ¢ stato emanato I’avviso pubblico il reclutamento
e selezione delle figure specialistiche, quali Educatori Generici ed Educatori esperti in

Autismo;
¢ checonnotadiprot. nr. 8761 del 23.10.2024 é stata pubblicata la graduatoria definitiva;

e che PEducatore come da curriculum vitae dispone di conoscenze specifiche, capacita
applicative e strumentazioni adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla

formazione nel settore;
® che con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di lavoro autonomo ai

sensi e per gli effetti degli art. 2222 e segg. c.c;
* che le premesse formano parte integrante ed essenziale del presente atto

convengono e stipulano quanto segue 1-
Oggetto

L’Educatore si obbliga a fornire all’ISTITUTO, su richiesta del medesimo, in forma
autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, attivita di Educatore.
L’attivita dovra svolgersi nelle sedi e negli orari stabiliti dall’Istituto per complessive ore 47.
L’Istituto si riserva nel corso dell’anno di modificare e/o integrare la sede di servizio al fine di
garantire, attraverso la rotazione, il servizio specialistico a tutti coloro che lo necessitino.

2- Durata
11 presente contratto decorre dalla data odierna e ha validita fino al 06.06.2025. L attivita dovra svolgersi

secondo le modalita concordate in sede di sottoscrizione del presente contratto.
3- Obblighi dell’Educatore

L’Educatore, fatta salva la propria discrezionalitd nell’espletamento dell’incarico, si impegna a fornire la
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conduzione delle attivita secondo le modalita concordate con I’Istituto, con la massima diligenza e si
obbliga,

inoltre, a:

e partecipare agli eventuali incontri propedeutici di organizzazione e condivisione delle attivita
e rispettare il calendario programmato dall’istituto,

e documentare |’attivita svolta attraverso apposito registro

e predisporre la relazione finale

4- Corrispettivi e modalita di pagamento
L’ ISTITUTO corrispondera all’ Educatore il compenso previsto omnicomprensivo anche degli oneri
statali pari ad € 20.00 (venti/00) per ogni ora di attivita prestata, per un totale di 47 ore complessive.
L’Educatore sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto. Il presente
contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale e al trattamento di fine rapporto.
Per il personale dipendente dalla Pubblica Amministrazione, diversa da quella che ha conferito
I’incarico, € necessario esibire I’autorizzazione dell’Ente di appartenenza.

5- Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto da parte dell’Educatore la cessione parziale e/o totale del presente contratto.

6- Risoluzione del contratto
Nei confronti dell’Educatore, in caso di abbandono ingiustificato dell’incarico o in presenza di ripetute e
ingiustificate assenze o per inosservanza delle prestazioni professionali oggetto dell’incarico, & disposta la
risoluzione del rapporto contrattuale con provvedimento dell’Istituto.
All’Educatore sara corrisposto il compenso commisurato alle ore effettivamente prestate.

7- Trattamento dati personali
Al sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, 'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti
saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione della
predetta legge e del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni e integrazioni.
1l responsabile del trattamento dei dati € it DSGA Dott.ssa Paola Cortese.
L’Educatore potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, 1’Educatore € responsabile del trattamento

degli stessi ai sensi della L. 31 dicembre 1996, n. 675.
In caso di controversie il Foro competente ¢ quello di Crotone.

Crotone, 05/02/2025

IL RAPPRESENTANTE LEGALE DELL’ISTITUTO
Dott.ssa Franca Gisella Parise

Dott.ss
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