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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | TASSONE LAURA
Indirizzo | \ja OLANDA N.1/A, CROTONE (KR)- 88900
Telefono e
Fax
Emailpec | |auratassone89@gmail.com;

laura-tassone@pec.it

Nazionalita italiana

.y

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date {da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di Dal 7 marzo 2025 e tuft'ora in corso
lavoro
+ Tipo di impiego Libero professionista presso * Alohomora- studio pedagogico per I'apprendimento e
l'autonomia di Laura Tassone”
* Principali mansioni e
responsabilita Interventi educativi e ludici rivolti a bambini e ragazzi con disturbo dello spettro
autistico.
Attuazione di percorsi personalizzati per eliminare 'esclusione sociale e i
comportamenti problema.
Stesura di progetto personalizzati con I'equipe multidisciplinare per il raggiungimento di
autonomie.

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Dale (da-aq) DALL'1 SETTEMBERE 2019 E AL 31 AGOSTO 2024
+ Nome e indirizzo del datore di Ludoteca inclusiva “A casa di lulia’- associazione Sabir, Viale stazione n.16, 20,
lavoro 88900 Crotone KR.
» Tipo di impiego Educatore professionale
» Principali mansioni e
responsabifitd | Interventi educativi e ludici rivolti a bambini e ragazzi con disturbo dello spettro
aufisfico,
Attuazione di percorsi personalizzati per eliminare l'esclusione socigle e i
comportamenti problema.
Stesura di progetto personalizzati con I'equipe multidisciplinare per il raggiungimento di
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* Principali mansioni e
responsabifita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da~a)

* Nome e indinizzo del datore di
lavoro

* nome del progetto

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da~a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabiita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Dale (da - a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da~-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita
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»  Gestione delle pratiche per tirocini formativi, pianificazione dell'orario
e delle atfivita che il tirocinante deve svolgere.
s Supervisare dell'attivita di tirocinio

DAL 10 OTTOBRE 2016 AL 9 OTTOBRE 2017
Arcifisa Cosenza, via A. Savinio, 87036 - Rende (CS)

Progetto "MOVL.. MENTY"
Servizio civile

«  Assistenza, trasporto e accompagnamento di studenti con disabilita (limitata
mobilita medio- grave, ipovedenti e non vedent, deficit cognitivi).

e Aspirante maestro di Nordic walking per favorire la riabilitazione sportiva di ‘
pazienti de! Centro salute Mentale di Cosenza (CSM) e l'inclusione di studenti
con disabilita iscritti presso 'Universita della Calabria.

» Verifica e accoglienza dei bisogni delle famiglie con difficolta economiche e
sociali iscritte per il Banco alimentare e distribuzione degli alimenti.

Da Febbraio 2016 a Febbraio 2017

Centro Salute Mentale (CSM) Rende

Via Cosenza

Azienda Sanitaria Provinciale (CS)

Assistente Tecnico Sportivo della Nordic Walking Academy.

Una volta a settimana, presso il CSM di Rende, i Pazienti praticavano assieme ai
tecnici defla Nordic Walking Calabria una serie di attivita sportive volte alla riabilitazione
psicomotoria.

Dal 22 Febbraio 2016 all'1Giugno 2016

Istitute comprensivo statale “B. Citriniti”
ViaF. Cilea, N. 39, CAP:88050 Simeri Crichi (CZ)
Scuola elementare

Educatore professionale

Espletamento attivita a carattere socio-educativo, formativo e relazionale, finalizzati a
favorire 'integrazione scolastica e sociale degli alunni diversamente abili in
collaborazione con i docenti in classe e insegnate di sostegno ( in riferimento al prot. N.
2844-1.4 del 13.06.2018)

Da Maggio 2015 a Giugno 2015
Centro “autismo KR”, Crotone

Privato
Tirocinio formativo 140 ore

Educatore. Collaborazione nella stesura de pei, strutturazione del tempo, dello spazio
& del compito, assistenza allinfanzia.

Per ulteriori informazieni:
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» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da - a)
* Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Dale (da-a)
* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessanamente
riconosciute da cerfificati e diplomi
uffrciali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
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CORSO DI FORMAZIONE

Anno accademico 2014/2015
Master | livello in “Didattica e Psicopedagogia per alunni con Disturbo dello
Spettro Autistico” presso ['Universita della Calabria *Unical” (CS) 1500 ore

complessive con voto 108/110
Pedagogia speciale

MASTER | UVELLO

Da settembre 2010 a dicembre 2013

Laurea triennale in Scienze dell'Educazione presso Universita della Calabria “Unical”
(CS)

Voto: 104/110

Pedagogia speciale, psicologia generale, pedagogia generale, psicologia dello

sviluppo, psicologia sociale.

Educatore professionale socio-pedagogico

Classe L. 19

2003- 2008
Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi” di Serra San Bruno (V) con voto: 93/100

Ecanomia aziendale, diritto, economia politica, matematica,

Ragioniere

ITALIANO

INGLESE (CERTIFICAZIONE C1)
ECCELLENTE

BUONO

BUONO

Per ulteriori informazioni;
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Dall’11/12/18 al 10/12/19
OLP nel progetto di Servizio Civile Nazionale *Vivere il Campus 2" presso

['Associazione di Volortariato Arcifisa.

28/10/2017
Corso di Orientamento e Mobilita per Persone non vedenti e [povedenti.

A cura di Paola Cataneo, Tecnico dell'educazione e Riabilitazione in
Orientamento e Mobilita e Autonomia Personale per disabili visivi,

20/10/2017
Corso specialistico: valutare e monitorare i progetti. Approcci metodologie

e strumenti.
Presso: Universita del Volontariato, Cosenza

Dal 21/03/17 al 20/06/17
Vil corso universitario multidisciplinare di educazione ai diritti (2016/17) ;

“For ever child,- una giusta opportunita per ogni bambino” ~ UNICEF

If corso & stato articolato il 13 incontri di tre ore ciascuno per un totale di 39 ore. Alla
fine degli incontri, e in seguito al superamento della prova finale, & stato rilasciato
l'attestato di alta formazione con il riconoscimento di crediti formativi.

10 Aprile 2017
Corso di primo soccorso - BLSD presso !'ltalian Resuscitation Council

05/04/17 v
Corso base sulla gestione e delle Organizzazioni Di Volontariato (ODV)

Durata: 4 ore (due incontri seminariali)
Presso: Universita del Volontariato Cosenza

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in
base art. 13 del D. Lgs. 196/2003.

Luogo e data Firma
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