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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

SPINA ELENA ROSA MARIA

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
VIA SANT’ANGELO N° 7, 88821, RoccA DI NETO

331 - 7958090

italiana

[ Giorno, mese, anno] 09.01.1961

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

Immessa nei ruoli di Ins. di Scuola Materna Statale il 01.09.1987, insegna
attualmente nella Scuola dell'Infanzia Statale Plesso “Giovanni XXIII” Localita

Vitarello dellIstituto Comprensivo di Rocca di Neto,

Istituto Comprensivo di Rocca di Neto

Pubblico Impiego Settore Pubblica Istruzione

Docente Scuola dell'Infanzia

Ha svolto la Funzione Obiettivo relativa allArea n° 4 (coordinamento dei
rapporti con Enti Pubblici o Aziende) prevista all’art. 3 al CCNI/99, nei seguenti
anni scolastici: 1999/2000, 2000/2001, 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004;
Responsabile di Plesso, Componente e Coordinatore Commissione P.O.F., Coordinatore
Commissione Progetti, Coordinatore Progetto Area a Rischio e a Forte Processo Immigratorio.
Ha svolto la Funzione Obiettivo relativa all’Area n° 1 (Gestione Piano Offerta
Formativa) prevista allart. 3 al CCNI/99, nei seguenti anni scolastici:
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016; Ho svolto la Funzione Obiettivo relativa allArea n° 1 (Area
Progetti)

nellanno scolastico 2106/2017, RSPP I.C. Rocca di Neto anni scolastici:
2014/2015 — 2015/2016 — 2016/2017 — 2017/2018 — 2018/2019 — 2019/2020 —
2020/2021 — 2021/2022

HA svolto la Funzione di RSPP esterno presso Istituto Comprensivo “DON
MILANI “ di Crotone nell’anno scolastico 2018/2019 — Rspp esterno presso
1.0. “L.LILIO” Ciro’ nell’anno scolastico 2019/2020 — 2020/2021
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Date (da
-a)

Ha svolto l'attivita di formazione prevista dall’art.17 del CCNI/99, secondo quanto indicato dalla direttiva 210 del
03.09.99 e dalla nota ministeriale n° n°® 443/01 del 04/04/2000 per complessive n° 20 ore partecipando alle azioni
formative del modulo territoriale organizzato dal Provv. Agli Studi di Crotone secondo la seguente articolazione:
la Progettazione n° 3 ore, la Comunicazione n° 3 ore, la Valutazione n° 4 ore, Area 1 n° 2 ore, Area 2 n° 2 ore,
Area 3 n° 4 ore; Area 4 n° 4 ore; Ha presentato la dichiarazione di partecipazione — auto certificazione alle
attivita di formazione on line realizzate dalla Biblioteca di Documentazione Pedagogica (BDP) di Firenze,
attraverso il sito WWW.bdp.it/Funzioni Obiettivo appositamente predisposto soddisfacendo ad un credito pari a
10 ore di attivita formative;Ha frequentato il Corso di Formazione “Laboratorio di Formazione per Funzioni
Obiettivo” istituito dai competenti OO.CC. ai sensi della direttiva 210/99, presso la Scuola Elementare di Via
Corrado Alvaro in Rocca di Neto; Ha partecipato ai seguenti seminari di formazione e corsi di
Aggiornamento Professionale:

a) corso di formazione sui Nuovi Orientamenti organizzato nell'anno scolastico 92/93 dal'lRRSAE
Calabria;

b) corsi di aggiornamento in seno all’Educazione alla Salute organizzati dal Provv.Agli
Studi di Catanzaro e dal Provv. Agli Studi di Crotone;

c) corso di aggiornamento organizzato dalla Direzione Didattica di Crotone 3° Circolo sul tema
“Interdisciplinarita e trasversalita delle nuove problematiche educative” anno scolastico 95/96;

d) ha partecipato alla sperimentazione di Lingua Straniera (Inglese) nella Scuola Materna Statale
affidata dal Ministero della Pubblica Istruzione con D.M. 09.11.95 del Servizio Scuola Materna
M.P.I. allIRRSAE Friuli Venezia Giulia, frequentando i seguenti seminari di formazione per la
sperimentazione della Lingua 2 nella Scuola Materna Statale, organizzati dal’'lRRSAE Friuli
Venezia Giulia e tenutosi a Trieste, Capo Palinuro, Madonna di Campiglio, 1° Circolo Didattico
di Trapani Anno Scolastico 96/97;

e) corso di formazione linguistica per insegnanti di Scuola Materna (D.M. 19.07.1997) organizzato
dal M.P.l. servizio per la scuola materna affidato alla Direzione Didattica di Taormina presso
Madonna di Campiglio nell'anno scolastico 1996/1997;

f) seminario di Aggiornamento Didattico sulla Lingua Straniera organizzato dal Dipartimento di
Linguistica dell’'Universita degli Studi della Calabria;

g) ha partecipato al corso di formazione per Aggiornatori di Educazione Stradale
organizzato dall’Automobile Club d’ltalia e dal Ministero dei Lavori Pubblici in
collaborazione con il Provveditorato Agli Studi di Crotone e I’Automobile Club della
Provincia di Crotone;

h) ha partecipato ad un corso di aggiornamento in ordine alla sicurezza nelle scuole
indetto dal Provveditorato Agli Studi di Crotone;

i) ha partecipato ad un corso di aggiornamento organizzato dalla Commissione Parita e Pari
Opportunita Provincia di Crotone;

j) Ha partecipato al Corso di Aggiornamento Ecosistema Aula: un modello nuovo per interagire,
comunicare ed apprendere — corso d’informatica inserito nel quadro del programma operativo
nazionale 2002 ed indetto dal MIUR Roma, dalla Comunita Europea e dall'lstituto Tecnico
Commerciale “A. Lucifero” Crotone;

k) Ha partecipato al Convegno sul tema: La Nuova Scuola di Base patrocinato dallIRRSAE della
Regione Calabria;

I) Ha partecipato allincontro “L’impegno dellUNICEF per il diritto alla Parita” organizzato dalla
Provincia di Crotone, dalla Commissione Pari Opportunita e dal’lUNICEF;

m) Ha partecipato al Corso “Gestiamo la scuola” PON Competenze per lo sviluppo (FSE) — PON
Ambiente per 'apprendimento (FERS) Obiettivo B — Azione 9;

n) Ha partecipato al Corso “Le scienze con un click” PON Competenze per lo sviluppo (FSE) —
PON Ambiente per 'apprendimento (FERS) Obiettivo B — Azione 1;

0) Ha partecipato al Corso “I speak” PON Competenze per lo sviluppo (FSE) — PON Ambiente
per 'apprendimento (FERS) Obiettivo B — Azione 1;

p) Ha partecipato al Modulo A e Modulo B del Corso per “Responsabile/Addetto del
Servizio di Prevenzione e Protezione” art. 32 D.Ilgs 81/2008, come integrato dall’Accordo
Stato-Regioni 26 gennaio 2008.

() Ha partecipato al Modulo C del Corso per Responsabili del Servizio di Prevenzione e
Protezione - Modulo C D.LGS 81/08

r) Frequenza del Corso “La Collaborazione tra RSPP, ASPP, RLS e MC alla Valutazione dei
Rischi — Crotone

s) Frequenza del Corso di Formazione “Formazione generale dei Lavoratori” — I.C. Rocca
di Neto

t) Ha partecipato all'incontro formativo sulla compilazione del “Questionario Scuola” — Sistema
Nazionale di Valutazione, svoltosi il 18 Febbraio 2015 presso I'l.C. “Alcmeone” di Crotone.

u) Ha partecipato al micro-seminario di restituzione delle attivita progettuali relative alle Misure di
accompagnamento per l'attuazione delle Indicazioni Nazionali per il curricolo finanziate nell'a.s.
2013-2014, promosso dallUSR — Ufficio Il in collaborazione con lo Staff Regionale per le
Indicazioni Nazionali, svoltosi giorno 22 gennaio 2015 presso I'ITC “Grimaldi-Pacioli” di
Catanzaro Lido.

v) Ha partecipato al Corsi di Formazione sulla Sicurezza tenutosi c/o I.C. di Rocca di Neto
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a.s. 2014/2015 - 2015/2016 — 2016/2017 — 2017/2018 — 2018/2019 — 2019/2020.

w) Ha svolto la Funzione di Formatore ai Corsi sulla Sicurezza tenutosi c/o I.C. di Rocca di
Neto negli anni scolastici 2017/2018 — 2018/2019 — 2019/2020.

X) ha partecipato al Corso di Formazione, organizzato dal’ATP di Crotone, per il Progetto una
Regione in Movimento.

y) Ha partecipato, in qualita di Tutor, al PON Obiettivo F "Promuovere il successo scolastico, le pari
opportunita e l'inclusione sociale” Azione 3 "Sviluppo di reti contro la dispersione scolastica e la
creazione di prototipi innovativi‘Scuola Capofila “Istituto Comprensivo di Papanice” Titolo del
percorso Creativita e successo scolastico - I.C. Rocca di Neto

z) Ha frequentato, dal 31.08.2020 al 04.09.2020, il Corso, della durata di 40 ore, per
I’Aggiornamento di “Responsabile al Servizio di Prevenzione e Protezione”

aa) Frequenza del corso, della durata di 20 ore, per la formazione di ambito per

*Nome e , ! o
tipo di L’Educazione Civica. _ _ . .
istituto di bb) F_requenza del Corso di Formazione BLSD, della durata di 12 ore, presso I.C. di Rocca
istruzione di Neto.
formaziog Provveditorato Agli Studi di Crotone - Biblioteca di Documentazione Pedagogica (BDP) di Firenze -
e IRRSAE Calabria — Provveditorato Agli Studi di Catanzaro — Direzione Didattica 3° Circolo Crotone —
IRRSAE Friuli Venezia Giulia - M.P.l. servizio per la scuola materna - Dipartimento di Linguistica
dell’Universita degli Studi della Calabria - ’Automobile Club d’ltalia e Ministero dei Lavori Pubblici —
Istituto Professionale per 1’industri e ’artigianato Crotone, Crotone Commissione Parita e Pari
Opportunita Provincia di Crotone - Unione europea: Ministero dell’lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca
. Laboratorio di Formazione per Funzioni Obiettivo - Educazione Alla Salute —
Principali Orientamento Scolastico e Professionale - sperimentazione A.S.C.A.N.I.O —
materie / Nuovi Orientamenti - Interdisciplinarita e trasversalita delle nuove problematiche educative - Lingua
?b”'t,a Straniera (Inglese) - Educazione Stradale —
pro esns;(l)i Sicurezza - Pari Opportunita — Informatica — Diritti dei bambini - La Nuova Scuola di Base - L'impegno
oggetto de.II’Ul_\l_ICEF per il Qirittq alla Parita = Promoz_ione delle compete_nze chiaye‘: disc@pline tecno-
dello scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere, competenze chiave (legalita, ambiente, ecc.).
studio
. Referenza e Coordinamento
Qualifica
conseguit
a
* Livello
nella
classifica
zione
nazionale
(se
pertinente
)
CAPACITA E COMPETENZE Capacita e competenze di ricerca, analisi e sintesi nel campo sociale, storico,

PERSONALI antropologico, pedagogico-didattico.

Acquisite nel corsoMARREEIN Gk [ Indicare la madrelingua ] Italiana
carriera ma non necessariamente

riconosciute da ce'r&i[ixl:ﬁt{;el_w

urficiali.
[ Indicare lalingua] Francese - Inglese

+ Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. | eccellente (francese) — buono (inglese)
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. | eccellente (francese) — buono (inglese)
+ Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. | eccellente (francese) — buono (inglese)
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
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Capacita e competenze relazioni acquisite con attivita realizzate sinergicamente in team
(gruppi di studio e di lavoro nel mondo della scuola, associazioni culturali, parrocchie, giornali,
Enti Pubblici (Comune, Provincia, Regione, Stato).

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Capacita e competenze acquisite con l'attivita di Referenza in seno ai curricoli trasversali,
coordinamento di commissioni e progetti, frequenza assidua e costante di seminari di studio e
di formazione, partecipazione ad attivita sperimentali, collaborazione alla pubblicazione di
esperienze didattiche sperimentali, assunzione di ruali istituzionali nel mondo della scuola e
presso il Comune di Rocca di Neto, impegno profuso, assiduo e costante in attivita di
volontariato presso parrocchie, associazioni ed enti pubblici per la promozione e la divulgazione
della cultura del proprio contesto di vita e del territorio.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Capacita e competenze tecniche con computer, sussidi audiovisivi e tecnologie educative,
acquisite in corsi di formazione, con lo studio personale e I'esercizio tecno-pratico.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Competenze artistiche acquisite nel mondo della musica dove si & acquisito da autodidatta
I'uso dello strumento musicale della chitarra.

Pubblicazione delle seguenti Opere:

“Bambini alla scoperta delle tradizioni”;
“Progetto arcobaleno”;

“Rocca di Neto dalle origini ai giorni nostri”.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente Europea B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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