
 

ISTITUTO COMPRENSIVO ROCCA DI NETO 
Rione Santa Maria – Tel.0962-84612; Fax 0962-80183 

E-mail kric804008@istruzione.it; Pec. kric804008@pec.istruzione.it 
C.F. 91021490791                   C.M. KRIC804008 

88821 Rocca di Neto (KR) 

Contratto di prestazione d’opera di lavoro occasionale per l'affidamento dell’incarico di Educatore 
professionale 

Tra
L’Istituto Comprensivo Rocca di Neto di Rocca di Neto, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico 

e
la Signora LUCHETTA Maria Nicole 

Premesse
VISTA la determina del Comune di Rocca di Neto prot. 114 del 08/10/2025, assunta al ns. protocollo
n.  8502 del  08/10/2025,  di  trasferire  a  favore  di  questa  istituzione  Scolastica 7.000,00  euro per
dotarsi di figure specialistiche in base alla L.R. N. 27/85 inerente al diritto allo studio a.s. 2025/26;
VISTO l’art.  40,  comma  1,  della  legge  n.  449/1997  che  permette  alle  Istituzioni  Scolastiche  di

procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attività ed

insegnamenti;

VISTO il  D.P.R. n. 275/1999, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia

delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il  D.  Lgs.  165/2001  recante  norme  generali  sulla  gestione  amministrativa-contabile  delle

Istituzioni Scolastiche con particolare riferimento agli artt.5 “Potere di organizzazione” - 17 “Funzioni

dei Dirigenti” – 25 “Dirigenti delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge 241 del 1990 sul procedimento amministrativo e il diritto di accesso;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTI i criteri annessi al Bando prot. n. 8570 del 09/10/2025 per l’individuazione delle figure 

specialistiche in oggetto;

ACCERTATO che frequentano questo Istituto alunni con disabilità con esigenza di assistenza 

specialistico- educativa;

CONSIDERATO che l’Istituto Comprensivo di Rocca di Neto intende erogare servizi ed interventi di 

supporto  alla frequenza scolastica di tali alunni che prevedono prestazioni specialistiche;

RITENENDO di doversi avvalere per l’erogazione del servizio dell’apporto di personale specializzato da 

reclutare all’esterno;

CONSIDERATE la necessità e l’urgenza di provvedere all’individuazione di tale personale per l’anno 

scolastico 2025/26;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 27/ 10/2025 prot. N. 9229

VISTO l’art. 43 c. 3 D.I. 129/2018 che recita “È fatto divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi 

per lo svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in 

servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione”

VISTO l’art. 7 c. 6 D. Legge 165/2001 che recita “Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per 

specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche 

possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 

particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei presupposti di legittimità….”
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Si stipula quanto segue

Art. 1. Il presente contratto ha per oggetto l'attività di Educatore Professionale per supporto 

all’istruzione  degli alunni diversamente abili  della  Scuola Primaria “C. Alvaro” plesso S. Maria

Art. 2.  L’educatore si obbliga, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione nei confronti

dell’Istituto Comprensivo, a prestare la propria attività.

Il servizio dovrà svolgersi in orario antimeridiano e/o in orario pomeridiano a seconda della organizzazione

delle attività didattiche a cui partecipa l’alunno.

Le attività lavorative dovranno svolgersi secondo il calendario definito dal docente di sostegno assegnato

alla classe in cui è presente l’alunno, tenendo conto delle attività didattiche già programmate, nonché delle

esigenze di gestione delle problematiche che potrebbero verificarsi in itinere.

Art. 3. L’educatore dovrà:

 Elaborare, in collaborazione con il docente di sostegno di riferimento, uno specifico progetto 

di  lavoro tenendo conto degli obiettivi definiti nel PEI;

 compilare un apposito registro fornito dalla Scuola, con indicate le ore di servizio e le attività svolte;

 redigere, a fine prestazione, una specifica relazione circa l’attività svolta ed i risultati conseguiti

Art. 4. Il presente contratto è valido dal 03/11/2025 e fino al 31/12/2025;  l'eventuale proroga dell'incarico

originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto  pari a 70 ore. 

Art.  5.  L’  Istituto  Comprensivo  Rocca  di  Neto  corrisponderà  all’educatore  un  compenso  orario

omnicomprensivo di € 20,00 (venti), per ogni ora effettiva di prestazione lavorativa, per un massimo di 70

ore.

Il pagamento sarà effettuato, previa presentazione del registro firma da cui risulti l'effettivo impegno orario,

successivamente all’erogazione da parte degli organi competenti dei relativi finanziamenti. L‘Educatore sarà

personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni altro adempimento

previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.

Art. 6. L’ Istituto Comprensivo Rocca di Neto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per

impegni assunti dall’educatore con questi ultimi, anche se relativi allo svolgimento del presente incarico, o

nel tragitto compiuto per recarsi presso la sede dell'istituto ed allontanarsi dalla stessa.

Art. 7.  É fatto espresso divieto all’educatore di cedere totalmente o parzialmente il  presente contratto.

L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto ai

sensi del successivo art. 10.

Art. 8. Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta

e controfirmata da entrambe le parti.

Art. 9. Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1373, che l’Istituto Comprensivo Rocca di Neto,

che compie azione di monitoraggio del percorso potrà recedere dal presente contratto qualora l’operatore

nel corso della sua attività abbia dato luogo a più di due contestazioni attinenti:

 la scarsa ed inadeguata capacità professionale e/o relazionale

 il mancato rispetto degli orari assegnati.
 rinunci, per motivate esigenze personali, al proseguimento dell’attività;
 si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze;
 si renda responsabile dell’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico 

medesimo;

 sia impossibilitato all’espletamento della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo;

L‘ istituto dovrà comunicare all’educatore, per iscritto, la propria volontà di recedere dal contratto e dalla 

data di ricezione di detta comunicazione il contratto cesserà di produrre qualsiasi effetto tra le parti. 

Ricevuta la comunicazione di recesso, l’esperto dovrà far pervenire all’ Istituto Comprensivo Rocca di Neto, 

entro il termine indicato, tutte le informazioni e i risultati dell'attività svolta fino a quel momento. 

L‘educatore non ha diritto al recesso anticipato dal presente contratto, fatte salve gravi e documentati 

motivi personali e di salute. In caso di recesso al contraente verrà corrisposto un compenso commisurato 

all'effettiva prestazione resa.
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Art. 10. Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall'art. 1456 ce, le parti convengono che, per le ipotesi

contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del

soggetto inadempiente, della comunicazione inviata. a cura dell'altro contraente. In caso di risoluzione del

presente contratto, l’educatore dovrà far pervenire all’ Istituto Comprensivo Rocca di Neto, entro il termine

indicato tutte le informazioni ed i risultati dell'attività svolta fino alla data della risoluzione medesima.

Art. 11.Per  eventuali  controversie,  relative all’interpretazione  e/o esecuzione  del  presente contratto,  è
territorialmente competente, in via esclusiva il foro di Crotone.

Art.  12.  Ai  sensi  del  D.  Lgs 11° 196/2003 (Codice in materia  di  protezione dei  dati personali)  l’Istituto

Comprensivo Rocca di Neto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del

presente contratto e, comunque, in applicazione della predetta legge e del D.Lgs. n° 135/1999 e ss.mm.ii.

Per quanto non espressamente disposto nel presente contratto, si  richiamano in quanto compatibili,  le

norme del Codice Civile, applicabili in materia di obbligazioni, contratti e prestazioni d’opera.

Ai sensi dell’art. 1341 del codice civile si approva specificatamente tutto quanto previsto negli articoli del

presente contratto.

Letto, confermato, sottoscritto

L’educatore professionale

LUCHETTA Maria Nicole Il Dirigente Scolastico

____________________________ dott.ssa Alessandra FANELLO
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