
 

Dati relativi ai premi (MOF)
Art. 20, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Il sistema scolastico non prevede un sistema di differenziazione dei premi collegati alle performance personale. I criteri di  distribuzione del MOF

sono definiti nella contrattazione integrativa e i compensi accessori sono corrisposti in funzione delle attività svolte e non sulla base di valutazioni

di performance individuali.

I criteri sono consultabili nella contrattazione integrativa, reperibile nella sottosezione Personale>Contrattazione integrativa.
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