
 
Alle docenti  

MAZZA FRANCESCA 

POTENZONE CARMELA 

Al fascicolo personale 

Atti 

p.c. al DSGA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR 275/1999; 

VISTO il D.Lgs.165/01 art.25 c.5;  

VISTO l’articolo 33 del CCNL 29/11/2007 comparto scuola; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti dell’11/09/2025, che individua le tipologie delle aree e le 

competenze per le funzioni strumentali; 

VALUTATO che la divisione delle Aree risulta coerente con gli obiettivi fissati dal PTOF. 

ACQUISITA la disponibilità a svolgere incarico di Funzione Strumentale nell'a.s. 2025/2026 

 

NOMINA 

 

Le docenti MAZZA FRANCESCA e POTENZONE CARMELA quale assegnatarie della funzione strumentale  

AREA N. 5 - SALUTE, BENESSERE E TUTELA AMBIENTALE per l’anno scolastico 2025/2026 

 

Alle docenti sono affidati i seguenti incarichi relativi a tutti i gradi di scuola: 

●​ Promozione di corretti stili di vita 

Programmare, in collaborazione con i docenti delle classi, laboratori di educazione alimentare, giornate 

dedicate allo sport e al movimento, campagne di sensibilizzazione su sana alimentazione e prevenzione 

delle dipendenze (fumo, alcol, uso eccessivo di dispositivi digitali) per sviluppare consapevolezza nei 

bambini e ragazzi sull’importanza di una vita attiva e di abitudini salutari. 

●​ Supporto al benessere psicologico e relazionale 

Curare, in collaborazione con il Referente Bullismo e Cyberbullismo dell’Istituto, l’avvio di sportelli di 

ascolto psicologico, percorsi di educazione emotiva e alla gestione dei conflitti, progetti di peer tutoring e 

di inclusione per favorire un ambiente scolastico sereno e accogliente, prevenendo fenomeni come 

bullismo, isolamento e disagio emotivo. 

●​ Progetti didattici verticali su ambiente e biodiversità 

Realizzazione di percorsi educativi per ogni ordine di scuola (infanzia, primaria, secondaria) su tematiche 

come mare pulito, tutela dei boschi, biodiversità locale, con attività laboratoriali, storytelling per i piccoli e 

approfondimenti scientifici per i più grandi. 

●​ Collaborazioni con enti del territorio 

Attivazione di partenariati con Aziende Sanitarie, Parchi naturali, associazioni ambientaliste, Capitaneria di 

Porto e Aziende agricole locali per organizzare visite guidate, laboratori in natura e iniziative di 

sensibilizzazione. 

●​ Percorso di educazione alla legalità e cittadinanza attiva 

Incontri con rappresentanti delle forze dell’ordine, magistrati o associazioni impegnate nella lotta alle mafie 

e nella promozione dei diritti; laboratori didattici su Costituzione, diritti e doveri; simulazioni di consigli 

comunali o parlamentini scolastici; partecipazione a giornate della memoria e della legalità al fine di 

sviluppare negli alunni il senso di responsabilità civica, il rispetto delle regole e il valore della giustizia 

come fondamento della convivenza democratica. 

●​ Giornate ecologiche e di cittadinanza attiva 
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Coinvolgimento di alunni e famiglie in giornate dedicate alla pulizia di spiagge, sentieri e spazi pubblici, 

con raccolta differenziata e campagne informative sul rispetto dell’ambiente. 

●​ Orti scolastici e attività di educazione alimentare sostenibile 

Allestimento di orti didattici nelle scuole per avvicinare gli alunni alla conoscenza delle piante e delle 

coltivazioni locali, integrati con percorsi di educazione alimentare, anche in collaborazione con specialisti 

dell’ASL o della nutrizione, sulla stagionalità dei prodotti, la filiera corta e la riduzione dello spreco 

alimentare. 

●​ Progetti digitali e creativi 

Creazione di un “Eco-blog” o di un “Diario della Natura” in cui gli studenti documentano, con foto e video, 

flora e fauna del territorio, anche in collaborazione con docenti di tecnologia e arte ed Enti e Associazioni 

del territorio. 

●​ Educazione al benessere animale e alla biodiversità marina e terrestre 

Laboratori con veterinari e biologi marini per sensibilizzare al rispetto degli animali domestici, selvatici e 

marini. Collaborazioni con l’ASL del territorio per affrontare il tema del randagismo e della protezione delle 

specie locali. 

●​ Partecipazione agli incontri fissati dal Dirigente e alla formazione specifica 

●​ Rendicontazione del lavoro svolto e dei risultati raggiunti 

 

Le docenti definiranno nei particolari il programma operativo del loro lavoro e stabiliranno le necessarie 

sinergie con le altre Funzioni Strumentali e figure di sistema per garantire la massina efficacia del proprio 

incarico. 

 

Per lo svolgimento della funzione sarà corrisposto un compenso definito in sede di contrattazione 

dell’Istituzione scolastica, nell’ambito della somma resa disponibile a tal fine dal Ministero. 

La corresponsione del trattamento economico è subordinata all’ effettivo espletamento del suddetto incarico, 

nonché a procedure di verifica ed efficacia dell’attività da parte del Dirigente Scolastico.  

 

​  

​ IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                 Dott .ssa Alessandra FANELLO 

 

documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.  
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