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Alla Docente CURCIO CARMELA
SEDE

OGGETTO: Conferimento incarico di Funzione Strumentale a.s. 2023/2024 — AREA 3

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 33 del CCNL 27.11.2007 che definisce le attivita di supporto alla realizzazione del PTOF;
VISTA la delibera N. 2 del 5/09/2023 con la quale il collegio dei docenti ha individuato n. 4 aree a
cui assegnare le funzioni strumentali al P.T.O.F. per I'anno scolastico 2023/2024;

VISTA la delibera n. 4 del 11/10 2023 con le quali il Collegio dei Docenti ha designato i docenti
destinatari dell’incarico di funzioni strumentali

CONFERISCE

Alla S.V. l'incarico di funzione strumentale per la seguente Area: Area 3 — Inclusione-
Con i seguenti compiti:

Curare I'accoglienza e I'inserimento degli studenti con bisogni speciali (BES) e disturbi di
apprendimento (DSA), dei nuovi insegnanti di sostegno e degli operatori addetti all’assistenza;
Concordare con il Dirigente Scolastico la ripartizione delle ore degli insegnanti di sostegno e
collaborare con il DSGA per la gestione degli operatori addetti all’assistenza specialistica;
Diffondere la cultura dell’inclusione;

Svolgere I'incarico di Referente B.E.S. d’Istituto.

Predisporre e aggiornare periodicamente la mappatura degli alunni con bisogni educativi speciali
di tutto I'lstituto;

Predisporre e/o aggiornare la modulistica relativa ai percorsi di apprendimento degli alunni con
B.E.S. (dalla progettazione alla certificazione delle competenze);

Comunicare progetti e iniziative a favore degli studenti con bisogni educativi speciali

Favorire la continuita in verticale, attraverso scambi di informazione tra ordini di scuola coinvolti;
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Verificare che la documentazione degli alunni diversamente abili e con D.S.A. sia completa ed
aggiornata;

Coordinare i docenti di sostegno;

Curare le convocazioni del G.L.I. e dei G.L.H. operativi, in accordo con il Dirigente;

Curare la stesura e/o I'aggiornamento del Piano per l'inclusione;

Curare le attivita riguardanti il tirocinio TFA sostegno: accreditamento, convenzioni e requisiti,
gestione dei tirocinanti.

Collaborare con le famiglie di alunni con B.E.S. e con i relativi Consigli di classe/intersezione,
dando il necessario supporto;

Relazionarsi con I'équipe multidisciplinari;

Ricercare buone pratiche relative alla propria area di intervento e curarne la diffusione
nell’Istituto;

Partecipare, come rappresentante dell’Istituto, ad iniziative di aggiornamento/formazione
inerenti all’area di azione;

Collaborare all’aggiornamento del P.T.O.F. relativamente alla propria area;

Partecipare agli incontri di coordinamento delle Funzioni Strumentali;

Rendicontare al Collegio dei Docenti sul lavoro svolto

La SV produrra la documentazione specifica richiesta dal Collegio dei Docenti e/o dal DS; - entro
giugno 2024 redigera una relazione, rivolta al Collegio Docenti, per la verifica della coerenza tra i
compiti assegnati e I'attivita svolta.

La S. V. svolgera I'attivita in orario extrascolastico o in ore libere da impegni di servizio non essendo
prevista alcuna riduzione dell’orario di servizio per la funzione svolta.

La misura del compenso Lordo dipendente a carico del MOF da corrispondere, ai sensi dell’art. 34 del CCNL
2006/2009, sara determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto a.s. 2023 — 2024 ed il compenso
sara corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente incarico e previa
presentazione di dettagliata relazione in merito. La presente nomina ha effetto immediato e durata fino al
31.08.2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Bellezza
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