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VISTE
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VISTI
VISTE

All’Ass.te Amm.vo Vallone Fiorella

Incarico personale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Titolo: “LABORATORI PER INCLUDERE”
Identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-CL-2019-117
CUP: 119G19000460007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018” Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”;

le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto (Collegio dei docenti — delibera n°2 del 12/09/2017 e Consiglio di
Istituto — delibera n°7 del 16/01/2018);

la candidatura n® 1012114 del 02/05/2018;

la nota prot. AOODGEFID/651 del 17/01/2020 con la quale il Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e formazione, i fondi strutturali per l'istruzione, I'edilizia scolastica e la
scuola digitale — Uff. IV del MI ha comunicato che & stato autorizzato il progetto dal titolo
“LABORATORI PER INCLUDERE” proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari
a Euro 35.410,00;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddettoprogetto;

le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi;
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VISTO il Decreto di variazione n° 250 del 14/09/2020, modifica al programma annuale 2020 per
I'assunzione in bilancio del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso autorizzandone
le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di Euro 35.410,00;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.P.R. N°275/99, Regolamento dell’autonomia;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figureprofessionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;

VISTO I'avviso per il reclutamento di personale ATA interno in riferimento ai moduli del progetto in
oggetto, prot. 3534 del 19/05/2022;

VISTA la nomina della commissione valutazione istanze personale A.T.A. prot. n. 3696 del 26.05.2022;
VISTA la graduatoria provvisoria prot. n.3778 del 31/05/2022;
CONFERISCE INCARICO

All’assistente Amministrativo Vallone Fiorella, che svolgera tutte quelle attivita di supporto amministrativo,
in relazione agli adempimenti derivanti dalla realizzazione degli Obiettivi/Azioni di cui all’oggetto e finalizzate
alla buona riuscita del progetto, al dirigente Scolastico e al DSGA, nell’ambito del progetto: 10.1.1A-FSEPON-
CL-2019-117".

Per I'espletamento della predetta attivita amministrativa sara corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo
omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 19.24 (€ 14,50 lordo dipendente), per un totale di
ore 30 che dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario e documentate tramite
trascrizione su apposita modulistica, debitamente compilata in ogni sua parte.

Il presente incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i presupposti
previsti nelle disposizioni in oggetto.
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(Prof. fingelo Falzarano)

Firma per accettazione
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