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 Albo, Sito scuola, Atti 

 
Oggetto: Elenco ammessi alla selezione PERSONALE ATA prot. n. 3534 del 19/05/2022: PROGETTO PON 

“LABORATORI PER INCLUDERE” - 10.1.1A-FSEPON-CL-2019-117 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTO  il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”; 

VISTI  i seguenti Regolamenti U.E.: 

• Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; 

• Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 
Sociale Europeo, sul Fondo Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione; 

• Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 
2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 – Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107, come recepito dalla Regione Sicilia con D.A. n.7753 del 
28/12/2018 -Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n.AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018” Progetti di   Inclusione sociale 
e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 
soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuole  Al Centro”; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 
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realizzazione del progetto (Collegio dei docenti – delibera n°2 del 12/09/2017 e Consiglio di 
Istituto delibera n°7 del 16/01/2018); 

VISTA la candidatura n°1012114 del 02/05/2018; 

VISTA la nota prot. AOODGEFID/651 del 17/01/2020 con la quale il Dipartimento per il sistema 
educativo di istruzione e formazione, i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e 
la scuola digitale – Uff. IV del MI ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo 
“LABORATORI PER INCLUDERE” proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari 
a Euro 35.410,00; 

VISTO il Decreto di variazione n° 250 del 14/09/2020, modifica al programma annuale 2020 per 
l’assunzione in bilancio del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso 
autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 
35.410,00; 

VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 
02.08.2017; 

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il bando prot. n. 3534 del 19/05/2022: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PERSONALE ATA PER 
IL PROGETTO: “LABORATORI PER INCLUDERE” 10.1.1A-FSEPON-CL-2019-117; 

 

DETERMINA 

 
 

L’ elenco degli ammessi alla selezione ASSISTENTI AMMINISTRTIVI E COLLABORATORI SCOLASTICI 
 

Moduli Assistenti Amministrativi Collaboratori Scolastici 

SCRITTURA CREATIVA  
FARE E CREARE  
FATTO AD ARTE  
CONOSCERE PER PREVENIRE 
LABORATORIO MUSICALE 

- Vallone Fiorella 

- Ameduri alfredo 

- Barretta Angelina 

- Manna Roberto 

- Scalise Franceschina 

- Viola Lina 

 
Il presente documento è pubblicato sul sito web della scuola e messo agli atti. 

 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 (Prof. Angelo Falzarano) 
 documento informatico firmato digitalmente 

  ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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