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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCANDALE

Con sede staccata di San Mauro M.to

Via Gramsci 88831 Scandale ( Kr ) Tel. 0962 / 54074 -54747 Fax 0962-54074
P.E.O: kric80800g@istruzione.it P.E.C.: kric80800g@pec.istruzione.it
Cod. mecc. KRIC80800G - C.F. 81004730792 — Codice Univoco UF4C9J

Consorzio USR per la Calabria — prima annualita
Programma Erasmus+ Progetto 2024-11T02-KA121-SCH-000222512

AVVISO DI SELEZIONE PARTECIPANTI

Docenti Scuola dell’infanzia e Scuola Primaria

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota dell’URS per la Calabria, prot. n. 3222 del 07/02/2024, avente per oggetto
“Individuazione scuole dell’infanzia e primaria per la costituzione consorzio Erasmus+ settore
scuola-prima annualita Programma Erasmus+ Progetto 2024-1-1T02-KA121-SCH-000222512;

Vista la nota prot.n. 3914 del 15/02/2024, con la quale I’.C. di Scandale ¢ stato individuato per la
costituzione del Consorzio Erasmus+ settore scuola-prima annualita

EMANA

I presente avviso al fine di individuare personale interno per realizzare la mobilita docenti scuola
dell’infanzia e scuola primaria per le seguenti tipologie di attivita:

a. Job shadowing (attivita finalizzate al confronto su metodologie,pratiche didattiche e
gestionali di altri paesi)

b. Corsi di formazione

La durata delle mobilita € di 5 giorni (piu due di viaggio), entro il 31 agosto 2025.

Le mobilita sono equamente ripartite fra gli Istituti membri del Consorzio, considerando una media
di 2 mobilita per scuola.
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Procedure di candidatura

Per partecipare alla selezione, i docenti interessati dovranno:

. Inviare domanda di candidatura debitamente firmata, all’indirizzo di posta elottrinica
kric80800g@istruzione.it, corredata dalla documentazione richiesta.

I termine ultimo per la presentazione delle candidature ¢ il 18 ottobre 2024 alle ore 12:00.

Requisiti di partecipazione:

- Essere in servizio a tempo indeterminato;

- Per la frequenza dei corsi: possedere un’adeguata competenza in lingua inglese (minimo
livello B2 del CEFR)

- per attivitd di job shadowing: possedere un’adeguata competenza in lingua inglese
(minimo livello B1) o nella lingua di un altro paese comunitario;

- saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di costruzione
e condivisione file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con 1 partner e
un’immediata visibilita del lavoro svolto

al momento dell’assegnazione delle mobilita da parte del Key Staff del progetto, I’assenza dei
requisiti linguistici richiesti determina lo scorrimento della graduatoria.

Documentazione richiesta

- Domanda di partecipazione alla mobilita (Allegato 1)
- Curriculum Vitae Europass
- Eventuali certificazioni linguistiche

Non verranno prese in considerazione domande non complete degli allegati richiesti.

Selezione

Le candidature pervenute complete degli allegati previsti saranno esaminate da una Commissione
presieduta dal Dirigente Scolastico.

Ai fini della selezione, la Commissione valutera le candidature tenendo conto dei seguenti criteri a
cui assegnera dei punti:

1.Competenze linguistiche in lingua straniera

Lingua straniera ha studiato nel suo percorso di studi.

Possesso di certificazione di inglese (Se si, indicare livello e ente certificatore)

Possesso di certificazione di francese (Se si, indicare livello e ente certificatore)

Possesso di altra certificazione linguistica (Se si, indicare lingua, livello e ente certificatore)

In assenza di certificazione linguistica, conosce una lingua straniera con la quale riesce a comunicare
in modo autonomo (Se si indicare la lingua)

La laurea in Lingue equivale al livello C1 con attestazione.
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2.Attitudine alla mobilita e alle esperienze interculturali

Disponibilita a viaggiare in treno /o pullman per lunghe percorrenze - Il treno rientra tra le opzioni
green del programma Erasmus)

Essendo il car sharing una delle opzioni per le mobilita green, disponibilita a guidare un’auto laddove
non vi siano altri collegamenti disponibili.

Disponibilita a viaggiare in aereo? (Per le localita non raggiungibili in treno)

Disponibilita ad essere accolto in famiglia piuttosto che alloggiare in albergo,

Disponibilita ad ospitare un collega straniero.

3.Partecipazione, creazione, condivisione e continuita

Impegno a partecipare alle riunioni (generalmente online) che si renderanno necessarie prima e dopo
la mobilita.

Impegno a rendicontare della propria esperienza Erasmus gli organi collegiali.

Impegno a condividere la propria esperienza Erasmus nell’ambito del consiglio di classe di cui fa
parte - durante 1’a.s. 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027- per potenziare approcci e metodologie
didattiche a favore di un miglioramento dell’apprendimento dei discenti e relative valutazioni.
Impegno ad attivare un intervento didattico/UDA utilizzando la metodologia CLIL e/o promuovendo
percorsi didattici interdisciplinari.

Hai gia dei progetti eTwinning attivi.

Impegno a prendere parte a progetti eTwinning e promuovere tale metodologia di didattica
innovativa tra i colleghi.

Impegno a redigere quanto richiesto (survey, relazione ecc.) nelle diverse fasi della mobilita.
Impegno a partecipare alle attivita di disseminazione all’interno e all’esterno dell’Istituto.
Disponibilita a fornire il proprio contributo al Team Erasmus.

Impegno a redigere una sezione relativa all’internazionalizzazione all’interno dei documenti
identificativi della propria organizzazione scolastica (durante I’a.s. 2024/2025).

Impegno a redigere il piano di internazionalizzazione della propria organizzazione scolastica
(durante I’a.s. 2025/2026).

Disponibilita a partecipare alla stesura della candidatura per la propria scuola per una delle azioni
del programma Erasmus+.

Impegno a sostenere un esame di certificazione linguistica e a promuovere I’apprendimento di una
lingua straniera, con relativa certificazione, tra i colleghi e tra gli alunni

4. Per quale attivita di mobilita sarebbe disponibile a partecipare
e Job shadowing (affiancare colleghi all’estero per imparare e migliorare il proprio operato)

Corso di formazione

Disponibile sia per job shadowing che per corso di formazione

5. Inclusione
Persona con disabilita certificata ai sensi dell’articolo 3 della legge 104/1992.

A parita di punteggio, sara data priorita al piu giovane anagraficamente.

Al termine della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilera una graduatoria per
la scuola dell’infanzia e una per la scuola primaria, complete di tutti 1 docenti che hanno prodotto domanda
e in possesso deirequisiti richiesti.

I docenti che hanno presentato candidatura saranno tenuti a partecipare a tutte le attivita formative
e alle disseminazioni previste dal progetto.

Coloro che saranno selezionati, prima della partenza per la mobilita, dovranno sottoscrivereun
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accordo di mobilita (Allegato VI e, in allegato, il contratto formativo), che conterra le previsioni di
reciproco impegno al rispetto delle condizioni che disciplinano la mobilita

Copertura finanziaria

I1 finanziamento delle mobilita (viaggio, soggiorno e pasti) ¢ calcolato in base ai massimali riportati
nelle tabelle europee.

Ai partecipanti potra essere richiesto di anticipare le spese di soggiorno e viaggio.

Si precisa che le mobilita, come tutti i progetti Erasmus+, possono essere oggetto di co-
finanziamento da parte del beneficiario, esclusivamente nel caso in cui il finanziamento previsto
non sia sufficiente a coprire i costi reali.

Adempimenti al rientro della mobilita

Al rientro dalla mobilita, i partecipanti dovranno compilare il report richiesto dalla Commissione
europea e depositare presso la segreteria della propria scuola la documentazione originale di seguito
descritta:

1. Accordo di mobilita;

2. Certificazione (Learning Agreement Complement) rilasciata dell’istituzione ospitante, dalla
quale devono chiaramente risultare il numero dei giorni e delle ore di job
shadowing/formazione.

3. Disseminazione dell’attivita di mobilita a livello dell’Istituto scolastico e di Consorzio

4. Realizzazione e documentazione di un’attivita didattica riferita agli obiettivi del progetto.

Ulteriori precisazioni

In caso di sopravvenuta impossibilita a realizzare la mobilita, il partecipante selezionato dovra darne
immediata comunicazione alla segreteria dell’Istituto, dichiarando sotto personale responsabilita (e,
su richiesta, documentando) le ragioni che hanno impedito la realizzazione della mobilita. In ogni
caso, si consiglia la stipula dell’assicurazione di annullamento del volo o ’acquisto di titoli di
viaggio rimborsabili o modificabili e di effettuare prenotazioni alberghiere con possibilita di
cancellazione, per evitare che restino a carico del partecipante.

Privacy

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento dell’attivita istituzionale dell’ Amministrazione, cosi come disposto dall’art. 13 del D.
Lgs n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni disposte dal GDPR 679/2017 e dal Dlgs
101/2018.

Disposizioni Finali

Per quanto non previsto dal presente bando di selezione, valgono, sempre che applicabili, le
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia e delle norme del Codice Civile. Per ulteriori
chiarimenti gli interessati potranno contattare 1’ufficio di segreteria.

11 Dirigente Scolastico

Prof.&mzo Corigliano
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